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Prefacio a sequnda edicao

Essa 2% edicdo da Colecao Jovens e Escola Publica chega praticamente dez anos apds o
inicio da pesquisa que a originou. Nesse periodo, foi divulgada e discutida em féruns os mais
diferentes, chegando a ser reimpressa mais de uma vez. Passado tanto tempo, acreditamos que
um breve comentario sobre o contexto em que essa publicagdo surgiu pode ser um bom meio de
atualizar suas idéias centrais.

Em 1997 participamos de uma equipe multidisciplinar para pesquisar as relagdes entre
jovens populares paulistanos e a escola ptiblica. Tinhamos em mente resultados de uma pesquisa
realizada pelo Cenpec em parceira com a Fundacéo Carlos Chagas, na qual um professor se
queixava dos jovens, para quem a escola havia se reduzido a um ponto de encontro.

0 comentario nos intrigou. Sobretudo, porque nele ressoavam as vozes de outros
educadores que escutdvamos em ocasides as mais diversas, como oficinas de capacitagao,
conversas informais, etc. Mas o que teriam os jovens a dizer a esse respeito?

Para estudar o universo das relacdes dos jovens com a escola pblica, decidimos abordar
trés dimensdes: a subjetividade, a socializacao e as relagdes com o saber. O que pensavam sobre si
proprios? O que pensavam sobre o meio social onde viviam e no qual haviam se formado? Quais
os saberes que julgavam necessarios para viver? Os resultados dessa investigacao encontram-se
nos trés volumes da colecao.

De tudo o que os jovens nos disseram, escreveram e mostraram, o dado que mais chamou
a nossa atencao foi a demanda por um meio social em que fossem percebidos, reconhecidos e
valorizados do modo como séo, com suas ambigiiidades, duvidas, certezas, desejos, valores e
projetos. Interpretamos os dados ofertados pelos jovens como um grande chamado para que a
escola fosse um ambiente acolhedor, um ambiente de escuta. Em uma palavra, os jovens nos
diziam que queriam pertencer ao mundo escolar.

Procuramos coletar dados por meio de atividades acompanhadas de materiais nao
verbais, que resultaram num texto. Foi surpreendente ouvir o que os jovens diziam ter aprendido
durante as oficinas, que a participagao em nossas atividades teve um sentido pedagdgico.

Conforme famos lendo e analisando suas falas, fortaleceu-se em nés a constatacdo de que



0s jovens queriam pertencer a escola. Efetivamente, para eles a escola era um ponto de encontro.
Mas ndo interpretamos isso de modo negativo. Ao contrario, nos pareceu que essa demanda
carregava em si uma oportunidade preciosa de trazermos 0s jovens e seu universo para o
ambiente escolar e para as praticas educativas em sentido estrito.

No curso das discussoes sobre os resultados da pesquisa, ficamos com a conviccao de que
uma das condicdes para esse encontro acontecer era que a escola escutasse os jovens. Ou seja,
seria preciso um movimento intelectual e afetivo em direcao aos jovens que visasse reconhecer o
seu modo de agir, pensar, sentir e se relacionar. Mais ainda, um movimento que permitisse a
expressao de seu modo de vida no dia-a-dia escolar. Foi essa a chave pela qual apresentamos e
debatemos os livros da colecdo.

Acreditamos que os resultados a que chegamos continuam relevantes. Entretanto,
passados quase dez anos, o cenario mudou. Outras pesquisas e intervencoes surgiram
engrossando esse coro. Hoje, a Colegao Jovens e Escola Piblica passou a fazer parte de uma voz
coletiva nos debates sobre educacao, apesar das divergéncias no interior desse grupo.

Por conta da passagem dos anos e das mudancas nos debates sobre escola publica e
juventude, sentimos a necessidade de fazer um adendo as nossas idéias.

Nas oficinas de divulgagao e discussao desses livros, muitos professores nos diziam que
era preciso haver mudancas estruturais nas suas condigoes de trabalho, para que novas praticas
educacionais pudessem se desenvolver e se consolidar. Nos legitimavamos essa reivindicagao.
Entretanto, sempre evitamos, e continuamos a evitar, a armadilha embutida na espera por
mudancas estruturais para que se comece a busca por novos e melhores caminhos. Procuramos
sempre explorar as possibilidades que existem no agir dos professores. Ora, 0 apelo dos jovens por
escuta e pertencimento nos parecia, e continua a nos parecer, extremamente prenhe de boas
possibilidades para a renovacdo do ambiente escolar.

Nao obstante, nossa experiéncia nesses dez anos nos leva a ressaltar que, ao assumirmos
o desafio de evidenciar a voz dos jovens e de explorar os caminhos possiveis no agir dos
professores, podemos e devemos acentuar o apelo dos professores por mudancas estruturais em
suas condicdes de trabalho. Essa é uma demanda compativel com o que defendemos nesses anos
todos, pois sem essas mudangas, as possibilidades que se desenham no agir do professor e nas
suas interacdes diretas com os jovens ndo chegam a se consolidar, frustrando iniciativas
renovadoras.

Nas palavras e imagens daqueles jovens em 1997 ecoam as vozes dos jovens de hoje.
Nesse coro do qual participamos, levantam-se novas e antigas demandas nao atendidas. E
prudente toma-las com toda a atencdo, enfatizando-se aquelas que vém dos professores. Também
eles pedem por pertencimento, escuta e melhores condices de trabalho.

Com a reedicao desses volumes, esperamos continuar a colaborar para a consolidacéo da
escola ptiblica como um ponto de encontro.

Os autores



Apresentacao

O Cenpec realiza diversas atividades na area de educa-
¢ao, desde a producédo de materiais de suporte as atividades
educacionais até a assessoria a Secretarias de Educacao mu-
nicipais e estaduais, além da cooperacao com instituicoes
nao-governamentais ligadas a essa area. Em todas elas tem
como preocupacao associar os esforcos destinados a valori-
zacdo e fortalecimento do ensino publico com a construcao
da cidadania.

Em varios de nossos trabalhos temos indicado que para
melhorar a qualidade de ensino ndo basta apenas aprimorar
as técnicas pedagogicas. E preciso também transformar as re-
lagoes que se estabelecem entre os diversos membros da co-
munidade escolar, tornando-as mais significativas e
enriquecedoras para todos, possibilitando que professores,
funcionarios, direcao, alunos e pais se apropriem efetivamen-
te da escola e ocupem seu espaco, fazendo dela uma institui-
Cao que responda a suas necessidades e interesses.

Acreditamos que a escola deveria ser o lugar onde crian-
cas e jovens se dessem conta do que significa atuar em um



espaco “publico”, ou seja, um espaco onde as pessoas dialo-
gam umas com as outras, constréem relacées de confianca e
solidariedade, convivem com diferentes modos de ser e com
a diversidade de opinides e interesses.

Ora, para que a escola se configure como um espago real-
mente “publico” é preciso, antes de mais nada, que o conheci-
mento seja abordado de maneira a responder a necessidade
que estas criancas e jovens tém de se comunicar com 0s outros
e com o mundo a sua volta. E preciso que eles possam utilizar
o conhecimento, transformando-o em um instrumento que lhes
possibilite compreender o mundo e dar sentido a suas experi-
éncias de vida. O fato, entretanto, é que a escola publica bra-
sileira se apresenta hoje muito mais como espaco de desalento
e desesperanca do que como espaco publico. Basta atentar para
a freqliéncia e a intensidade cada vez maiores com que nos
deparamos com o problema da falta de interesse dos alunos, o
uso de drogas, as atitudes violentas.

Na verdade, esta é uma situacdo que afeta de maneira
particularmente aguda os alunos jovens, isto é, aqueles que
comecam a entrar na vida adulta, o que se reflete nos altos
indices de evasao e repeténcia presentes nas séries finais do
ensino fundamental (52 a 82 séries). Para estes alunos o exer-
cicio da cidadania (ou os obstaculos a este exercicio) se trans-
forma em dilema muito concreto, marcando de maneira
profunda o seu cotidiano. Na escola, o dialogo com profes-
sores, funcionéarios e direcao torna-se dificil, o processo de
ensino/aprendizagem parece cada vez mais distante de suas
preocupacoes e necessidades. Fora da escola, eles muitas ve-
zes se véem as voltas com a necessidade de trabalhar, a



fim de contribuir para o orcamento familiar e isso os
coloca em contato direto com a realidade de exclusao e in-
justica social que caracteriza a sociedade brasileira.

Foi pensando nestas questées que o Cenpec decidiu
realizar, durante o ano de 1997, a pesquisa “Jovens, subje-
tividade, saber e socializacdo”. Nosso objetivo era conhecer
melhor a distancia que se estabelece entre o tipo de jovem
que a escola publica supoe ser seu aluno e o jovem que de
fato esta la. Nossas perguntas eram: Quais sao os valores e
ideais desses jovens? Quais suas expectativas de futuro? Quais
sao suas referéncias, seus sistemas de apoio? Quais sao os
espacos de lazer, convivéncia social e participacdo que eles
freqientam? Sabemos também da existéncia de determina-
dos saberes na vida desse jovem que a escola nao costuma
levar em consideracao. Daf nossa indagacao sobre que tipo
de saberes o jovem privilegia.

Existem guias e manuais que indicam aos educadores
varios caminhos e alternativas para o trabalho com esta faixa
etaria. H& também trabalhos que procuram discutir os pro-
blemas da escola publica e fornecem orientacdes para a equi-
pe escolar sobre como enfrentd-los. No entanto, acreditamos
que, se a escola pretende realmente contribuir para a cons-
trucao do conhecimento e para o desenvolvimento das habili-
dades cognitivas destes jovens, é preciso, antes de mais nada,
que ela se abra para o didlogo com eles.

Este é o sentido desta publicacdo: oferecer indicacbes e
subsidios para trabalhos a serem realizados com jovens tanto
dentro como fora da escola. Ela é resultado da reflexao que o
Cenpec vem desenvolvendo em torno das atividades promovi-



das no ambito da pesquisa “Jovens, subjetividade, saber e so-
cializacdo”. Em funcdo da amplitude dos temas abordados,
optamos por dividi-la em trés volumes. No primeiro volume,
procuramos detalhar o método por nés utilizado para a cria-
cao de um espaco de interlocucdo com o jovem. No segundo
volume, exploramos as potencialidades do uso da imagem e
do “olhar” como uma maneira de trabalhar os diversos pon-
tos de vista que o jovem tem a respeito de si mesmo e do mun-
do. Por fim, no terceiro volume, apresentamos uma reflexao
sobre os temas abordados na pesquisa, com o intuito de con-
tribuir para uma melhor compreensao do universo dos jovens
que freqlentam a escola publica.

Este trabalho contou com o apoio financeiro da Fundagao
Itau Social, sem o qual sua realizacdo nao teria sido possivel.

Gostariamos também de agradecer a disposicao dos jo-
vens em participar de nossa pesquisa. O contato com eles foi
intenso e gratificante. Na figura de cada um, na singularidade
de suas historias, marcadas por encontros e desencontros, pu-
demos tomar contato com um pouco da realidade da juventu-
de no Brasil. Além disso, contamos com a colaboracao dos
zeladores e inspetores de alunos das escolas, que nos acolhe-
ram e nos acompanharam nas oficinas que realizamos durante
os finais de semana. Coordenadores, diretores e professores das
escolas também apoiaram o trabalho, interessados e preocupa-



dos que estdo em melhorar a qualidade da escola publica. A
Secretaria de Educacao de Sao Paulo autorizou a pesquisa e as
Delegacias de Ensino facilitaram nosso acesso a dados impor-
tantes. Mais ainda, o Centro Educacional Don Orione e a Asso-
ciacado ACOMA contribuiram com informacdes e discussoes
valiosas, cedendo também seus espacos para alguns dos en-

contros com oS jovens.

Agradecemos ainda a Fuji do Brasil que dodu 60 conjun-
tos de cameras e acessorios fotograficos; ao Studio Fotografi-
co Paparazzi que revelou mais de mil fotos do projeto; ao Du
Ribeiro Studio que acompanhou todo o projeto, assessorando
0s jovens na criacao das fotos, e as empresas Meca Studio,
Brunella, Delié, Domus Escola de Musica e Escola Viva que
ofereceram material de apoio e infra-estrutura.
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Introducao

“(...) eu quero pertencer para que minha forca nao seja inutil e fortifique
uma pessoa ou uma coisa (...)."

Clarice Lispector

Este texto tem como objetivo apresentar algumas sugestdes
para a realizacao de trabalhos educacionais dirigidos a jovens que
freqUentam a escola publica. Ele é resultado de uma “pesquisa-
oficina” que fizemos com alunos de escolas da rede publica de
Sao Paulo, localizadas em trés regides da cidade onde sao comuns
varios dos problemas que atingem a maior parte da populacéo bra-
sileira, tais como violéncia, falta de equipamentos urbanos ade-
quados, desemprego, baixa renda e, como ndo poderia deixar de
ser, altos indices de repeténcia e evasao escolar. Embora, nos ulti-
mos anos, os educadores brasileiros venham empreendendo um
grande esforco para aprimorar préaticas educacionais dirigidas as
populacoes de baixa renda, tal esforco tem-se concentrado nas
quatro primeiras séries do ensino fundamental. Ha muito ainda por
fazer, especialmente com relacao as séries finais (52 a 82 séries). Os
alunos destas séries ja nao sao mais criancas, tendo ingressado na



categoria um tanto nebulosa e bastante abrangente a que costu-
mamos chamar de “jovens”. Isso coloca uma dificuldade adicio-
nal, pois os educadores e a escola freqlentemente encontram
muitas barreiras para fazer com que esses jovens vivenciem o pro-
cesso de aprendizagem como algo realmente significativo e im-
portante para suas vidas. O didlogo entre professores e alunos é
truncado, sendo comuns as situacoes de frustracao e falta de en-
tendimento mutuo que contribuem para que o dia a dia da escola
se torne bastante dificil, repleto de conflitos e tensoes.

No processo tao delicado que é a transicdo para a vida adul-
ta, os jovens se defrontam com experiéncias a partir das quais co-
mecam a descobrir seu lugar no mundo e a se reconhecer enquan-
to sujeitos. De certa maneira, podemos dizer que os ideais,
expectativas, vontades, desejos e estilos que se fazem tao presen-
tes no comportamento dos jovens dizem respeito, na verdade, a
sua tentativa de dar conta dos desafios colocados por esse proces-
so de descoberta do mundo e de si mesmos. Sabemos como esse
momento ¢ naturalmente conflituoso e cheio de incertezas, pois
diz respeito a individuos que precisam se afirmar perante 0 mundo
e 0s demais sujeitos que af se encontram. No entanto, aos olhos de
muitos educadores, uma das conseqiéncias dessa “descoberta do
mundo” é a diminuicdo da importancia que os jovens dao as ativi-
dades educativas, permanecendo excessivamente centrados em seu
universo de interesses particulares. Do ponto de vista dos jovens, é
bastante generalizada a opinido de que grande parte dos conheci-
mentos formais veiculados pela escola sao vazios de significado e
nao respondem diretamente a suas preocupacdes mais urgentes.

O objetivo inicial de nossa pesquisa era entender quem é o
jovem que frequienta a escola publica: quais sdo seus sonhos e ex-




pectativas, como ele se relaciona nos diferentes grupos em que
vive, 0 que julga importante saber. No entanto, logo percebemos
que, independente das respostas que obtivéssemos, buscar alter-
nativas de comunicagdo entre educadores e jovens configurava,
por si s6, uma proposta interessante e inovadora. Por este motivo,
passamos a concentrar nossos esforcos para vislumbrar maneiras
por meio das quais o processo de aprendizagem pudesse conter
espacos onde 0s jovens sentissem que sao ouvidos e, a0 mesmo
tempo, percebessem que a escola e os professores também tém
muitas coisas a lhes dizer.

A fim de estabelecer um didlogo efetivo com os jovens que
iriam participar de nossa pesquisa, compreendemos que, antes de
mais nada, deviamos tentar nos desvencilhar das imagens preconce-
bidas a partir das quais costumamos olhar para os alunos que se
encontram nessa faixa etaria. Assim, optamos pela realizacdo de
“oficinas” cuja regra fundamental era a de que, enquanto partici-
pantes (pesquisadores e alunos), estavamos todos na condicdo de
sujeitos iguais entre si. Isso nao significava que pretendéssemos dis-
simular as diferencas que existiam entre nés: sabiamos que seriamos
Vistos como pessoas que tinham vindo de outros bairros da cidade,
de outra realidade cultural e social. Além disso, éramos nés que ti-
nhamos organizado as oficinas. Haviamos planejado anteriormente
as atividades e elas seriam propostas e encaminhadas de acordo com
nossas orientacdes. No entanto, se por um lado isso implicava que
nossa relacdo estaria marcada por essas diferencas, por outro, nada
impedia que se estabelecesse um clima de respeito e confianca, ga-
rantindo a criacdo de um espaco no qual os jovens pudessem ex-
pressar suas opinioes livremente e de varias maneiras.

Assim, estavamos conscientes de que nosso didlogo com eles
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s6 iria se concretizar se estivéssemos efetivamente abertos para ouvi-
los, ou seja, se suas opinides fossem realmente importantes para
nés. Nao apenas as opinides sobre os assuntos em que estavamos
interessados — suas visoes de si mesmos, dos saberes e da sociali-
zacdo — mas também as opinides que eles tinham sobre nos, so-
bre as atividades que estdvamos propondo, sobre o proprio espaco
de dialogo que as oficinas pretendiam criar. Foi esse 0 sentido que
demos a idéia de que os participantes das oficinas deveriam se co-
locar na condicdo de sujeitos iguais entre si, isto &, sujeitos que,
apesar de suas diferencas, se importavam com aquilo que os ou-
tros tinham a dizer, que reconheciam o direito de cada um se ex-
pressar livremente.

Evidentemente, esse processo todo nao aconteceu sem que
vivessemos davidas, insegurancas e medos na condugao das ofici-
nas. Na verdade, experimentamos varios momentos de conflito e ten-
530 na relacao com os jovens. No entanto, acreditamos que o resul-
tado final foi muito positivo, justamente porque os principios de
respeito as pessoas e ao trabalho, a transparéncia que procuramos
demonstrar em-nossas atitudes e falas foram vistos, ouvidos, perce-
bidos e questionados pelos jovens. Foi por isso que, no conjunto,
eles nos responderam com interesse e refletiram séria e intensamen-
te sobre as propostas de nossa pesquisa.

Com o intuito de esclarecer melhor quais foram os pressupos-
tos que nortearam nosso trabalho, apresentaremos adiante algumas
indicacoes sobre o modo como concebemos o problema da relacao
dos jovens com a escola publica.

=
=



Jovens e escola publica:
um caso de amor nao
correspondido?

“...ao privilegiar o foco de nossa atencao sobre 0s jovens como
emblemas dos problemas sociais, muitas vezes ndo conseguimos
enxerga-los e entendé-los propriamente; e, como consequéncia, nos
livrar de uma postura de desqualificacdo

da sua atuagao como sujeitos.”

Helena Abramo




*Os jovens que participaram de nossa pesqui-
satém entre 13 e 17 anos. A fim de preservar
suas identidades, todos os nomes menciona-
dos ao longo do texto sao ficticios.

ESCUTAR: UM PONTO DE ENCONTRO

Evaldo é um rapaz de 16 anos que estd cursando a 7° série.
Fle é calmo e atencioso e demonstrou-se muito interessado quan-
do um grupo de pesquisadores entrou em sua sala-de-aula con-
vidando os alunos a se inscreverem em uma oficina de atividades
que ocorreria ali mesmo num final de semana. Queria aprender
coisas novas. |

Em sua casa, na favela, moram Seis pessoas. seus pais, auas
jrmas e um primo. O pai é faxineiro e a mae néo trabalha. Além do
saldrio do pai, a renda familiar é garantida pelo trabalho de £ valdo e
de seu primo como pegadores de bolinha em uma escola de ténis
Jocalizada no bairro de alta renda que fica proximo a favela.

Todos em sua casa estdo na escola. O primo, de 16 anos esta
na 42 série, pois nunca tinha estudado em sua terra natal. Quando
este rapaz chegou a 5o Paulo, os pais de Evaldo o colocaram na
escola. O pai 0s incentiva muito a estudar, pois ele mesmo nao poade
fazer isso em seu tempo e hoje ndo sabe nem assinar o nome. O
proprio Evaldo acha que “é melhor aprender logo do que se criar
como o pai se criou”.

Na escola, Evaldo é visto como um rapaz educado e “legal”,
mas “danado”, “levado”. Néo para um segundo na sala de aula e
“Visita” sempre a sala da diretoria, porque sai da classe sem pedir, fica
chamando a atencdo dos colegas e adora andar por todos os cantos
da escola nos intervalos. Perdeu apenas um ano, a 6° série, por causa
de uma histéria ao mesmo tempo tragica e bizarra: foi comprar mitho
cozido, a panela ia virar sobre uma crianga, ele a puxou e tudo caiu
sobre seu pé. Por causa das queimaaduras perdeu mais ou menos um
més de aula. “Mesmo se eu pegasse matéria com os colegas ndo ia
tirar as faltas que eu tinha. Aqui repete por faltas também . Na escola
ele gosta, sobretudo, dos amigos e professores.
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Evaldo também gosta muito do seu trabalho, principalmente nos
momentos em que pode ir a quaadra jogar. “A gente aprende também.
Olhando a gente aprende e depois a gente demonstra! ”. Ld ele diz que
aprende a falar palavras que nao conhecia, “palavras inglesas, algumas
coisas assim que eu vou tentando aprender, porque éeles falam muito.
Nesse jogo de ténis a maioria das coisas é em inglés”.

Segundo Evaldo, alguns elementos sdao importantes para quem
quer estar “bem na vida”: ser legal com os outros, compreender e
ndo maltratar as pessoas. “Vocé acha que vai se dar bem na vida”?
Diante desta questao Evaldo hesita: “vai vir do futuro, a gente nao
sabe o que vai acontecer”.

As dificuldades sentidas para envolver jovens em atividades
educativas adquirem, no caso dos alunos oriundos de familias de
baixa renda, um significado bastante especifico. Por um lado, essas
atividades podem representar para eles uma oportunidade de am-
pliacao de suas perspectivas na vida, sobretudo no que diz respeito
a melhoria de suas condicdes sociais, econdmicas e culturais. Por
outro lado, elas tém que se haver ndo apenas com os diversos focos
de interesse que fazem parte da vida de todos os jovens, mas tam-
bém com a necessidade — que se coloca desde cedo para os jovens
de baixa renda — de cuidar de sua sobrevivéncia e de sua familia.
Para eles, o0 momento da juventude ocorre quase sempre em
concomitancia com sua entrada no mercado de trabalho e com o
dever de assumir grandes responsabilidades em casa.

Além disso, como podemos perceber pela breve histéria rela-
tada acima, do jeito como a escola publica funciona hoje, ela,
freqlentemente, responde mal as necessidades dos jovens. Na en-
trevista que realizamos com Evaldo, ficou muito claro seu interesse e
disposicao por “aprender coisas novas”. No entanto, de acordo com
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sua fala, ele parece dar mais valor ao que aprende no trabalho do
que na escola propriamente dita, uma vez que, nela, seu comporta-
mento é marcado por atividades de diversdo e de “bagunca”.

Por que serd que isso acontece? Uma das respostas possiveis € a
de que a escola ndo oferece aos alunos o apoio necessario para que o
processo de aprendizagem se torne um momento interessante e sig-
nificativo na vida desses jovens. Ao invés de funcionar como um lugar
onde o jovem pode estabelecer lagos de afetividade que Ihe sirvam de
amparo neste momento de ingresso no mundo adulto e do trabalho,
a escola se constitui muito mais como espago de indiferenca. Ape-
sar de gostar dos amigos e professores, Evaldo ndo parece ver a escola
como uma instituicdo interessada em seus problemas e dificuldades,
como ocorreu, por exemplo, no caso da sua reprovacao por faltas.

Ta tudo parado na escola...

Juliane tem 14 anos e demonstra timidez ao falar de si e de sua
vida. Sua mae morreu de céncer, quando ela tinha oito anos. O pal
casou-se novamente ha trés anos, e Juliane diz que se dd bem com a
mulher dele, mas se dd melhor com o pai e com o irmdo mais velho,
que tem 19 anos e ja terminou o 2° grau. Os seus outros irmaos
estdo todos na escola. Sobre o trabalho do pai, ela diz que ele “ope-
ra com uma mdaquina, 18 na empresa T”, enquanto a mulher dele
tern um emprego de domeéstica.

Fla nunca repetiu de ano e acha que a escola é um “lugar
que eu vim pra estudar, aprender mais, garantir meu futuro”, pois
“hoje ja td dificil com estudo, imagina sem... Quando eu for fazer
uma ficha I3 fora, vou concorrer com as outras pessoas . No entan-
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to, ela diz que gostaria de ter mais atividades na escola, pois “na 5°
Série teve semana cultural, mas depois ndo teve mais... Foi legal,
todo mundo participou. Ndo tem nada nessa escola, ndo tem mais
excursao, td tudo parado”.

Juliane ndo faz outras atividades fora da escola, mas gostaria
de fazer um curso de computacao ou de Portugués e, no futuro,
qostaria de fazer faculdade de Direito. Se ndo estivesse estudando
qgostaria de trabalhar em qualquer emprego “mas ndo como domés-
tica”. Fla acredita que talvez possa fazer a faculdade que deseja se
tiver “dinheiro e esforco”, mas fala sobre isso sem muita conviccao.

Frente aos elevados niveis de desigualdade e injustica social
que caracterizam a sociedade brasileira, a escola publica deveria
contribuir para a ampliacdo das perspectivas de vida que o jovem
de baixa renda tem pela frente. Como diz Juliane, a escola é o lu-
gar que ela freqUienta para “aprender mais” e “garantir o seu futu-
ro”. Ela conta com a escola para estar preparada quando for “fazer
uma ficha Ia fora” e tiver que concorrer com outras pessoas por
uma oportunidade de emprego.

No entanto, por que ela se mostra tdo reticente quando fala
de seu desejo de um dia vir a cursar uma faculdade de direito? Por
gue, apesar de estar na escola e nunca ter sido reprovada, ela diz
que gostaria de fazer “um curso de computacao ou de Portugués”?
Como ela mesma diz, a escola esta muito “parada” e isso talvez se
relacione com o fato de que a transmissao dos conhecimentos se
torna muito empobrecedora se ndo leva em conta a participagao e
o cotidiano dos alunos. Atividades como, por exemplo, as “excur-
sdes” ou as “semanas culturais”, contribuem para o enriquecimento
do processo de aprendizagem, uma vez que permitem ao jovem se
relacionar com os conhecimentos formais de maneira mais ativa e



ltdica, fazendo com que eles deixem de lhe parecer tao “abstra-
tos”, tao distantes de sua experiéncia de vida.

Mais do que isso, € possivel perceber na fala de Juliane como
os jovens de baixa renda tém consciéncia da situacdo de exclusao
social em que vivem e quanta esperanca eles depositam na escola
enquanto instituicao que poderia ajuda-los a enfrentar as dificulda-
des relacionadas & sua entrada no mundo adulto e do trabalho.
Quando Juliane diz que, se ndo estivesse estudando, gostaria de tra-
balhar em qualquer emprego, “mas nao como doméstica”, é evi-
dente o seu receio de ter que enfrentar uma situacao socialmente
“humilhante” como, a seus olhos, é a do trabalho de doméstica. Ao
mesmo tempo, essa aceitacdo de “qualquer” emprego parece indi-
car o quanto a escola é deficiente em alargar o horizonte cultural
dos jovens, proporcionando-lhes, por exemplo, a possibilidade de
aspirar por um trabalho que esteja mais relacionado com os seus
interesses e habilidades pessoais. E isso nos leva de volta a uma das
maiores dificuldades da pratica educativa: como fazer para que o
acesso aos recursos culturais relevantes seja vivenciado pelos jovens
como um efetivo processo de aprendizagem, ou seja, Um processo
em que eles descubram o prazer que pode haver em aprender?

J& faz algum tempo que os educadores vém insistindo na im-
portancia que uma relacao prazerosa com o conhecimento tem para
o desenvolvimento do potencial criativo dos individuos e, em de-
corréncia disso, para o seu préprio desempenho profissional. Por-
tanto, podemos dizer que se a escola ajudasse os jovens a reconhe-
cerem em si mesmos esse potencial, ela estaria auxiliando-os a
ingressar na vida adulta e no mercado de trabalho de uma maneira
que lhes fosse mais favoravel.

ESCUTAR: UM PONTO DE ENCONTR(
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Valdinete conta que ja trabalhou durante as férias e pretende
voltar a trabalhar em breve, montando pecas para o McDonald'’s,
“ora sair de casa, ao invés de ficar brigando com as irmds”. Fla
pretende trabalhar de manhd, das oito ao mejo dia, antes do hora-
rio ada escola e, com o dinheiro, ajudar a familia e “usar pra mim
também, ndo adianta trabalhar e dar tudo pra eles”. Assim, ela po-
deria comprar “essas roupas que saem na moada agora”.

Valdinete entrou “atrasada” um ano na escola, por ter nasci-
do em setembro e repetiu a 1° série, porque fez “muita bagunca”.
Ela diz que antigamente a escola era considerada muito boa, mas
“atualmente essa escola td pior que a minha casa, ta muito largaaa,
desleixada, t€m muitos alunos que fazem o que querem, ninguém
poe limite nos alunos, ai a gente fica nervosa, eles partem pra cima
e comeca a briga. Antes da 6° série eu podia falar que esse era um
bom colégio, agora eu ndo posso falar muita coisa ndo”. Queixa-se
de que os meninos ficam “jogando papelzinho nos outros, ficam
chamando de gostosa, antes nao era assim”. De resto, gostaria ape-
nas de ter mais aulas de Educacao Fisica e que elas fossem realiza-
aas no ultimo horario, para evitar que os professores reclamassem
ao “mau cheiro” dos alunos.

Quando mencionamos que a escola deveria ser um lugar onde
0s jovens pudessem estabelecer lacos de afetividade, estdvamos pen-
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sando na importancia que esses lacos tém para o proprio desempe-
nho escolar. A escola publica certamente no ird resolver o problema
da crescente violéncia que se vem instaurando nas grandes cidades
brasileiras e que afeta de maneira especialmente aguda a vida das
populaces mais marginalizadas da sociedade. No entanto, existem
vérias maneiras por meio das quais os individuos podem contribuir
para melhorar as relacdes que eles estabelecem em seu ambiente de
trabalho, na escola, no bairro, nas comunidades de que participam. E
sobretudo no plano das relacées com aqueles Gue nos s3ao Proximos,
com os quais convivemos no dia a dia, que podemos agir de maneira
a configurar um ambiente de respeito pelo outro, por suas opinioes,
sonhos, desejos, dificuldades, enfim, pelo seu “jeito de ser”.

O depoimento de Valdinete ilustra bastante bem o estado de
abandono em que se encontram as relacdes que os integrantes da
comunidade escolar estabelecem entre si. Muitas escolas parecem
ter se transformado em “terra de ninguém”, onde os individuos nem
sempre assumem suas responsabilidades ou lutam por seus direitos.
E dificil imaginar de que maneira o processo de aprendizagem pode
ocorrer quando esta ausente o respeito pelo outro. Como € que po-
demos esperar contribuir para o enriquecimento dos jovens que fre-
qguientam a escola publica se ndo os respeitamos enquanto pessoas,
eles mesmos nao se respeitam uns aos outros? Por que a escola €
hoje um lugar que nos inspira tanto desalento?

Para responder a essas perguntas, acreditamos ser necessario
discutir de maneira um pouco mais aprofundada a questao da cida-
dania e da participacdo — essas palavras-chave que surgem com
freqiiéncia nos discursos dos educadores, mas que normalmente
parecem vazias de significado ou abstratas demais. E 0 que preten-
demos fazer no préximo item do nosso texto.
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Cidadania e participacao: uma
perspectiva

“(...) as comunidades e as culturas, em sua diversidade, (...) ddo sentido e
contetido ao principio abstrato da igualdade. (...). Pertencer a uma comunidade
implica estar ligado a outros por sentimentos, afetos, identidades compartilhadas”.
Elizabeth Jelin

Nos ultimos anos, os educadores brasileiros tém enfatizado a
necessidade de que a escola ajude a formar cidaddos capazes de
participar ativamente da vida politica, social e econémica do pafs,
contribuindo assim para a transformacao da sociedade brasileira em
uma sociedade mais justa e com melhores condi¢bes de vida para
todos. O desafio colocado por este ideal envolve necessariamente a
construcdo de uma esfera publica “que se realize como espaco de
reconhecimento do outro como cidadao e, portanto, um espaco que
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estabeleca os “vinculos civis, a partir dos quais os dramas cotidianos
(individuais e coletivos) possam ser formulados na linguagem publi-
ca dos direitos” (Telles, 1994).

Mas qual seria o papel da escola na construcao do espaco pu-
blico? De que maneira a escola pode contribuir para que os jovens
se apropriem da sua condicdo de cidadaos? Como concretizar as
mudancas que se anunciam, mas n&o se efetivam no dia a dia das
escolas, uma vez que estas se mantém em uma situagao de imobili-
dade, marcada pela separacao entre a vida e os contetdos das mate-
rias ensinadas, esvaziadas de sentido?

Na verdade, se a escola € um lugar privilegiado para a cons-
trucdo de saberes, ela também ¢é importante agente de socializa-
cao e de formacéo das individualidades. Mais do que isso, a escola
é um dos primeiros espacos de atuagao publica dos jovens. No en-
tanto, na grande maioria dos casos, essa atuacao se restringe qua-
se que tdo somente a dimensé&o do “divertimento”, da escola en-
quanto lugar de encontro com os amigos, formacao de grupos que
brincam e/ou brigam entre si. No contexto da escola publica, ha
poucas propostas educacionais que se interessem pela atuacao dos
alunos neste espaco e pela sua incorporacdo enquanto um dos
momentos do préprio processo de aprendizagem. Ao contrario,
normalmente a escola coloca muitas barreiras que dificultam a apro-
priacdo de seus varios espacos pelos jovens, como ocorre, por exem-
plo, quando eles nao séo estimulados a utilizar e a dinamizar os
mecanismos de representacao de classe e de série, participagao em
grémio, conselhos, clubes de leitura, comissoes e outros meios.
Sobretudo no que diz respeito ao projeto didatico-pedagdgico da
escola e ao ambiente mesmo da sala de aula, o jovem se vé exclu-
ido e é tratado como individuo cujas opinides, valores, interesses e
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preocupagdes nao tém qualquer importancia para o encaminha-
mento das questdes que dizem respeito a vida escolar.

Se esta é uma atitude que prejudica o desempenho escolar
tanto das criangas quanto dos jovens, ela tem um efeito particular-
mente fulminante no caso destes Ultimos. Em meio as dificuldades
“naturais” desse momento em que estao prestes a entrar na vida
adulta, os jovens se deparam com uma escola que ndo os estimula,
nao confere a eles a possibilidade de interferir e de ter “voz ativa”,
impedindo que o espaco escolar possa ser visto como um espaco
que também lhes pertence (e ao qual eles pertencem). Ao invés dis-
SO, a escola muitas vezes os trata como “estranhos”, como se fossem
meros numeros na lista de chamada, limitando-se a transmitir os
conhecimentos formais de que eles n&o dispéem e de que, suposta-
mente, necessitam para se “preparar” para a vida.

Portanto, no estado atual das coisas, a escola esta longe de
contribuir para a formacao da cidadania, servindo muito mais como
instrumento de ensino da submiss&o, passividade e indiferenca.
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Jovens e professores:
um dialogo de surdos

“Quero falar de uma coisa / adivinha onde ela anda?

deve estar dentro do peito / ou caminha pelo ar

Pode estar aqui do lado / bem mais perto (do) que pensamos. “
Wagner Tiso e Milton Nascimento

A fim de esclarecer um pouco mais o assunto abordado no item
anterior, apresentamos abaixo as opinides de alguns jovens sobre as
suas escolas. Essas informacoes foram coletadas durante as entrevistas
que realizamos para preparar as atividades das oficinas:
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Glslene esta na 6° série e diz que, apesar de sua escola ser Vista
como a pior do bairro, por causa da violéndia, o que ela mais gosta Ié
530 os alunos. O que hd de pior na escola é a diretora que, segundo
Gislene, € “muito rigida”. Fla cita como exemplo o fato de os alunos
terem quebrado a sala de video e agora ndo “terem mais direito a
quase nada na escola . Acha que falta mais conversa com os profes-
sores e 0s alunos e que também falta um pouco de compreenséo dos
alunos com os funciondrios. Sequndo ela, as salas de aula também
poderiam ser melhoradas, pois séo baguncadas. "Apesar de gue, se
arrumar, os alunos vao acabar arrasando tudo. Fles tinham que ter
mais responsabilidade. Tinha que ter uma conversa jpara conscientizar
0s alunos, mas parece que o pessoal ndo ouve muito (...)".

Luzia diz gostar de tudo na escola. Dos professores, dos alu-
nos. “E muito legal, s6 que tem os alunos que fazem guerra de bola-
cha, que picham, estragam a escola”. Se ndo estivesse estudando,
estaria “trabalhando numa barraca no centro, porque ia ser muito
burra e 1a estar trabalhando assim”. Para ela, quem faz esse tipo de
trabalho “ndo pensa, nunca estudou”. O ensino da escola néo é
muito bom, mas nao sabe dizer por qué. Fla gostaria que a escola

Z

tivesse aulas requilares, até nos sabados, porque o seu sébado é “muito
chato”. “Eu fico em casa assistindo televiséo”,

Lucimara estd ha trés anos na escola X. Antes estudava em
Sao Miguel Paulista, onde sua familia morava. Ela diz que Id havia
mais violéncia do que na sua escola atual. Os bandidos entravam
no melo da aula e queriam estuprar as professoras. O ensino tam-
bém era ruim, pois os professores “nao ligavam muito”, “s¢ expll-
cavarm uma vez, quem ndao entendesse, azar dele”. Fla diz gostar
muito dos amigos da escola atual e de alguns de seus professores.

Os melhores, sequndo ela, sdo os que tentam compreender as difi-



culdades dos alunos e explicam de novo a matéria quando eles
ndo entendem. Mas ha os que “nao querem nem saber se os alu-
nos entenderam ou ndo e ficam descontando neles os seus proble-
mas pessoais”. Fla afirma que o pior da escola sao as rixas entre
grupos de alunos, quando alguém apanha na saida porque brigou
com uma pessoa de outra turma. Para ela, falta mais compreensao
dos professores sobre os problemas dos alunos e mais lazer nos
intervalos entres as aulas, para que eles possam “descansar a cabe-
ca e voltar para as aulas mais interessados nos estudos”.

Wiadimir estuda hé apenas um ano na escola Y. Ele veio de uma
escola “muito boa”, mas teve que sair porque ficou de recuperagao e
perdeu a matricula. Além disso, ele diz que aconteceram muitas mu-
dancas com a vinda de alunos de outra escola. “tava rolando muita
droga, tudo pro mau caminho, vendendo droga, drogado”. Ele repe-
tiu duas vezes a 3° série e uma vez a 7° série. Na 37 fol porque “nao
aava muito valor” €, na 7° série, porque comegou a cabular muita
aula: “figuei desanimado ”. Fle diz que este ano esta “aando bastante
valor”. Sequndo ele, falta mais organizacao na escola, principalmente
no recrelo. Reclama da guerra de mexerica, inclusive porque sao “os
inocentes que levam a culpa”, pois ndo podem dizer quem é que ata-
ca: “depois a casa cai é Id fora, né, acaba se dando mal”.

Como sabemos, do ponto de vista dos professores as dificul-
dades e problemas ndo sao menores. Segundo eles, o trabalho com
as quatro Ultimas séries do ensino fundamental (57 a 8° séries) & mui-
to complicado, pois as necessidades e interesses dos alunos que es-
tdo nessa faixa etaria sdo mais dificeis de serem incorporados pela
escola. Além disso, sao cada vez mais freqlentes as situacoes que
envolvem roubo, violéncia, gravidez e drogas. Em uma outra pesqui-
sa realizada pelo Cenpec, foram colhidos depoimentos de alguns

>

ge}

)

STHOSSIA(

SOGAUNS 30 ODOYIA WN |



professores. Vale a pena dar uma olhada neles, a fim de compara-los
com as opinides dos alunos transcritas acima:

“Muitos jovens deixam a escola porque vao ter que trabalhar e
sustentar a casa, outros sequem o caminho mais facil das drogas. A -
propria conducdo para essas criancas é dificil. Eles ndo tém dinheiro
para tomar onibus. Caso eles ndo consigam chegar a oitava série até
0s quatorze anos, é barra, pois vao ter que trabalhar e estudar.”

“Falta de interesse e falta de valores morais que estes jo-
vens tém em casa. Eles ndo tém estimulo, ndo gostam da escola
porque ninguém nunca explicou para eles o que é a escola. E
dificil uma familia que briga pela cachaca, pela comida, pelo co-
bertor, entender a escola. Estudar pra qué?”

“Eu tinha um aluno que nenhuma escola queria pegar, mas
nos o pegamos. Mas ele era o cdo em forma de gente, batia nas
outras crian¢as, nao respeitava ninguém, passava a Imdao nas meni-
nas, e enquanto estava aqui, nos tentamos dar atencdo, dar conse-
ho, ver se o ajudavamos, mas nao teve jeito. Fle esta ai na rua, vici-
ado e metido em roubo, porque os pais ndo quiseram ajudar.”

“A escola de hoje ndo tem estrutura para receber o aluno me-
nos favorecido. Isso acontece porque a vida do aluno mais pobre é
muito diificil. A escola ndo esta oferecendo aquilo que eles querem,
eles muitas vezes ndo tém interesse, nao respeitam os professores,
porque a escola é outra realidade. ”

“Professor precisa usar muita imaginacao para envolver o alu-
no e estes aprenderem. Se eu tivesse um retroprojetor, um slide, con-
sequiria ensinar melhor. ”

“(A escola) deveria preparar os alunos para enfrentar o merca-
do de trabalho ou uma faculdade, (...) o que eles aprendem hoje nao
é sufticiente para isso. ”
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Ao lermos esses depoimentos de jovens e professores ficamos
com a impressao de que est&o todos batendo na mesma tecla. Pode-
mos até dizer que essas falas nos mostram duas faces de uma mesma
moeda. De um lado estdo os jovens, que se defrontam com uma
proposta escolar que parece nao lhes dizer respeito, como se 0s pro-
blemas e dificuldades vivenciados por eles n&o fossem da conta da
escola. De outro, os professores, que revelam um grande desencan-
to e frustracdo por se verem impossibilitados de exercer plenamente
o papel de promotores da aprendizagem e de colaboradores na for-
macao da identidade de seus alunos.

Do nosso ponto de vista, esse desencontro que se instaura
entre jovens e professores é reflexo de um problema que, na verda-
de, transcende os limites da vida escolar. As condicoes de vida nos
grandes centros urbanos brasileiros vém se deteriorando ao longo
dos anos e é cada vez mais marcada por uma situacao de
massificacdo e fragmentacao das relagdes interpessoais. Em circuns-
tancias como essas, passamaos a ver nos outros, sobretudo naque-
les que s&o diferentes de nés, uma fonte de ameaca: pessoas cujas
atitudes nos parecem injustificaveis e incompreensiveis. Em sinte-
se, perdemos a capacidade de construir relacdes pautadas pela
confianca, solidariedade e respeito.

No entanto, se as dificuldades experimentadas na escola ape-
nas refletem uma situacdo mais abrangente — que certamente nao
poderé ser solucionada por ela — isso ndo quer dizer que estejamos
de maos atadas. Os problemas que se colocam para nds, enquanto
educadores, sdo mais especificos e pequenas mudancas em nossas
atitudes podem contribuir para melhorar o ambiente do convivio
escolar. Freqlientemente nos indagamos sobre o que poderiamos
fazer para sensibilizar e envolver os alunos nas arduas tarefas de apren-
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der. Como resolver os problemas de disciplina? De que maneira or-
ganizar os grupos de alunos em classe? Onde encontrar materiais
adequados e interessantes? Como planejar e avaliar todo o proces-
so no meio de tanta confusdo? Como dar conta de toda a progra-
macao e ainda criar situacdes significativas para os alunos?

Sera que essas questdes nao se tornam ainda mais complica-
das por causa da nossa dificuldade em estabelecer relacoes de con-
fianca com os jovens? Sera que, se conseguissemos criar um ambi-
ente onde houvesse respeito e solidariedade, o processo de
aprendizagem nao se tornaria mais gratificante para todos, alunos e
professores? O fato, como pudemos perceber na leitura dos depoi-
mentos transcritos, é que ha um grande desencontro entre os jovens
e a escola e, a partir desse desencontro, forma-se um espaco de
“despertencimento”.

Jovens e educadores parecem ter um embrulho de presente
nas maos, mas n&o sabem como, nem para quem entrega-lo. E jus-
tamente sobre uma forma de dar e desembrulhar este presente que
gueremos falar aqui.

N&o estamos propondo resolver todos os problemas educacio-
nais apenas com base na melhoria das relacdes entre professores, alu-
nos e os demais integrantes da comunidade escolar, mas uma coisa é
certa: todos os envolvidos nessa histéria gostariam de ser tratados
“como gente”. No fundo, como haviamos tentado mostrar no item



ESCUTAR: UM PONTO DE ENCONTRO

anterior, essa é a questao que esta por tras de toda a discussao em
torno da cidadania: para nos transformarmos em verdadeiros cida-
daos é preciso que nos reconhecamos Uns aos outros Como sujeitos, é
preciso que aceitemos nossas diferencas e saibamos conviver com elas,
é preciso acreditar que podemos nos entender e que este entendi-
mento pode contribuir muito para 0 N0sso enriquecimento pessoal.

Essa discussao remete também a questéo da ética, tal como
ela é abordada pelos Parametros Curriculares Nacionais:

“(...) A Etica diz respeito as reflexdes sobre as con-
dutas humanas. A pergunta ética por exceléncia eé:
gir perante os outros?’ Verifica-se que tal
. ta 6 ampld, complexa e sua resposta implica
tomadas de posicdo valorativas. A questdo central
las preocupacbes éticas é a da justica entendida
inspirada pelos valores de igualdade e equi-
Na escola, o tema Etica encontra-se, em pri-
nas proprias relagoes entre os agentes
que constituem essa instituicdo: alunos, professo-
es. funcionarios e pais. (...) Em suma, a reflexao

u

obre as diversas faces das condutas humanas deve
azer parte dos objetivos maiores da escola com-

orometida com a formacdo para a cidadania.

w
~
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Da importancia de
pertencer

“Um amigo meu, médico, assegurou-me que desde o berco a crianca

sente o ambiente, a crianca quer: nela o ser humano no berco mesmo ja
comecou. (...). Tenho certeza de que no berco a minha primeira vontade foi
a de pertencer (...).0 que eu queria (...) é por exemplo que tudo o que me
viesse de bom de dentro de mim eu pudesse dar aquilo que eu pertencesse.”

Clarice Lispector



ESCUTAR: UM PONTO DE ENCONTRO

De acordo com o que pudemos constatar em nossa pesquisa,
acreditamos que o estabelecimento de relagdes de confianca entre
jovens e educadores é um elemento fundamental a ser considerado
nos projetos e atividades escolares. Isto possibilitaria que a escola se
tornasse um lugar de apoio, um lugar onde os jovens de baixa renda
sentissem que podem encontrar respaldo para suas necessidades.
Muitas vezes a escola dispde de recursos que nao sao utilizados sim-
plesmente porque falta um maior envolvimento entre alunos, pais,
funciondrios, coordenadores, professores e a dire¢do da escola. Uma
integracao maior entre a comunidade e a escola possibilitaria, por
exemplo, que esses jovens fossem auxiliados a encontrar empregos
que nao comprometessem a continuidade de seus estudos. Na ver-
dade, um dos pontos que pretendiamos sinalizar, com base na dis-
cussao realizada nos itens anteriores de nosso texto, é o fato de que
nao é tanto a necessidade de comecar a trabalhar que leva os jovens
a abandonar a escola. O que realmente os afasta da escola é o fato
de que ela é espaco de indiferenca, passividade e, sobretudo, um
espaco ao qual eles sentem que nao pertencem. Poderiamos dizer
que é a escola que abandona o jovem, e ndao o inverso.

Um dos significados da palavra “pertencer” é “ser parte de”.
Ela diz de um grupo ou lugar do qual se é parte, alguém ou algum
lugar que nos faz sentir em casa, onde nos sentimos a vontade para
sermos nds mesmos. Em outras palavras, pertencer se refere a situa-
cdes nas quais nos reconhecemos enquanto pessoas capazes de
interagir com os outros, de ouvir e de sermos escutados, de respeitar e
sermos respeitados. Nessas situacoes, percebe-se que as pessoas tém
uma linguagem comum e que a troca entre elas flui de maneira natu-
ral. Portanto, para que a escola possa cumprir efetivamente seus obje-
tivos educacionais, é preciso que ela se transforme num lugar onde os
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jovens se reconhecam, se identifiquem. Um lugar que lhes desperte o
interesse em aprender e que os estimule a se apropriar dos instrumen-
tos de conhecimento formal de que ela dispde.

Criar um espaco de pertencimento coloca-se, assim, como um
dos principios que deveria nortear qualquer trabalho a ser realiza-
do com os jovens da escola publica. Esse é um objetivo que, obvia-
mente, ndo pode ser alcancado da noite para o dia. Apesar disso,
algumas atitudes bastante simples podem contribuir e dar inicio a
transformacao da escola em um lugar mais acolhedor, fazendo com
que o cotidiano da vida escolar seja mais gratificante e enriguecedor
para alunos e professores.

Se nosso objetivo é estimular a participacao dos jovens na vida
escolar, se queremos que eles sintam que o espaco da escola tam-
bém |hes pertence, talvez um primeiro passo a ser dado seja procu-
rar conhecé-los melhor, saber quais sao seus interesses, preocupa-
coes, sonhos, medos. Mais ainda, ¢ interessante saber a quais espacos
eles sentem que pertencem, com que pessoas eles estabelecem rela-
coes de identidade, a quem eles admiram, por quem eles demons-
tram respeito etc. Ora, para isso, antes de mais nada é preciso que
aprendamos a ouvi-los.

Em nossas andancas para preparar a realizacao das oficinas com
os jovens, conhecemos uma senhora que trabalha como zeladora de
uma escola. Conversamos bastante com ela, pois ficamos impressio-
nados com o conhecimento que tinha dos alunos e com a sua capa-
cidade de se relacionar com eles. Apresentamos abaixo algumas in-
formacdes sobre ela e seu modo de interagir com os jovens, a fim de
mostrar a importancia do ato de ouvir e 0 quanto ele pode nos auxi-
liar em nossas praticas educativas.
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Dona Diva é uma senhora de 70 anos, que trabalha como zeladora
de uma escola publica ha 18. Fla diz que sente uma grande alegria por
ter podido acompanhar o desenvolvimento de muitos alunos. vé-los
crescer, casar, ter filhos, conquistar melhores condicoes de vida. Ao
mesmo tempo ela também presenciou varias situagoes diificels: muitas
brigas, problemas dos alunos com a escola, com a familia, gravidez pre-
coce, en volvimento com drogas.

Pelo fato de morar no bairro ha muitos anos, ela conhece to-
dos os alunos da escola e se tornou uma interlocutora privilegiada
deles e de suas familias. Bastante proxima dos jovens, dona Diva
preocupa-se em conversar e estar perto deles, ouvindo seus proble-
mas, interessando-se por suas questoes, dando conselhos. De certa
maneira ela faz a ligacao entre os problemas deles na escola e em
suas vidas fora da escola. “Eu falo com eles sobre tudo, de sexo, de
doencas venéreas etc. Por isso, eu tenho que saber de tudo, compro
as revistas que eles léem, preciso saber que time de futebol jogou,
quem ganhou, quem perdeu. ”

Ela conta que uma vez encontrou na rua um aluno. Ele estava
desesperado, pois ndo conseguia encontrar emprego e precisava muito
gjudar sua familia; por isso estava pensando em largar a escola. Dona
Diva procurou acalma-lo, dizendo-lhe que ele acabaria encontrando
um emprego e que abandonar os estudos nao iria resolver o problema.
Desta situacdo, ela conclui: “Falta a escola valorizar eles. No dlia a dia ld
eles ngo tém voz.” Assim, Dona Diva acredita que a escola estd muito
distante dos problemas dos alunos e que ndo tem tempo para ouvi-los.
De sua postura como zeladora, afirma algo que também ndo é estranho
as demandas de muitos professores: “eu ndo quero Vviver aqui como
cargo. Eu ndo quero cargo, eu sou gente. Quero ser tratada aqui como
gente, como os jovens também devem ser.”



Escutar os jovens:
da indiferenca ao
pertencimento

“Nas relacoes interpessoais, nao sé entre professor e aluno, mas também
entre os proprios alunos, o grande desafio é conseguir se colocar no lugar do
outro, compreender seu ponto de vista e suas motivacoes ao interpretar suas

acoes. Isso desenvolve a atitude de solidariedade e a capacidade de conviver
com as diferencas.”
Pardmetros Curriculares Nacionais



EscuTaR: UM PONTO DE ENCONTR(

O que percebemos na experiéncia das oficinas e no depoi-
mento de dona Diva é que saber ouvir o outro, o jovem, o aluno,
pressupde uma postura nao apenas pedagdgica, mas investigativa.
Para que possamos colocd-la em pratica, precisamos nos deixar
levar pela curiosidade de saber quem eles sao, identificar as difi-
culdades com as quais eles se defrontam, prestar atencao a suas
falas, perceber o sentido que dao para as situacoes que vivenciam
no dia a dia, notar as maneiras através das quais eles mobilizam os
recursos de que dispdem. Isso s é possivel se conseguirmos criar
com eles um canal de dialogo aberto e franco.

A trajetéria do Cenpec no exercicio de ouvir os jovens co-
mecou com as entrevistas da pesquisa “Importancia da Participa-
cao Comunitaria na Questao da Educagao e Pobreza”, realizada
em 1995, juntamente com a Fundacao Carlos Chagas. Nessa pes-
quisa foi possivel perceber que os jovens tinham muito a dizer e
que a escola ndo se mostrava atenta a isso. Nos demos conta
também do quanto é dificil criar situaces em que esses jovens se
sentissem & vontade para se expressar livremente. Mesmo em
entrevistas descontraidas, feitas a partir de roteiros, sem grava-
dor, muitos jovens demonstravam inibicao ou agiam como se es-
tivessem sendo avaliados. As opinides por eles expressas eram,
em sua maioria, extremamente vagas ou se assemelhavam a res-
postas prontas, como se eles ndo estivessem nos dizendo o que
realmente pensavam e sim aquilo que lhes parecia “correto” res-
ponder. Muitas das conversas terminavam com um suspiro de
alivio e quando ja se sentiam livres da tensao experimentada,
eles desabafavam, pedindo desculpas pelas respostas “erradas”
que porventura tivessem dado; o que era um claro sinal do senti-
mento de inseguranca pelo qual haviam passado.
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O desafio que resolvemos nos colocar a partir daquela expe-
riéncia foi o de elaborar um novo trabalho, cuja preocupacao cen-
tral seria a de criar situacdes que estimulassem a espontaneidade
das respostas. Procuramos inicialmente refletir sobre a inseguranca
dos jovens, seu retraimento frente aos pesquisadores, seu
"descompromisso” para com as respostas as nossas perguntas. A
conclusao a que chegamos foi a de que esse comportamento era
fruto de uma inquietacdo, de um desassossego que atingia nao
apenas a eles, mas também aos pesquisadores. Afinal de contas, as
entrevistas estavam sendo realizadas com pessoas que nao se co-
nheciam, nunca haviam se encontrado antes. E dificil imaginar que,
em uma situacao como essa, 0s jovens estivessem a vontade para
falar de suas opinides e atitudes, de suas expectativas, de suas ex-
periéncias de vida. Ao mesmo tempo, os pesquisadores sentiam-se
incapazes de romper o clima de desconforto numa Unica conversa,
as vezes, na porta da escola ou mesmo na rua.

Desta maneira, percebemos que, se pretendiamos ouvir os jo-
vens a fim de compreender como eles vivenciam e articulam suas ex-
periéncias de socializacdo, aquisicao de saberes e subjetivacdo, era
preciso eliminar a distancia que nos separava deles. Precisdvamos criar
situacbes onde eles sentissem que havia espaco para suas crencas,
percepgoes, sentimentos e valores. Situacdes onde eles sentissem que
estdvamos interessados no que eles tinham a dizer, ndo apenas para
que pudéssemos realizar nosso estudo, mas porque acreditdvamos ser
muito importante estabelecer esse canal de didlogo com eles. Queria-
mos ouvi-los ndo para podermos simplesmente coletar algumas infor-
macgdes, mas para que eles percebessem como é importante o que
eles tém a dizer. Afinal, as nossas opinides e sentimentos sdo das coi-
sas mais importantes que possuimos para oferecer a alguém.



ESCUTAR: UM PONTO DE ENCONTRO

Foi a partir desta reflexao que pensamos em realizar, com eles,
algumas oficinas de atividades, baseadas nos principios a que ja
nos referimos. As oficinas propiciaram um grande envolvimento
de todos — organizadores e jovens — levando-nos a constatar a
dificuldade e a importancia da escuta. Percebemos que ouvir nao é
uma atitude passiva. Para podermos realmente ouvir os outros €
preciso que estejamos dispostos a trocar sentimentos, afetos, opi-
nides, administrar conflitos. Ouvir os outros é criar junto com eles
um espaco de pertencimento.
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O Ponto de Encontro

Os jovens participam de varias instituicdes e grupos — familia,
escola, igreja, associacdes, entre outros — a partir dos quais a pro-
pria identidade deles é construida. Fazer parte destes universos é
importante para que eles sejam capazes de atribuir a si mesmos um
lugar no mundo. No entanto, isso ndo se da de maneira automatica.
E preciso, antes de mais nada, que os jovens vejam estes grupos e
instituicoes como espacos que estao abertos a sua participacao.

A certa altura de nosso trabalho nos deparamos com o depoi-
mento de uma professora no qual ela reclamava do descaso e da falta
de comprometimento dos alunos com o processo de aprendizagem:



A critica da professora a respeito dos jovens usarem a escola
como “ponto de encontro”, pode ser recolocada a partir da idéia
do pertencimento: se a escola pudesse se transformar em um pon-
to de encontro nao apenas dos alunos entre si, mas também entre
alunos e professores, entre diversas formas de ser, de conhecer e
de aprender, entdo ela se tornaria mais significativa para o conjun-
to da comunidade escolar: alunos, professores, funcionarios e di-
recado. Criar um “ponto de encontro” significa construir um espa-
co no qual o jovem e os educadores sintam-se pertencendo, no
qual caibam desejos, expectativas, divergéncias e diferentes expe-
riéncias de aprendizagem.

Acreditamos que nossa experiéncia no trabalho com os jovens
pode contribuir para o enriquecimento das praticas educativas justa-
mente porque ela visa criar um “encontro” entre pessoas com expe-
riéncias de vida diferentes. Por isso, resolvemos chamar as oficinas
que realizamos de “Ponto de Encontro”. Procuramos estabelecer um
ambiente de didlogo, onde a principal moeda de troca era o respeito
e a principal regra era a disposicao para ouvir. A participacao nas
atividades nao era uma imposicao autoritaria, mas, ao contrario, mos-
travamos a eles que nosso convivio ali estaria baseado na idéia de que
todos tinham liberdade para se expressar. Sabfamos que as oficinas
s6 funcionariam de maneira efetiva se estivéssemos dispostos a
aceitar os possiveis conflitos e tensdes que nossas propostas iriam
suscitar. Afinal de contas, se pensarmos em nosso convivio com
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as pessoas das quais gostamos, com as quais estabelecemos rela-
¢Oes que sao realmente significativas para nés, perceberemos que é
justamente no jogo de aceitacdo e entendimento das diferencas que
o didlogo vai se construindo.

De fato, durante as oficinas experimentamos momentos de di-
vergéncia e desencontro. Em certos casos, isso se dava de maneira
sutil. Um ou outro participante permanecia em siléncio ou nao se en-
volvia nas atividades. Havia situacoes em que alguém nao fechava os
olhos, como o proposto, demonstrando o seu desinteresse pela ativi-
dade e havia também aqueles que trocavam de parceiros, nao acei-
tando os que haviamos Ihes designado. Em outros casos, a tensao se
revelou de maneira mais explicita. Suas falas assumiam um tom iréni-
co, alguns participantes se fechavam em pequenos grupos em oposi-
cdo a outros alunos ou a nés mesmos, faziam perguntas diretas sobre
0 que pretendiamos com essa ou aquela atividade.

Para lidar com essas situacoes, a melhor alternativa foi estar-
mos sempre dispostos a “abrir o0 jogo”. Tentadvamos deixar claro o
sentido das atividades, explicdvamos que nosso objetivo ali era o de
participar com eles de uma experiéncia significativa para todos, néo
nos interessando que se sentissem obrigados a fazer o que
propunhamos. Na verdade, estdvamos cientes de que as resisténcias
expressas tinham sua razao de ser e se constituiam, por si s6, em
indicios da visao de mundo deles.

Enfim, podemos dizer que, no geral, os jovens que participaram do
nosso “Ponto de Encontro” mostraram-se participativos, mas demons-
traram resisténcias também; ora se expuseram, ora se preservaram.



ESCUTAR: UM PONTO DE ENCONTRO
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O que propicia o Ponto
de Encontro

“(...)ha que se cuidar da vida / ha que se cuidar do mundo
tomar conta da amizade / alegria e muito sonho
espalhados no caminho / verdes: planta e sentimento
folhas, coracao, juventude e fé.”

Wagner Tiso e Milton Nascimento

Ouvir é um exercicio que nao se faz sem um objetivo. Se esta
prética for entendida como “ouvir por ouvir” e nada for feito com
0 que se escutou, de pouco adiantara todo o esforco. Antes de se
apropriar dos recursos que aqui oferecemos, é preciso que o edu-
cador defina algumas questdes especificas a respeito das quais se-
ria importante ouvir 0s jovens.



No nosso caso, estdvamos interessados em ouvir os jovens a res-
peito de sua postura quanto a escola, buscando compreender qual a
relacao desta com seus outros interesses, problemas e necessidades. Ao
investigarmos este problema, entretanto, ficou claro para nés que deve-
riamos ampliar os pontos da pesquisa para fora do dmbito estrito das
atividades escolares, a fim de que pudéssemos, inclusive, perceber o
lugar que a escola assume na vida dos jovens. Deste modo, as oficinas
foram pensadas de forma a propiciar a expressao dos jovens sobre algu-
mas questoes colocadas em debate através de varias atividades. Com
base em suas producoes, falas e comportamentos, procuramos identifi-
car pistas e informacdes importantes para um trabalho pedagdgico.

A caracteristica fundamental do nosso “Ponto de Encontro” foi
ajuncao entre a intencao investigativa, que buscava conhecer o-outro
em sua logica propria e a intencdo pedagdgica, que fez das ativida-
des, meios para trabalhar contetidos e atitudes. Sobretudo, o “Ponto
de Encontro” teve por caracteristica fundamental a busca da partici-
pacao e da construcao individual dos saberes e das atitudes para o
convivio e o dialogo com as diferencas.

Nas oficinas, como se podera ver adiante nas fichas que com-
poem o item lIl deste volume, realizamos dinamicas de grupo, discus-
soes e producoes de textos. Nestas atividades, pudemos ter contato
. com um leque de conhecimentos e interesses dos jovens, muitas vezes
pouco explorados pelas formas tradicionais de ensino. Eles consegui-
ram mobilizar seus recursos, experimentar novos relacionamentos e
utilizar diferentes formas expressivas, como o desenho, o teatro, a fo-
tografia, manuseio de sucatas, massinhas, escrita de textos e conver-
sas. Ainda que tenham mostrado um dominio bastante fragil dessas
técnicas de expressao — quase sempre precarias para o nivel de esco-
laridade no qual se encontravam — os varios trabalhos por eles reali-
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zados se complementam e sao ricos de significado.

Na verdade, as oficinas possibilitaram a vivéncia dos ténues limi-
tes existentes entre o conhecimento adquirido e ja expresso formal-
mente e aquele que ainda néo esta consolidado enquanto saber inte-
lectual. Trata-se aqui de um conhecimento que se revela sob a forma
de impressdes ou opinides, cuja expressao se da a partir de “provoca-
coes” e incentivos, como os que foram propiciados pelos momentos
de sensibilizacdo, interiorizagao e reflexdo incorporados as atividades.
Através dessas técnicas, os jovens eram incentivados a se utilizarem
dos inGmeros recursos cognitivos de que eles dispdem sem que, no
entanto, se dessem conta disso. Por outro lado, a propria atitude que
adotamos, no sentido de prestar atencdo a suas falas, de valorizar o
que eles tinham a dizer, também foi muito importante para que eles
pudessem deixar vir a tona os seus saberes e conhecimentos, contri-
buindo, ao mesmo tempo, para que elaborassem de maneira mais
aprofundada a consciéncia que cada um tinha de si e dos outros.

Outro fator que colaborou muito para que atingissemos este
resultado foi evitar a postura daquele que simplesmente julga a quali-
dade das producoes dos jovens e ndo percebe as possibilidades de
desenvolvimento do pensamento e da capacidade de expressao de
cada um. Pode-se dizer que estar atento para o jogo entre 0 que O
jovem j& conseguiu realizar e 0 que esta prestes a conquistar € funda-
mental para que a interferéncia do educador se dirija para a amplia-
cdo das conquistas individuais. A abertura para a compreensao do
outro em sua légica propria € um passo necessario se quisermos que
as atividades educativas sejam significativas e estimulantes. Esta € a
razao de acreditarmos que a postura investigativa deve fazer parte do
oficio do educador: ela permite que se ampliem as oportunidades de
aquisicio de saberes e de construcao de atitudes.
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Como apontamos anteriormente, a fim de que pudessemos
compreender melhor qual ¢ o tipo de relagao que os jovens estabe-
lecem com a escola, precisdvamos elaborar um enfoque que partis-
se de uma perspectiva mais ampla. A busca deste enfoque se tradu-
ziu em trés eixos a partir dos quais pudemos organizar nossas oficinas,
direcionando nossa escuta e nosso olhar, de modo a entender os
jovens. Sao eles: subjetividade, saber e socializagao.



Subjetividade

Ester diz que sua mae é a pessoa de sua familia com quem
melhor se dd, pois ela “estd sempre ao meu lado, conversa comigo;
quando quero alguma coisa converso com ela e ela vé se da ou néo”.

Romeu gosta de conhecer pessoas e valoriza sua independén-
cla, pois nao quer depender de ninguém.

Ana Cristina se dd muito bem com a sogra, uma das quatro
pessoas que a entendem, junto de seu pai, uma amiga e o noivo,
“que me entende mais ou menos”.



O eixo da subjetividade diz respeito & formacao da individuali-
dade de uma pessoa, ou seja, de um sujeito dotado de sentimentos,
pensamentos e acoes. Diz respeito aos aspectos que formam a iden-
tidade de cada jovem, quais suas principais referéncias (a familia, a
igreja, 0s amigos, o trabalho) e quais seus principais pontos de apoio
afetivo e emocional.

Em outras palavras, investigar os jovens, ouvi-los a partir deste
eixo significou lidar com alguns temas especificos: imagem de si
mesmo; aptidoes; capacidades e saberes que o jovem reconhece
em si proprio; valores e ideais com que se envolve; o que o mobiliza;
imagem que ele tem da sociedade e dos grupos com os quais convi-
ve (familia, amigos, escola etc.); expectativas em relacao a si mesmo
(projeto de vida); expectativas em relacao aos outros (participacao,
preocupacdes coletivas ou politicas, utopias).
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Saber

Ronaldo aprendeu o que sabe pelo ensino que teve do pai
e da mae, diz que “0s pais sao importantes para ensinar como
subir na vida”.

Paula acha boa a escola, “aqui os professores fazem de
tudo pra gente aprender, mas a gente nao dd o maximo pra
tentar aprender”.

Oscar tem um tio aavogado em Piracicaba que ajuda muito as
pessoas, 0s meninos de rua. Sequndo ele, o tio aprendeu o que
sabe em casa e na rua. Para ele, as coisas boas que se aprende na
rua séo aquelas que ndo se véem em casa: “é ndo fumar drogas,
respeitar o proximo, conversar...”



ESCUTAR: UM PONTO DE ENCONTRO

Fste eixo diz respeito aos “conhecimentos” que 0s jovens
valorizam de uma forma ampla: onde e com quem aprendem coi-
sas que consideram importantes, o que eles pensam sobre “saber
coisas” e de que “coisas” gostariam de saber, que sentido eles
véem nos saberes valorizados pela sociedade (leitura, escrita, com-
portamento etc.), em que medida acreditam que o “saber” sera
importante para suas vidas no futuro.

Os temas que abordamos a partir deste eixo foram: Que sabe-
res despertam ou nao despertam o interesse dos jovens? Quats sao
os lugares em que eles aprendem coisas que valorizam? Quais sao
as suas reais fontes de aprendizado (midia, escola, musica, pessoas,
livros, grupos)? Quais sdo as suas estratégias de aprender? Quais
sa0 0s objetivos e as motivacoes que, segundo eles, fazem valer a
pena o esforco de aprender?
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Socializacao

Claudinei conheceu seus amigos “brincando, jogando bola”.
Diverte-se mais nas ruas do bairro onde mora, na casa de amigos e
nos bares, jogando bilhar.

Rosa, no seu tempo livre, gosta de ficar em casa “cuidando
da casa e de mim”, diz ela. Vai sempre ao Ibirapuera correr e fa-
zer gindstica.

Alessandra sai pouco de seu bairro. La dentro, freqlienta um
saldo de baile, um “lugar respeitado”, e vai as pizzarias. Fora isso,
vai aos shoppings.



O eixo da socializacdo diz respeito aos lugares que os jovens fre-
qlientam, que tipo de relacionamentos estabelecem, como vivenciam
o bairro ou a cidade em que moram, que lugar ocupam na sociedade.

Os temas que investigamos em relacao a esses aspectos sao:
lugares de convivio (escola, igreja, rua, trabalho, familia); maneiras de
se relacionar (conversas, namoros, danca, jogos, beber em grupo etc.);
barreiras para o relacionamento (violéncia, dificuldades pessoais etc.).

A organizacéo das oficinas em torno destes trés eixos ajudou-
nos a conhecer um pouco mais 0s jovens com os quais trabalhamos,
uma vez que a identidade de cada um é construida por muitas facetas:
pela suas praticas e atitudes, pelos seus sonhos, expectativas e mo-
tivacdes (subjetividade), pelas coisas que conseguiu, quis ou preci-
sou aprender e conhecer (saber), pelos lugares onde vive e pelas
pessoas com quem se encontra (socializacao).

Nosso objetivo, entretanto, ndo foi o de conhecer as particula-
ridades da vida de cada um dos jovens para dar a eles um tratamen-
to diferenciado e pessoal. O importante, do nosso ponto de vista,
era perceber, a partir das historias e da participacao nas atividades
das oficinas, indices e pistas que pudessem fazer sentido aos jovens
em geral, isto é, temas e maneiras de tratamento que estao proxi-
mas do universo deste grupo como um todo e ndo de cada indivi-
duo especificamente.
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Uma Proposta

Em cada uma das oficinas “Ponto de Encontro”, nosso conta-
to com os jovens foi precedido de varias visitas as escolas para con-
versas com a direcdo e/ou coordenacdo, acertos de datas e locais.
Nosso contato com os jovens ocorreu em trés momentos diferentes.
Num primeiro momento, convidamos os alunos das classes de 6% a
82 séries a se inscreverem através do preenchimento de uma ficha
que pedia informacdes como idade, série, trabalho e expectativa
quanto a oficina. Dos mais de 400 inscritos, sorteamos 78 jovens,
divididos em trés grupos, e realizamos com cada um deles uma en-
trevista. Num segundo momento, realizamos com os entrevistados
a oficina de um final de semana inteiro. Por fim, num terceiro mo-
mento, fizemos a oficina de retorno (parte de final de semana ou
um periodo durante a semana) com atividades, discussoes finais e
devolucao das fotos reveladas que eles haviam produzido durante a
primeira oficina.



Nas oficinas, estavamos sempre dispostos a explicitar aberta-
mente nossos objetivos com a pesquisa. Com essa abertura para o
didlogo constante garantimos que 0s jovens se empenhassem nas
atividades, j& que passaram a ver sentido no que estavam fazendo.

Estando conscientes do que pretendiamos atingir com cada
atividade, ficamos mais a vontade para administrar situagoes impre-
vistas e tivemos mais agilidade para as improvisacoes que sempre
acontecem.

Mesmo estando envolvidos nas atividades, os jovens sentiam-
se cansados depois de algumas horas. Por isso, tomamos cuidado
para nao propor dinamicas repetitivas, alternando momentos mais
ludicos com propostas mais reflexivas, escritas e leitura de textos,
buscando ndo desperdicar o empenho dos participantes.

Quando sentimos desanimo em relacdo a certas propostas,
nunca optamos pela imposicao da disciplina. Em momentos de mai-
or resisténcia ou cansaco, coube-nos explicar da maneira mais sin-
cera possivel 0 que estdvamos querendo, ou entao, relembra-los
dos motivos pelos quais eles tinham aceitado participar da oficina.

Estes pontos fazem parte do que chamamos de um contrato
transparente: cada um dos participantes (organizadores e jovens) deve
ter plena consciéncia do por que esta ali, acreditar na importancia da
oficina ou da atividade proposta e saber dos objetivos a serem alcan-
cados a partir dai. Consideramos que a manutencao de um contrato
transparente entre educadores e jovens é uma das condicoes funda-
mentais para qualquer atividade proposta ter sentido, seja ela uma
oficina para se conhecer um determinado grupo de jovens, uma ofici-
na para discutir a limpeza da escola, uma oficina para tratar da ques-
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tdo das drogas, uma oficina para preparar um evento na escola, uma
oficina para transmitir algum tipo de conhecimento etc.

) CONVI o

Chamar os jovens para participar de uma oficina é uma tarefa
delicada. O primeiro contato entre os organizadores e 0s convida-
dos deve ser bem feito e € muito importante para criar uma expec-
tativa favoravel. No nosso caso, os convites foram feitos em sala de
aula. Dois organizadores entraram nas classes e fizeram uma breve
apresentacao: falaram seus nomes, explicaram a proposta e o obje-
tivo do trabalho e se dispuseram a esclarecer as duvidas que
porventura surgissem. Depois das aulas ou nos intervalos, estas duas
pessoas ficavam disponiveis para conversar com os alunos e inscre-
ver os que se diziam interessados.

O importante no momento de convidar os alunos é explicar
bem a proposta do trabalho, o que se tem para oferecer e o que se
espera deles. Nenhuma tentativa de seduzir os participantes com
prémios ou brindes foi utilizada. O Unico elemento de “seducao”
que utilizamos foi a dinamica e a proposta do trabalho.

Muitos foram os planejamentos e preparativos realizados an-
tes de cada oficina. Ja no momento inicial ao convidar os jovens,
fizemos cartas-convite explicando quem éramos, quais eram os ob-
jetivos da oficina e local e data de sua realizacao. Preparamos tam-
bém fichas de inscricdo a serem preenchidas pelos alunos que dese-
javam participar e cartas explicativas sobre a oficina aos pais dos
jovens. Além disso, elaboramos e montamos varias fichas de ativida-
des a serem utilizadas pelos jovens durante as oficinas (vide anexo),
calculamos detalhadamente o tempo previsto para cada atividade,



de forma a conseguirmos contemplar todas as atividades planeja-
das. Neste ponto, acrescentamos inclusive o tempo destinado aos
intervalos para lanche e almoco. Elaboramos ainda uma ficha espe-
cial para anotacao de observacoes a respeito de cada atividade: qual
era o envolvimento e disposicao dos jovens em cada atividade pro-
posta, que comentarios e reagdes surgiram, qual a dinamica que se
estabeleceu entre os jovens e nossa equipe em cada atividade. Estas
observacoes, realizadas por duas pessoas em cada uma das oficinas,
nos auxiliaram muito na discussao e analise dos materiais produzi-
dos pelos jovens.

J& na realizacao das oficinas, nossa preocupacao principal era
criar, nos locais onde elas aconteceram, um ambiente acolhedor e
diferente do experimentado no dia a dia. Para isso, foi importante
fazer uma boa limpeza do local, a fim de que pudéssemos ambienta-
lo com tapetes e almofadas no chao. Colocamos um painel feito de
papel pardo sobre os trabalhos expostos de criancas que se utilizavam
das salas, de modo a escondé-los. Selecionamos uma grande quanti-
dade de CDs de variados tipos de musica para serem tocados durante
as oficinas. Cuidamos detalhadamente dos lanches e almogos.
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As atividades sé comecaram depois que todos estavam pre-
sentes, mesmo com um pouco de atraso. Na sala preparada, fize-
mos uma breve apresentacdo do projeto e dos pesquisadores. Em
seguida, iniciamos a oficina com varias atividades elaboradas com a
finalidade de apresentar o grupo e integrar os participantes. Elas
foram fundamentais para criar um clima de desinibicao e gerar um
sentimento de afinidade no grupo. Varias destas atividades de aque-
cimento serao descritas a seguir.



As fichas

As atividades das oficinas foram criadas de acordo com os trés
eixos de investigacao j& mencionados: subjetividade, socializacdo e
saber. Foram propostos 17 blocos de atividades, incluindo-se ai al-
guns jogos de integracao e aquecimento, fundamentais para o
envolvimento dos jovens e para a construcdo de um bom canal de
comunicagao. Varias atividades como producbes escritas, constru-
cao de imagens, dramatizacoes, discussoes, fotografia, uso de
massinha e sucata foram utilizadas a fim de estimular os jovens a
expressarem suas opinides, idéias, sentimentos e atitudes.

Ao montar uma oficina, deve-se pensar numa preparacao para
0 grupo que funcione como “aquecimento” e nao esquecer o “fe-
chamento” da atividade na forma de compartilhamento ou avalia-
cdo. E importante imaginar o clima que se espera ter na atividade
principal para poder escolher o tipo de aquecimento mais adequa-
do. Atividades mais reflexivas precisam de aquecimentos que criem



e

um ambiente tranquilo e de introspeccédo. Atividades coletivas exi-
gem dinamicas de grupo que criem maior interacdo e intimidade
entre os participantes. E bom lembrar também que cada atividade
interfere no clima do grupo. Portanto, ela prépria pode servir de
aguecimento para a dinamica seguinte.

Por fim, deve-se ter em mente que um planejamento com
diferentes alternativas de atividade da mais autonomia a condu-
cao do trabalho, permitindo maior jogo de cintura frente as varia-
cOes de comportamento do grupo. Um grupo mais apatico vai exi-
gir maior tempo ou propostas diferentes para maior participacao.
Além disso, é preciso lembrar que um grupo formado por pessoas
desconhecidas entre si age de modo diferente de outro cujos inte-
grantes ja se conhecem. E preciso trabalhar esta questao nos dois
Casos, pois agrupar pessoas numa sala nao faz delas um grupo,
mesmo que sejam conhecidas. ‘

Nas proximas paginas, apresentaremos as atividades com ob-
Jetivos, pré-condicoes e dicas, como exemplo do que pode ser feito
numa oficina. A ordem das atividades obedece a sequiéncia por nos
seguida, mas tanto atividades e dinamicas, como organizacao, po-
dem e devem ser modificadas ou substituidas. Sugerimos que sejam
escolhidas de acordo com os objetivos do trabalho a ser realizado.
As propostas executadas na nossa oficina foram elaboradas a partir
de leituras e experiéncia pessoal dos pesquisadores em dinamicas
de grupo e escola de psicodrama.

)4 Sy

Sy



objetivo

~descricao

pre-condicoes

dicas

10ssa experiéncia

Memorizacao dos nomes, aquecimento.

Formar um circulo e dizer o nome ou apelido e uma qualidade
que possui;

Dizer o nome ou apelido fazendo um movimento, depois de
repetir o nome e o movimento feitos pelo vizinho.

Os participantes nao devem se conhecer, caso contrario, a atividade
é dispensavel.

Esta atividade é um bom comeco, pois nos primeiros instantes os
participantes costumam-se sentir um pouco envergonhados. E
interessante propor na seqiéncia outras atividades mais ludicas,
que aproveitem esse ponto de partida.

Alguns participantes se mostraram ainda bastante timidos, mas a
medida em que iam aparecendo gestos engracados e erros nos
nomes e movimentos as pessoas riam, iam se soltando. Usamos no
inicio, uma musica alegre até todos se acomodarem e, aos poucos,
fomos abaixando o som.
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objetivo

descricao

pré-condicoes

dicas

Quebra-gelo, entrosamento, memorizacdo dos nomes.

Dois times, separados por um cobertor ou pano, impedindo que
se vejam; um integrante de cada um dos grupos é escolhido para
ficar diante do pano, ainda escondido. Ao sinal, os monitores
levantam o pano e o participante que falar corretamente e mais
rapido o nome do colega do grupo opositor, ganha e o perdedor
muda de lado; cada vez que o pano abaixa, o grupo escolhe outra
pessoa para nova disputa. Termina quando todos os jogadores de
um grupo passarem para o outro lado.

Lembrar os nomes de todos antes de abaixar o pano; providenci-
ar um pano grosso, comprido e alto (um cobertor, por exemplo)
para ser esticado por duas pessoas que o colocarao entre os
grupos, a fim de que os participantes nao possam se ver antes
do pano abaixar.

Outras opcoes:

- Zip-zap-zop: fazer um circulo; o coordenador deve dizer aleatori-
amente as palavras zip, zap, zop. Quando o coordenador fala

" zjp", as pessoas falam alto, ao mesmo tempo o proprio nome;
ao falar " zap", todos devem dizer o nome do colega a direta; e

" zop", os da esquerda; Quando o coordenador disser “ zjp-zap-
zop", todos mudam de lugar.

- Circulo, canudo de jornal. No centro, alguém fala o nome de
uma pessoa e se dirige a ela para encostar um bastdo no braco.
Se a pessoa chamada falar antes o nome de outro componente do
grupo, fica no lugar; sendo toma o centro do grupo.
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Atividade

- Formar duplas a partir de critérios variados, por exemplo, nomes

que comecem com a mesma letra, cor da meia, data de nascimen-

to, pintar um traco colorido no rosto etc. Os parceiros brincam com

0 som dos nomes, juntando-os e buscando um ritmo que combine

com eles. Usar um chocalho (pode ser lata de refrigerante com
arroz) para ajudar.

Funcionou bem, animando e descontraindo o grupo. Em duas

oficinas, utilizamos a brincadeira do ritmo como final da primeira
parte, depois do trabalho com as expectativas e antes da parada
para o lanche. A atividade do circulo sé foi realizada numa.oficina,
porgue sentimos que havia excesso de trabalhos nesta parte.



objetivo

descricao

pré-condicoes

dicas

10ssa experiéncia

Reconhecimento do lugar, dos participantes, quebra-gelo,
aproximacao fisica.

Solicitar que os participantes andem pela sala, olhem os espacos,
reparando no que a sala tem, ouvindo todos os sons, prestando

- atencao no modo de andar;

Pedir que andem apenas em linha reta e mudem de diregao ao

~encontrarem alguém;
Continuar andando e, ao encontrar alguém, fazer um cumprimen-

to sem palavras;
Continuar andando e, ao encontrar alguém, fazer um cumprimen-

to com palavras ou barulhos inventados;
Continuar andando e, ao encontrar alguém, fazer uma careta;
e assim por diante, usando a imaginacdo, mas sem cansa-los.

E preciso haver espaco para que os jovens possam circular no
ambiente; também é necessario que o lugar esteja limpo e cuida-
do, para favorecer a sensacdo de bem-estar.

Mudar as regras varias vezes, para ficar mais dinamico, mas
sem exagerar para nao atropeléd-los. Por exemplo: " agora todos

" virando para a direita”, " agora se esbarrando com os ombros”,

“agora com o quadri/” etc. Usar mdsica suave para a parte

~inicial da atividade.

Ainda neste momento, alguns jovens ndo pareciam completamen-
te a vontade, mas a movimentacao fisica ajudou-os e muitos se

soltaram mais.

o)
>
-]
i
m
£
=
>




objetivo

descricao
' seu parceiro; faz a entrevista e, em sequida, responde as pergun-

dicas

pré-condicoes

10SSa experiéncia

Criar uma integracdo maior-a partir da organizacao em.duplas;
apresentar cada um para o grupo todo; conhecer alguns interes-
ses dos jovens através das perguntas que formulam aos colegas e
de suas respostas.

Em duplas, cada participante elabora perguntas para entrevistar

tas do outro; por fim, cada um apresenta seu parceiro para o
grupo todo, a partir da entrevista.

E interessante observar nesta atividade nao apenas a dinamica
que se cria no grupo, mas também as perguntas elaboradas
por eles para as entrevistas. A partir delas, ja se pode ter um
primeiro termémetro de temas ou questdes que mobilizam o
grupo considerado.

E melhor quando os pares formados nao se conhecem previamen-
te. Desta forma, a atividade despertara a curiosidade das duplas,
tornando-se mais interessante. Caso isto ndo seja possivel, pode-
se propor que a entrevista gire em torno de questdes mais inusita-
das.

Ja a partir desta atividade pudemos constatar diferencas basicas
entre 0s grupos com os quais trabalhamos: no bairro do centro da
cidade, o grupo colocou mais abertamente temas como drogas e
sexo, 0 que ndo ocorreu nas outras duas localidades onde estive-
mos. De modo geral, foi uma atividade descontraida e que lhes
prendeu a atencao.
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\fividade
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* Enbavida, do apusnlais




objetivo

descricao

pré-condicoes

dicas

Favorecer o envolvimento com a oficina e a tomada de conscién-
cia das vontades e expectativas dos participantes.

Andar silenciosamente pela sala ou sentar comodamente na
carteira com olhos fechados para cada um ir pensando nas expec-
tativas com relacdo ao restante do trabalho. Fazer uma roda e

" Falar alto uma palavra que expresse o sentimento em relagcdo as
oficinas” . Abrir para comentarios gerais das palavras escolhidas.

Ter sido preparado um trabalho com o grupo e que ja se tenha
conversado sobre os objetivos gerais do trabalho. Caso contrario,
seria dificil expressar expectativas frente a algo desconhecido.

As palavras ddo a pista de como o grupo esté se sentindo com
relacao ao trabalho. O tom geral do grupo pode ajudar no enca-
minhamento das atividades que virdo a seguir.

Outra alternativa é fazer um processo mais longo. “Agora, conte
0 que vocé acha que viemos fazer aqui neste final de semana.
Ouca o que o/a parceiro/a acha. Mude de parceria ao sinal da
coordenadora. Troque novamente de par para contar o que vocé
acha que vai acontecer € como Vocé estd se sentindo”.

Os coordenadores devem anotar em um painel as palavras que
foram ditas pelos participantes. Formar grupos e conversar rapida-
mente sobre as expectativas de cada um. O mesmo com quatro
pessoas, se for necessario. Conversar e fazer rapidamente uma
imagem que represente essa expectativa para uma foto. Tirar a
foto dessa imagem. Cada grupo apresenta-se para que todos
possam ver a imagem.
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Atividade |

D
Fizemos a dindmica mais rapida, pois o grupo ja havia feito varios
aquecimentos e atividades de integracao e usamos a idéia da foto

(sem maquina) para fechar esta parte do trabalho.




objetivo

descricao

pré-condicoes

dicas

Para o educador, ajuda na investigaco de aspectos da realidade
dos jovens; para os jovens, € uma possibilidade de auto-conheci-
mento, desenvolvendo o olhar que eles tém sobre si mesmos.

Com os participantes sentados ou deitados confortavelmente, fazer
relaxamento ouvindo uma musica calma, de olhos fechados. O
coordenador, pausadamente, vai fazendo uma “viagem" pelo
corpo todo, de modo que eles possam sentir cada parte nomeada
por ele, como por exemplo: “ Sintam agora seus pés dentro dos
sapatos, relaxem os dedos, sintam a sola dos pés em contato com a
meia ou o sapato, sintam a perna, cada peaacinho de musculo;
percebam como eles sdo fortes, cheios de vontade de correr,...".
Depois de bem relaxados, o coordenador avisa aos participantes
que, bem devagar, eles devem ir abrindo os olhos e quando senti-
rem ser possivel, passem a preencher as fichas que vao sendo
entregues, ou foram colocadas anteriormente ao lado deles.

Preparo do material: fichas especificas para anotagao (ver anexo);
colchonetes ou almofadas para permitir que escolham posicoes
confortaveis para o relaxamento; musicas e aparelho de som. O
lugar deve estar limpo e nao ter barulho. Devem ser evitadas
possiveis interrupcdes, a fim de permitir o relaxamento desejado.

Na falta de colchonetes ou almofadas, outros materiais podem ser
improvisados, tais como casacos, moletons ou mochilas, que
podem ser aproveitadas como travesseiros. Se a opcao for colocar
a ficha ao lado do participante, fazé-lo sem barulho ou qualquer
interrupcao ao relaxamento; preparar pranchetas, materiais como
tintas, canetas, lapis de cor, mas sem tumulto, de modo a nao
perder o clima de introspeccdo criado pelo relaxamento.
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O desenho que os participantes fizeram de si recebeu
atencao especial de muitos, mesmo durante a seqiéncia das
atividades, uma vez que o interesse que eles tém sobre sua
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imagem é grande. Esta atividade, portanto, exige tempo e tran- |

guilidade. Além disso, havia as fichas de “localizacdo” de cada

um em relacdo ao grupo classe, escola e comunidade que gos-

taram bastante. Utilizamos uma musica suave como fundo para
toda a atividade.

Realizamos esta atividade para investigar o item “subjeti-
vidade”. [ver item Il]



NOME:

Gosto que me chamem de

anos.

Tenho .........



NOME:

ph10 %




NOME:

=> (omo voc€ percebe sud clage?

Ou$ra Forma de representd-la

=> Ex?lique Por que...




Atividade

NOME:"

= REFHQ o desenho do qvadro que voc€ escolheu,

=> fAgora pinte, no sey desenho, 3 bolinha qQue representa

A
voce,

- => 0 que voc® sente 3 respeito disso?




=> Fense em ovtro grupo (familia, +ravalkoe, 19reja, bairro

oV OU$ro que vocé que;ra).

=>> Represente como voce percebe es4€e grupo € pinte 3
bolinha que representa vocé,

=> Diga algo a respeito, fale como vocé §€ sente nesye
grvpoe.




objetivo

aquecimento

descricao

pré-condicoes

dicas

Para o educador esta atividade serve para investigar as expectati-
vas dos jovens quanto a seu futuro e coisas que valoriza; para o
jovem, é uma forma de auto-conhecimento, um mapeamento de
seus projetos de vida e reflexao sobre eles.

Exercicio de personagens:

- andar pela sala experimentando varios movimentos, esticando-
se, abaixando-se, imitando alguém;

- andar pela sala experimentando varios jeitos de ser. Caracteristicas
fisicas: alto, magro, gordo, baixo, leve, pesado, feio, bonito etc.
Estados emocionais: alegre, triste, pensativo, bravo, saltitante,
preocupado, despreocupado, apressado, atrasado, entediado,
chateado, assombrado, desprezado etc. Profisses: vendedor,
motorista, office-boy, médico, porteiro, dentista, professor etc.

Conduzir os participantes através de um "“tunel do tempo” (pano
estendido por duas pessoas fazendo um tinel bem comprido)
induzindo-os a pensarem nas mudancas, em tudo o que aconte-
ceu e foi preciso viver para serem o que sdo “hoje”, dez anos
mais velhos. Distribuicao das fichas e, ao final, conversa geral.
Depois, fazer o retorno do tunel do tempo para o tempo real.

Pano comprido a ser esticado por duas pessoas; fichas de futuro
previamente preparadas. O grupo precisa estar envolvido com a
tarefa para topar a fantasia de “ir para o futuro”.

Ir gradualmente diminuindo o tempo em que experimentam cada
personagem no aquecimento. Quando terminarem de passar o
tunel, usar sempre o tempo verbal no presente ao se referir ao
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futuro, de modo a concretizar a idéia de que eles estao vivendo ali |
como se fossem dez anos mais velhos. |

O aquecimento foi vivido por alguns como um exercicio de
teatro que animou bastante, fazendo-os rirem uns dos outros.
Outros mostraram-se timidos, preocupando-se mais em observar
do que realizar a atividade. De qualquer forma, o grupo, vivendo
ou se projetando, imaginava-se de diferentes formas. O tunel do
tempo atraiu o interesse geral e o retorno ao tempo real foi um
pedido deles que ndo se conformavam em ser “mais velhos” no
presente. Na primeira oficina, fizemos também o retrato com
dez anos a mais, mas retiramos esta atividade das outras duas
porgue percebemos que, apesar do envolvimento, ela gerou um
certo cansaco.

Realizamos esta atividade para investigar o item “subjetivi-
dade”. [ver item Il]
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objetivo

aquecimento

descricao

Aprofundamento sobre identidade, socializacao e auto-imagem
do jovem; investigacao sobre pessoas importantes na histéria de
vida dele (rede de relacbes), e como se percebe em relacdo a estas
pessoas; para o jovem, é a possibilidade de elaborar um momento
de sua propria historia.

Todos sentados, recostados ou deitados confortavelmente de
olhos fechados. O coordenador conduz os jovens a lembranca de
varias situacoes de vida, desde o nascimento até chegar ao dia de
hoje; pausadamente, ele lembra que vivemos em muitos lugares,
com diferentes grupos, familia, escola, trabalho, galera do bairro,
time, igreja etc. Por exemplo, “Vocés nasceram e tém uma fami-
lia. Olhem para cada pessoa de sua tamilia,.... ”; “Vocés cresceram
e foram para a escola, lembrem-se de sua vida escolar, dos ami-
gos, das professoras, desde que vocés eram bem pequenos...”.
Como num filme, deve-se fazer com que eles percorram varias
situacoes que tenham vivido, até ficarem com uma lembranca: a
de uma cena importante. " Lembrem-se das pessoas, animars,
caracteristicas de um destes grupos que fizeram vocés serem o
que sdo hoje. Facam como que uma foto desta cena e olhem pra
ela. Lembrem-se com detalhes de onde estavam, as cores do
lugar, os cheiros, que pessoas estavam presentes, o que aconte-
ceu, quem falou o qué, o que vocés sentiram...” .

Usando um conjunto de massinhas e um pedaco de papelao como
suporte, construir a cena escolhida, detalhando lugares, pessoas,
animais, etc, presentes a cena lembrada.

Elaborar um texto descrevendo a cena. “ O que ela diz para vocé?
Quem séo estas pessoas na sua vida? Qual a importancia da cena
na forma como vocé age hoje”?
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Atividade

O

i
i

Formar grupos de cinco pessoas; cada um mostra seu trabalho
com a massinha e relata sua cena. Cada grupo escolhe uma cena
que seja significativa para todos. Dramatiza-se ou relata-se a cena

escolhida para o grupo maior, com o objetivo de compartilhar as

histérias, sentimentos e emocoes. Esta parte, pode ser substituida
por uma conversa geral sobre como foi a realizacdo da tarefa e

quais aspectos gostariam de comentar.

E preciso um ambiente de confiabilidade para permitir esse
aprofundamento. Matéria: massinha, cartolinas para servir de
base, aparelho de som e musica que inspire um sentimento de
“recordacao” da infancia, de momentos vividos.

Esta € uma atividade delicada, pois pode retomar momentos
importantes do passado do jovem. S6 pode ser realizada num
ambiente calmo, de confianca e de solidariedade. Além disso, é
preciso deixar espaco para que cada um possa falar o que tem
vontade sobre o tema, sem forca-los. A questao £ como estd
esta historia para vocé hoje?” pode ajudar o jovem a elaborar a
maneira de se relacionar com a cena vivida. E importante nao
tecer comentarios moralistas ou valorativos sobre as falas dos
jovens. Além disso, deve-se tomar um cuidado especial para que
ninguém de fora interrompa a atividade.

Inicialmente haviamos nomeado a atividade como “massinha”,
por conta do material utilizado, mas isso gerou um certo incOmo-
do. Alguns jovens acharam que se tratava de uma brincadeira de
crianca. Enquanto iam trabalhando, isto foi passando e a constru-

cao da cena e o relato se tornaram momentos de forte emocédo




para o grupo, dada a importancia das cenas relatadas. A medida
que as histdrias pessoais eram contadas, 0s grupos pareciam cada
' vez mais comprometidos e as reacoes foram muito adequadas.
Houve, por exemplo, um respeito silencioso quando se tratou da
morte do avd de um dos participantes, ou a surra de uma garota.
Num dos grupos, uma jovem nao quis comentar a cena no grupo
grande e foi respeitada por todos. Quanto as dramatizacoes, nao
pudemos realizé-las como planejamos (s6 fizemos com o primeiro
grupo) pois havia pouco tempo para desenvolvé-las adequada-

' mente. Usamos durante esta atividade, a musica “Trenzinho”,

de Villa Lobos.

Realizamos esta atividade para investigar o item “subjetivida-
' de” e também alguns dos aspectos do item “socializacao”
[ver item Il]



objetivo

descricao

pré-condicoes
dicas

10SSsa experiéncia

Flaboracdo da “cena significativa”; producao escrita sobre a cena
construida; desenvolvimento dos objetivos da atividade anterior.

Cada participante olha novamente para a cena individual feita com
a massinha. Escolhe a pessoa mais importante na vida dele/dela
hoje e escreve uma carta a esta pessoa falando-lhe da cena e das
razbes por que esta situacdo foi importante para ele/ela ser hoje o
que é (o participante pode também escrever para si proprio). Colo-
car uma musica tranquila de fundo.

Realizacdo prévia da dindmica de aquecimento que propicia um
estado de relaxamento e o contato do jovem consigo mesmo.

Evitar interferéncias. Esta é uma atividade introspectiva em que o
jovem, ao escrever, estd cuidando de si mesmo.

Foi uma atividade importante em decorréncia da intensidade das
cenas escolhidas. Todos se concentraram e escreveram imediata-
mente. Alguns alunos chamavam discretamente os pesquisadores,
pedindo-lhes auxilio técnico na escrita da carta, no que foram
atendidos individualmente, de modo a néo atrapalhar o
envolvimento dos outros. Notamos que tinham grandes dificuldades
na escrita, nesta e em outras atividades, considerando-se o nivel de
escolaridade em que se encontravam, mas isto nao foi comentado.
Muitos espantaram-se com a quantidade de textos que produziram
sem perceber, pois diziam ndo gostar de escrever.

Realizamos esta atividade para investigar o item “subjetivida-
de” e também alguns dos aspectos do item “socializagdo”.
[ver item II]




objetivo

descricao

pré-condicoes

Investigacao sobre o processo de socializagdo: identificacao dos
lugares/pessoas/grupos significativos no bairro onde os jovens
moram; conhecimento de outra forma de expressao e de olhar
sobre o mundo: a fotografia.

Conversar sobre as possibilidades de registro/significado de uma
foto, 0 que é possivel registrar: o feio, o bonito, 0 amado, o triste,
o0 que quero mudar, o que gosto etc. Os diferentes sentidos: a
lembranca, o documento, a arte etc. Aula sobre técnicas de
fotografia - luz, disparo, enquadramento -, manuseio da maqui-
na, leitura de algumas fotos publicadas (publicitarias, documen-
tais, artisticas, etc.). Conversar sobre o objétivo da atividade com
as magquinas fotograficas: tirar fotos mostrando a comunidade e o
lugar onde os participantes moram, como se fosse uma reporta-
gem. Explicar o que se entende por “lugar onde mora”: os locais,
as pessoas, a familia, outras coisas que os participantes conside-
rem importante para representar o lugar onde eles moram. Pro-
posta de concentracdo individual, sentados ou recostados, para
pensarem um pouco nas fotos que querem tirar, buscando na
memoria os lugares, pessoas, situacdes ja vistas. Conversa em
duplas para troca de idéias e registro do planejamento desta
“reportagem” numa folha de papel. Ensaio para utilizacdo da
maquina.

Conhecimento prévio do educador (ou profissional convidado)
sobre a técnica fotogréafica. Material: livros de fotos, e diferentes
fotografias que sirvam de exemplo para a aula; maquinas e filmes
para cada participante; papel e |apis para o planejamento.
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O contato com uma maquina fotografica costuma trazer excita-
cdo, fazendo com que os participantes nao escutem as orienta-
cOes e s6 queiram olhar a maquina. Por isso, é preciso um tempo
para que, antes de pega-las, eles tenham acompanhado as instru-
coes de uso. E preciso ajuda-los de perto no modo como seguram
a maquina, se nao péem o dedo na frente da objetiva, como
colocam o filme, se ficam parados ao fotografar etc.

Houve entusiasmo geral com a atividade e com o material. A
idéia de coloca-los em contato direto com um profissional do
ramo foi importante. Eles ficaram muito interessados em todos os
detalhes expostos durante a aula.

Realizamos esta atividade para investigar o item “sociali-
zacao”. [ver item Il]
[ver o volume 2 desta colecao]
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objetivo

descricao

pré-condicoes

dicas

10ssa experiéncia

Aquecimento e aproximagao ou reaproximacdo entre 0s jovens.

Em circulo, cada um deve representar a forma como costuma
acordar. Espreguicar, falar alto como é chamado de manha etc.
Fazer cenas reldampago desta situacao caseira.

Haver conhecimento entre os participantes e relacao de confianca
entre eles.

Dar um exemplo e comecar pelo préprio coordenador, para
quebrar o gelo de possiveis constrangimentos. E um aguecimento
facil e divertido.

Rapidamente criou-se um ambiente de descontracao a partir das
intimidades que eram divididas.

Realizamos esta atividade para investigar o item “socializacao”.
[ver item Il]
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objetivo

descricao

pre-condicoes

dicas

Investigacao sobre o processo de socializacdo: identificagao dos
lugares/pessoas/grupos significativos para os jovens no bairro onde
moram; conhecimento de outra forma de expresséo e de olhar
sobre o mundo: a fotografia (ver dicas).

Releitura do planejamento feito e conversa sobre os lugares e
situacoes escolhidos. Retomar o objetivo da atividade, combinan-
do o horério de retorno e a possibilidade de ajuda caso alguém
tenha dificuldades. Saida para fotografias em duplas ou trios.

Disponibilidade de tempo e seguranca na regiao para gue se possa
circular com méaquinas e tirar fotos. £ necessario o estabelecimen-
to de uma relacao de confianca com os jovens para que possam ir
e voltar da tarefa sem que seja necessario designar um educador
para acompanhar cada um dos grupos. Material: camera ou outro
instrumento que possa substitui-la na fungéo de registrar o olhar
sobre seu ambiente, como por exemplo desenho ou pintura.-

Dividir a equipe de educadores para acompanhar alguns dos grupos
e deixar um educador em local que possa ser procurado por todos.
Se houver algum lugar considerado perigoso pelo acesso ou segu-
ranca, divulgar previamente que este deve ser evitado. Orientar os
jovens sobre como abordar alguém para ser fotografado, pedindo
antecipadamente, agradecendo etc.

A atividade de retratar o lugar em que os jovens vivem serve para
desenvolver o olhar que eles possuem sobre o0 ambiente em que
vivem; por isso, em lugar da fotografia podem ser utilizadas outras
técnicas, como o desenho ou a pintura.
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O horério de retorno variou bastante, dada a dispersao da ativida-
de. O vinculo que haviamos estabelecido anteriormente foi suficien-

te para que nao tivéssemos problemas. Alguns jovens encontraram |

dificuldades com a colocacao do filme, o que fez com que perdes-
sem fotografias. Houve uma excitacdo geral com a realizacao da
atividade. Percebemos que o uso que normalmente faziam de uma
méaquina de fotografia era para tirar fotos de pessoas. Por este mo-
tivo, pedimos no inicio, que eles tirassem fotos do grupo e dos ami-
gos presentes na oficina, para abaixar a ansiedade de terem fotos
de si e dos amigos. Depois propusemos a saida para fotografar o
bairro. Na volta, cada um demonstrou muito entusiasmo em relatar
Sua experiéncia e, ainda que alguns tivessem tirado muitas fotos de
pessoas, ficou claro que tinham circulado pelo bairro de uma forma
nova, percebendo lugares e pessoas de um jeito diferente.

Realizamos esta atividade para investigar o item “socializacdo”.
[ver item II]




objetivo

aguecimento

descricao

pré-condicoes

Investigacao sobre o processo de socializagdo: identificacdo dos lu-
gares/pessoas/grupos mais significativos no bairro onde mora. Pro-
ducdo de uma imagem que cristaliza um momento neste processo.

Os participantes devem ficar deitados, de olhos fechados, com
musica suave ao fundo. O coordenador procura induzi-los a re-
construir mentalmente o caminho feito para tirar as fotos. Come-
car pela aula de fotografia, a vontade de tirar fotos, o planeja-
mento do que seria fotografado, o percurso para tirar as fotos.
Passar calmamente em cada situacdo para que tenham tempo
para visualizar e sentir. Dizer algo como: " Agora as fotos ja foram
reveladas e vocé esta olhando uma a uma. As fotos estao otimas.
Olhe a primeira, veja os detalhes do seu enquadramento, o que
vocé quis mostrar com éla. Veja a sequinte e, devagar, todas as
outras. Escolha a mais bonita. Observe-a bem. Verifique todos os
detalhes: o cendrio, as cores, as pessoas etc.”

Os participantes descrevem (utilizando o papel e o lapis que foram
colocados ao lado deles durante a atividade anterior) a foto esco-
lhida e contam por que ela foi a escolhida. * Qual a importancia
aela?”. Deve-se pedir a eles que tentem descrever com o maior
numero de detalhes possivel. Uma vez feito isso, formam-se pe-
quenos grupos em que cada um conta qual foto escolheu, como
era, por que foi escolhida. Cada grupo devera escolher uma foto e
elaborar uma “legenda” para ela, a fim de apresenta-la aos de-
mais participantes. Em seguida, propde-se uma cena ou uma con-
versa geral sobre as fotos escolhidas pelos grupos.

Realizacao da atividade anterior (saida para as fotos). Material: apare-
Iho de som e msica, colchonetes ou almofadas, papel e lapis.
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A rigueza da experiéncia pode trazer muito material para
reflexdo: é importante permitir que cada um fale de sua vivéncia
ou das escolhas dos grupos com a menor interferéncia possivel.

O envolvimento e a satisfacdo com a realizacao da etapa an-
terior ja foi um 6timo aquecimento para o sucesso desta atividade.
Foi muito interessante a proposta da escolha de uma foto que ain-

da ndo havia sido revelada e o que falaram e escreveram sobre
ela, porque algumas destas fotos, na verdade, quando reveladas,

ficaram escuras, tremeram, nado sairam, ou até nao tiveram o
enquadramento esperado pelo jovem. A proposta foi interessante,

mas nao conseguimos executa-la em todos os grupos devido ao
atraso, em relagcdo ao tempo previsto nas atividades anteriores. A
discussao sobre os lugares escolhidos foi rica e mostrava a diversi-
dade de temas e interesses.

Realizamos esta atividade para investigar o item “socializa-
cao”. [ver item ll]






Atividade




objetivo

descricao

pré-condicoes

dicas

Investigacao do processo de socializacao: fazer com que os jovens
se descolem de suas realidades particulares e possam pensar nelas
criticamente, a partir da discussdo em grupo de seus ideais.

Apresentacao da tarefa. Como aquecimento pode se estabelecer
uma conversa a respeito das caracterfsticas significativas da comu-
nidade em que os jovens vivem. Em seguida, apresenta-se a pro-
posta: 0s participantes irdo se reunir em grupos pequenos e, utili-
zando sucata disponivel, construirdo uma maquete que represente
0 que seria para o grupo um lugar ideal para se viver.
Acompanhamento das atividades do grupo. Nesta atividade é
muito importante que os coordenadores estejam atentos as dina-
micas estabelecidas no interior de cada grupo, identificando como
o grupo definiu o que ¢ e o que deve haver em um lugar ideal;
como foi criado o espaco de cada um ao decidir o que fazer;
como os jovens interagiram entre si na troca de solugoes, suges-
toes, materiais e instrumentos. Todos estes pontos sao importan-
tes para serem discutidos com eles ao final.

Apresentacao e debate sobre os resultados. Apos a construcao
das maquetes, cada grupo deve apresentar a sua, explicando as
solucdes encontradas e justificando seu lugar ideal. E um bom
momento para trazer a tona os valores e ideais do grupo e cons-
truir uma visao critica de seu préprio lugar de referéncia.

Disponibilizar grande quantidade e variedade de sucata.
Nesta atividade é interessante observar a dinamica que é criada

entre os membros dos grupos, percebendo como s&o tomadas as
decisoes a respeito do que sera construido, a fim de comparar
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Isso com as justificativas expressas na apresentacao para os ou-
tros grupos. Notam-se af 0s valores ou temas que sdo mobiliza-
dos por eles para construir este lugar imaginario. H4 momentos
em que pode ser necessario intervir na dinamica do grupo, aju-
dando-os a se integrarem melhor ou a resolverem algum
impasse. E importante também determinar anteriormente o tem-
po destinado a esta atividade, caso contrario ela pode se esten-
der indefinidamente, pois sempre ha como detalhar mais a
maquete construida.

Pudemos observar dinamicas muito variadas nas localidades onde
realizamos a oficina: num deles, a facilidade de lidar com sucata
era muito grande e isto fez com que o trabalho de construcéo do
lugar ideal fosse iniciado sem nenhum planejamento; em outro,
havia maior dificuldade em imaginar possibilidades de lidar com o
material, 0 que demandou maior tempo até que os participantes
decidissem o que iriam fazer. De modo geral, esta atividade envol-
veu todos os participantes e despertou uma interessante conversa
a respeito de suas proprias localidades ao final.




objetivo

| descricao
dicas

pré-condicoes

nossa experiencia

Criar um momento de introspecgao.

A coordenadora da atividade leu a “Histéria do gigante egoista”
de Oscar Wilde, procurando fazé-lo com bastante expressividade.

E preciso ter vérias histérias para serem contadas e escolher a mais
adequada para o grupo e o momento.

Estabelecer um ambiente de siléncio, em que todos estejam bem
acomodados. A leitura deve ser bem treinada anteriormente, a
fim de que ela possa se realizar com emogao. Nao pode haver
interrupcoes.

Escolhemos esta histéria porque ela, de alguma maneira abor-
dava temas que haviam surgido nas atividades anteriores. Os
jovens ouviram atentamente e gostaram dela. Nao fizemos
muitos comentarios.
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objetivo

descricao

dicas

pré-condicoes

10s5a experiencia

Producdo de um texto que expresse uma reflexao do jovem sobre
0 que entende por saber e que tipo de saberes sao significativos
para sua experiéncia de vida.

O coordenador apresentou uma situacao provocativa: um encon-
tro com um ET, recém chegado a Terra para aqui viver/ou levar
informacdes para seu planeta que tem uma grande preocupacao
com a paz no Universo. Em seguida, os participantes se reuniram
em grupos para discutir e escrever uma lista do que ensinariam
ao ET que nada sabe sobre os seres humanos: “ quais conheci-
mentos seriam necessarios para ele? onde e com quem ele pode-
ria adquiri-lo?" . " Que lugares ou pessoas seriam importantes co-
nhecer?” Ap6s o tempo estipulado para a atividade, cada grupo
apresenta seu texto para os outros. Num segundo momento, en-
trega-se uma folha de papel a cada um (vide ficha em anexo) e
propde-se que eles escrevam um texto respondendo a pergunta:
“De tudo o que aprendi e vivi, 0 que foi mais importante para eu
ser o que sou hoje?”

E importante haver um aquecimento anterior que estimule os jo-
vens a pensar nesta questao, tais como contar uma histéria, levan-
tar algumas idéias em conjunto com eles.

E preciso que o clima seja de introspeccdo para que eles possam
pensar em sua experiéncia e escrevé-la.

Em um dos grupos esta atividade desencadeou uma grande discussao
a respeito da escola e das formas de aprendizado promovida por ela.
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@0 \, Um extra-terresire foi enviado a este lugar e ficara com vocés por uma

semana. A missdo dele ¢ levar de volla a experiéncia dos terraqueos
sobre a aprendizagem e conhecimentos importantes para a vida. Como
se aprende? 0 que é importante aprender? Por qué? Quem cnsina? Onde se aprende? Vocés lém uma
semana para transmitir isso a ele. Podem leva-lo a lugares. pessoas, fazé-lo vivenciar tudo o que

quiserem e que considerarem importante para a vida na Terra.
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objetivo

descricao

dicas

pré-condicoes

0ssa experiéncia

Levantar os pontos fortes e fracos da oficina. Fazer um fechamen-
to geral das atividades. '

Cada um deve falar alto uma palavra que sintetize o que achou da
oficina. Os coordenadores escrevem as palavras na lousa ou em
um painel pendurado. Em seguida é feita uma discussao sobre 0
que foi dito, comparando as palavras da avaliacdo com as da ex-
pectativa, escritas no primeiro dia pelos participantes.

Em folhas de papel distribuidas aos participantes, cada um deve
escrever o que leva da experiéncia da oficina para si e o que deixa
para os coordenadores. As folhas sdo entdo depositadas num bad
de “lembrancas” (caixa forrada de papel).

Tirar uma foto (sem méaquina) do grupo, para ser levada de lem-
branca por todos. Caprichar na pose, compara-la com a inicial.

E sempre importante fazer uma avaliacdo final para encerrar a ofi-
cina, mas nem sempre o melhor é falar demais, ja que, depois de
tantas atividades, todos estao muito cansados.

Ter vivenciado algumas experiéncias que possam ser avaliadas.
Apesar do cansaco, as palavras, a imagem para a foto, os textos

que recebemos foram muito expressivos e nos contaram muito do
impacto e do interesse nas oficinas.
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Participaram de nossas oficinas-pesquisa 50 jovens
de 3 regides da cidade de Sao Paulo.
O perfil basico dos participantes foi o seguinte:

DISTRIBUICAO POR SEXO

Sexo n’ de participantes
fem 29
masc 21

DisTrRIBUICAO POR IDADES

idade (anos) n’ de participantes
13 11
14 13
15 14
16 7
17 5
total 50

DISTRIBUICAO POR TRABALHO

jovens que trabalhavam jovens que néo trabalha-
na época da oficina  vam na época da oficina

8 42
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ReLacAo IDADE/SEREE ESCOLAR
relacdo idade/ano escolar = anos de atraso na escola

anos de atraso n’ de jovens
0 12
1 15
2 10
3 9
4 3
5 1

PerRFIL DOS JOVENS PARTICIPANTES
nome porque quis idade série  trabalha?
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participar
MA1  conhecimento 13 7 sim
legal/gosto na
escola
BE1 interessse/ 13 6 nao
atividades
muito
educativas
BE2 saber como é 13 6 nao
BE3 coisa nova 13 6 nao
BE1 aprender 13 7 nao
BE2 legal 13 7 nao
BE3 curiosidade 13 6 n&o
BE4 chance 13 6 nao




PerFiL DOS JOVENS PARTICIPANTES

nome porque quis idade série  trabalha?
participar
MA2  interessante 13 7 nao . me)
poder falar e g
0s OUutros =
escutarem . =
MA3  legal falar do 13 6 nao 8
que pensa ' 7}
MA4  vou aprender 13 7’ sim N
muito : (<D
MAS5 tirar davidas 14 7° nao - E
BE4  novosamigos 14 7 nao L
BES interesse por 14 8 nao . ;p
assuntos o
culturais .~
BE6  nadap/fazer 14 8 n&o @
BE7 interessante 14 8° nao ;
aprofundar . =
idéias dos ;
jovens . 0
BES ver como € 14 g’ nao g
BES aprender 14 7’ n&o
BE6 saber 14 g’ n&o 9
BE7 bom para o 14 6 sim A
futuro =
a >

BES interessante 14 8 nao




PeRFIL DOS JOVENS PARTICIPANTES

nome porque quis idade série  trabalha?
participar
MA6 quero conhecer 14 7 nao
MA7  divertido/ 14 g’ nao
aprender algo
- | MA8  gosto de fazer 14 7° sim
< | BE9 - 15 8 nao
Lo BE9 curiosidade 15 7 nao
W BE10 conhecer mais 15 7° nao
- BE11 - 15 7’ nao
@i BE12  interessante 15 7 nao
> BE13  interessante 15 T nao
participar de
cultura e acao
comunitaria
BE14 me interessou 15 g sim
BE10 aprender 15 g nao
BE11 fotografia 15 6 nao
| BE12 aprender/legal 15 7 nao
»_ Z BE13 bom p/carreira 15 6 nao
§ MA9 teatro/conhecer 15 7 nao
. pessoas
% MA10 interessante 15 g sim
o se comunicar /

o, | outros da idade




PerriL DOS JOVENS PARTICIPANTES
nome porque quis idade série  trabalha?

participar

MA11  curiosidade 15 7’ nao r‘ﬂU
BE15  coisas novas 16 7 nao a
BE16  N&0 POSSO 16 7 nao =
nada em casa | =
BE14 pelas 16 6 nao @)
atividades L
BE15 por gostar de 16 7 nao . ®
desenho <
a .' m
BE16  aprender 16 6 nao %

MA12 poder 16 8 nao
ex 9
pressar >
vontades —;?l
MA13 legal/ 16 7° nao A
| Interessante a 5
BE17 para conhecer 17 7 nao >
pessoal do - Zl
bairro : 3
BE17  interessante 17 8 nao =
BE18 crescer 17 8 n&o P
BE19  fotografia 17 g’ sim O
BE20  interessante/ 17 6 sim -
aprender -0
. =z
>







*Os locais estao identificados com siglas
para preservar os participantes das oficinas.
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MA é um bairro situado na zona sul de Sdo Paulo em uma
regido de bastante violéncia. Compreende uma favela e
residéncias de média e baixa renda. A favela, de tama-
nho pequeno, vem passando por um processo de
reurbanizacao, sendo cerca de 85% de suas casas de
alvenaria. H& um grande movimento de adensamento
populacional na regido. Além disto, a regiao mais proxi-
ma a MA vem se tornando um importante pélo comercial
da cidade: 14 estdo se instalando filiais de grandes cadeias
comerciais e sedes de importantes empresas. Todo este
movimento nos possibilita afirmar que MA passa atual-
mente por um periodo de mudanca no seu perfil, com
grande aumento na oferta de servicos.

De forma geral os moradores desta regiao
apresentam baixa escolaridade e pouca especializacao
profissional. Ha, entretanto, uma boa oferta de escolas
publicas. O bairro MA conta com sete escolas publicas,
sendo seis estaduais e uma da Prefeitura.

Em conversa com a supervisora de ensino da Dele-
gacia de Ensino da regido, ela ressaltou que, embora a
populacao seja atendida pelas escolas, ela é mal atendida,
j4 que ha superlotacdo nas classes. Ressaltou, assim, a
falta de vagas na regiao devido & demanda crescente vinda
do intenso adensamento populacional por que passa.
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BE é uma localidade de antiga ocupacdo na cidade, na
verdade parte de um bairro central de Sao Paulo. Sua popula-
ca0 é bastante variada, pois compde-se de antigos moradores
de renda média; uma populacdo de baixa renda, muitos dos
quais moradores de corticos instalados em seus antigos casa-
roes; e uma intensa populacao flutuante, que circula por suas
ruas em busca de produtos oferecidos pelo comércio local, ou
em busca de entretenimento, encontrado em sua agitada vida
noturna, com muitos restaurantes, bares, teatros. Além disto,
é uma localidade que interliga varias regioes, sendo cortada
por algumas avenidas de intenso fluxo de automovesis.

Ha na regido varias escolas publicas. Pode-se dizer que
trés delas concentram a maior parte dos moradores do local.
Nestas escolas, nos deparamos muitas vezes com situacoes
de conflito, brigas entre alunos, relagdes tensas entre jovens,
professores e direcao. Também ndo séo incomuns historias
de evasdo escolar, de envolvimento com drogas e gangues
do bairro. Estes aspectos, entretanto, devem ser vistos ape-
nas como uma parte do contexto vivido pelos jovens. Vale
ressaltar outros, deste contexto, tais como a existéncia de
um importante centro educacional que serve de referéncia
para muitos jovens, oferecendo-lhes atividades complemen-
tares & escola, com reforco escolar, atividades recreativas e
profissionalizantes (principalmente até 14 anos) e refeicdes,
além de encaminhar os mais velhos para estagios. Muitos
dos jovens que se inscreveram em nossa oficina participa-
vam ou ja haviam participado das atividades deste Centro.
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PA ¢ uma favela encravada no meio de um bairro
de populacao de alta renda da cidade de Sao Paulo.
Varios dos novos edificios de classe alta deste bairro se
encontram em suas bordas, fazendo parte do “horizonte”
das casas da favela, uma paisagem que a emoldura. Sua
populacao é estimada em mais de 30 mil habitantes e
de acordo com o Mapa da Excluséo da Cidade de Sao
Paulo, encontra-se entre os distritos da cidade conside-
rados de médio risco em termos de violéncia.

A favela é atravessada por algumas ruas principais
precariamente asfaltadas, sendo a maior parte de terra,
por onde circulam carros, onibus e lotacoes. E ladeada
nao apenas por estas moradias de classe alta, “as man-
sdes” como varios dos jovens mencionaram, mas tam-
bém por comércio e servicos especializados destinados a
esta classe, lugares mencionados pelos jovens como
referéncia de trabalho ou lazer.

Ha duas escolas que servem quase que exclusi-
vamente & populacdo moradora de PA. Uma delas, locali-
zada no centro da favela, encontrava-se bastante desor-
ganizada na época da realizacdo das oficinas, em razao
de estar passando por uma grande reforma de suas insta-
lacoes. A outra escola, de tamanho bem menor e constru-
c30 mais compacta, situa-se em uma das bordas da favela.
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