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APRESENTACAO

Esta publicagao é o segundo volume da série Cadernos de Propo-
sigoes para o Século XXI, cujos textos foram produzidos no contexto
da Alianga Por Um Mundo Responsdvel Plural e Soliddrio, dinamica
internacional que retine pessoas de mais de cem paises em torno de
alguns temas de vital importancia, tanto para o presente, como para
o futuro da humanidade. Produzidos no Brasil pelo Instituto Pdlis,
os Cadernos estdo sendo traduzidos para varios idiomas, e editados
em varias partes do mundo, com o objetivo de disseminar as propos-
tas elaboradas pelos participantes da Rede Alianga. Nesse sentido,
temas como a arte, a educacdo ambiental, questdes relacionadas a
nutricdo e a soberania alimentar, ao uso e conservagdo dos solos,

da 4gua e das montanhas, para citar alguns exemplos, foram cuida-
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dosamente discutidos e as propostas sistematizadas por especialis-
tas, com a contribui¢do também de demais pessoas interessadas na
preservacao da vida.

O texto aqui apresentado traz uma importante reflexdo sobre as
dificuldades e possibilidades das relagdes culturais interculturais,
que ocorrem cotidianamente entre pessoas de diferentes culturas
que vivem numa mesma cidade, bairro, pais etc. Trata do modelo
de relagdes interculturais, no qual o outro é sempre sindnimo de
perigo, e sua cultura na maioria das vezes classificada ou como
esdriixula ou, no melhor dos casos, como exdtica, embora sempre
inferior, principalmente com relacéo a civilizagao ocidental, branca,
masculina, capitalista. Nesse sentido, problematiza também a glo-
balizagédo como imposi¢do de uma tinica cultura para todas as loca-
lidades, desconsiderando a existéncia de outras tradigdes e culturas.
Trata-se de um tema cuja pertinéncia deveria dispensar maiores
explicagdes, dada sua importancia para a construgdo de uma cul-
tura da paz, da sustentabilidade e da solidariedade entre os povos,

objetivo final da Alianca.

Cadernos de Proposi¢des para o Século XXI

Concordes com esse objetivo, apresentamos o texto de Agusti

Nicolau Coll, que nos traz uma reflexdo de pertinéncia indiscutivel para
o futuro da humanidade: sociedades multiculturais, diversidade cul-
tural, globalizac&o, dominio. Objetivo ambicioso demais, dirdo alguns,
antes de lé-lo. Durante a leitura, porém, certamente se dardo conta da
necessidade da construcéo de caminhos para que o didlogo intercul-
tural se realize com base no respeito e, principalmente, no interesse
pelas diferencas como elemento enriquecedor da experiéncia humana.

O texto esté dividido em dois blocos. No primeiro, o autor ird defi-
nir os conceitos que serdo utilizados no decorrer da argumentagéo, e
no segundo apresenta propostas mais concretas de intervencao para
a promocao de relacdes culturais interculturais.

Uma das preocupagdes do autor diz respeito a vida naqueles
lugares que recebem pessoas de muitas origens e culturas diferen-
tes, apresentando uma composicao cultural diversa, resultante de
fluxos migratérios —realidade bem conhecida pelo autor, natural
da Catalunha, regido que apresenta todas essas caracteristicas.

Geralmente, nesses lugares, hd um grupo previamente instalado, cuja
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cultura é dominante, e para o qual a integracdo dos imigrantes signi-

fica submisséo cultural. Dialogando com essa percepcéo, a reflexdo
do autor ird recuperar o sentido original da palavra “integracdo”, que
se refere a todas as partes que compdem um conjunto, responsaveis,
com sua dinémica e existéncia, pela sua integridade. Nessa perspec-
tiva, a nocao de integragdo se opde a de assimilagéo, pois implica
no confronto e na troca em condicoes de igualdade entre as partes
envolvidas, num processo gradual que transforma o outro, migrante
ou imigrante, em participante ativo da vida economica, civica, cul-
tural e espiritual de sua nova sociedade. O autor pondera sobre a
preocupagdo, muito comum, que vé nas relagdes comunitdrias esta-
belecidas nas grandes cidades o perigo do surgimento de guetos e do
que ele chama de “recolhimento identitdrio”. Em sua perspectiva, a
dimensdo comunitéria da vida deve, ao contrario, ser recuperada e
valorizada como construtora de identidades e da solidariedade. Para
o autor, a dimensdo comunitdria precede a societdria, ndo num sen-
tido evolucionista, mas em importancia, para que as pessoas possam

ser plenamente aquilo que elas sdo —a dimensdo comunitéria néo

Cadernos de Proposi¢des para o Século XXI

anula a participagdo na sociedade, ao contrario, a fortalece. O impor-
tante é que o debate intercultural esteja embasado num conceito de
diversidade como diferenca, e ndo como desigualdade. Nesse sentido,
todos aqueles que se consideram membros de uma determinada so-
ciedade devem poder exercer seu direito de participacéo em igualda-
de de condic¢éo com os demais.

Outra de suas preocupacgdes trata do traco particular da cultura
desenvolvimentista, que se outorga o direito de impor sua nocédo de
bem-estar a todas as demais culturas. Como os promotores do de-
senvolvimento sdo os paises mais poderosos do planeta, em termos
de recursos efetivos para exercer a dominagéo, ocorre que sua cultura
vem hé séculos sendo imposta a todos os povos, a partir de uma viséo
hierarquica sobre todos os aspectos da cultura, principalmente de
sua dimenséo econdmica. Alerta-nos para o fato de que “enfrenta-
mos a possibilidade concreta de que a globaliza¢do néo seja sendo a
ultima etapa do processo de homogeneizacéao cultural iniciado com
a modernidade ocidental hé pelo menos duzentos anos, se é que ndo

foi ha quinhentos anos”. Ou seja, ao invés de serem utilizados para a

Interculturalidade
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homogeneizacédo cultural e o dominio de uma cultura sobre todas as

outras, os instrumentos desenvolvidos pela globalizacdo poderiam
servir mais ao enriquecimento e conhecimento mutuo entre as mui-
tas culturas que a humanidade foi capaz de desenvolver, e a constru-
¢do de um mundo justo, em paz e harmonia.

Se pensarmos na situagéo brasileira, veremos que a discussio pro-
posta por Agusti tem muito a nos dizer. Vivemos durante séculos in-
fluenciados pela ilusdo da miscigenagao sem conflitos, mascarando
uma realidade onde a dominacéo e a discriminacéo racial e social
diminuem consideravelmente as possibilidades de realizacgéo cultural
plena para uma enorme parcela da populacdo. Populacéo, alids, que
nunca deixou de lutar pela formacgéo de uma sociedade na qual os
direitos de minorias sejam respeitados e incorporados a uma identi-
dade nacional reconhecidamente plural. Como resultado dessa luta,
vivemos hoje um importante processo de democratizacdo das rela-
¢des sociais no Brasil, e um cendrio politico que certamente ird exigir
a incorporacdo de uma série de demandas reprimidas. Devemos

aproveitar a oportunidade para promover o incentivo ao didlogo, fer-

Cadernos de Proposi¢des para o Século XXI

ramenta fundamental para a construgdo de uma cultura da paz, que
se solidifica com base na interculturalidade. Esperamos que o Brasil
possa realmente se transformar num pais multicultural, de vérios
mundos, varias cores, varios sabores, convivendo sem o estigma da

exclusdo na busca da felicidade social e do desenvolvimento humano.

Hamilton Faria e Janaina Mattos

g

o

Interculturalidade



INTRODUCAO:
as duas caras da globalizacao

Este inicio do século XXI vem sendo caracterizado, sobretudo,
por duas realidades que se apresentam como antagonicas: o processo
de globalizagdo e a tomada de consciéncia em relagéo a diversidade
cultural e civilizacional do mundo.

Este processo chamado de globalizacdo pode ser analisado teori-
camente a partir de diferentes pontos de vista, ressaltando seus prés
e contras. No entanto, apesar da diversidade de opinides que possa
existir com relagdo a esse processo, hd um fato que se evidencia de
maneira cada vez mais gritante: pelo modo como estd se desenvol-
vendo, o processo de globalizacgdo implica sobremaneira a imposicéo
de um modelo urbi et orbi, a despeito das eventuais adaptacdes cultu-

rais que possam ocorrer.

Interculturalidade
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Enfrentamos a possibilidade concreta de que a globalizacdo ndo
seja sendo a ultima etapa do processo de homogeneizagdo cultural
iniciado com a modernidade ocidental héa pelo menos duzentos anos,
se é que ndo foi h4 quinhentos anos. Que essa homogeneizacédo tenha

sido levada a efeito mediante estra-

f

avanco resplandecente de uma humanidade tinica, composta de seres

autonomos e supostamente desvencilhados de toda cultura ou de se-
res que abracam uma pretensa cultura universal.
A exigéncia do reconhecimento do valor da diversidade cultural

tornou-se um importante imperativo

Enfrentamos a possibilidade
concreta de que a globalizacao
nao seja sendo a ultima etapa
do processo de homogenei-
zacao cultural iniciado com a

modernidade ocidental.

tégias distintas (colonialismo, de-
senvolvimentismo, globalizagdo) ou
estandartes distintos (cristianismo,
modernizacdo, democratizagdo) nio

muda nada do essencial: o sonho de

dos nossos tempos, gracas, em certa
medida — como é justo reconhecer —,
a alguns instrumentos nascidos junto
com aglobalizacao. A evidéncia de que

o mundo é culturalmente diverso ndo

A evidéncia de que o mundo
é culturalmente diverso nao
pode mais ser ignorada, nem
mesmo por aqueles que nao
gostam dessa realidade e até

lutam contra ela.

uma s6 cultura humana universal, a
mais homogénea e uniforme possivel, como tinica maneira de asse-
gurar uma vida digna e em paz para todas as nagdes.

Para além das razdes e motivagoes profundamente divergentes
nesse processo (vontade de dominagéo contra a vontade de salvar os
outros da sua suposta inferioridade), o fato é que todos os seus defen-
sores tém coincidido ao considerarem a diversidade cultural como

coisa secunddria, quando ndo perigosa, ou como um empecilho ao

Cadernos de Proposi¢des para o Século XXI

pode mais ser ignorada, nem mesmo

por aqueles que ndo gostam dessa realidade e até lutam contra ela.
A humanidade enfrenta a opgdo entre sacrificar a diversidade

cultural no altar da globaliza¢do ou, ao contrério, fazer do didlogo in-

tercultural um instrumento a servigo do enriquecimento e do conhe-

cimento mutuo entre culturas, passo fundamental para assegurar a

possibilidade de um mundo justo, em paz e harmonia, aproveitando

alguns dos instrumentos que a globalizacéo tem desenvolvido.

Interculturalidade

21



22

Essa perspectiva intercultural é a que deve permitir que supere-

mos, simultaneamente, tanto a homogeneizacgéo que resulta do atual

modelo de globalizagdo como os fundamentalismos culturais, que,

embora se apresentem como alternativas a globalizagdo homogenei-
zante, sdo processos tdo destrutivos quanto ela.

Este caderno apresenta uma série de propostas bésicas organiza-
das em dois blocos:

e No primeiro bloco, colocamos as propostas de caréter tedrico em
torno das nogdes de cultura, diversidade cultural, pluralismo cul-
tural e interculturalidade.

e No segundo, as propostas mais concretas, voltadas para a articu-

lagéo intercultural da diversidade cultural.

Cadernos de Proposi¢des para o Século XXI
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|. PROPOSTAS DE ESCLARECIMENTO
DAS NOCOES FUNDAMENTAIS

Antes de considerarmos as propostas que visam
a contribuir para uma articulagéo intercultural da di-
versidade cultural, achamos necessario esclarecer ade-
quadamente as nocdes de cultura, diversidade cultural,
pluralismo e interculturalidade. Essas quatro nogoes —
fundamentais neste caderno — tém sido e sdo objeto de
uma avalanche de definicoes, com freqiiéncia contra-
ditdrias e incompativeis, fato que nos obriga a apresen-

tar algumas propostas esclarecedoras sobre a questéo.

Interculturalidade
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1. Sobre cultura e diversidade cultural

Quanto a nogdo de cultura, entendemos que é preciso esclarecer
seu conteudo, seus niveis de estruturacéo, sua forma de compreender
a realidade e a estrutura profunda subjacente em todos os distintos

sistemas de valores.

26 Cadernos de Proposi¢des para o Século XXI

a. A cultura nao é apenas
uma dimensao entre outras

Habitualmente, quando falamos em cultura estamos aludindo
a aspectos intelectuais, folcléricos ou de valores, o que implica que

ela seja reduzida a mais uma di- . .
' Todavia, a preservacéo e a pro-

mensao entre outras da realidade, . . .
mocao da diversidade cultural

ao lado da economia, da politica, . ., .
o o . mediante o didlogo intercultural

da religido, da organizacéo social, . ,
nos exige irmos além dessa con-

da ciéncia, do sistema juridico. N )
cepcao da cultura como simples

Todavia, a preservagio e a promo- dimensao da realidade social.
cdo da diversidade cultural me-
diante o dialogo intercultural nos exige irmos além dessa concepcéo
da cultura como simples dimenséo da realidade social.

Se quisermos realmente promover a diversidade cultural me-
diante o didlogo intercultural, ndo podemos mais considerar a cultura
apenas como um aspecto entre outros, uma vez que ela é o conjunto

de crencas, mitos, conhecimentos, institui¢des e praticas por meio

Interculturalidade 27



dos quais uma sociedade afirma sua presenca no mundo e garante
sua reproducéo e permanéncia no tempo. Ou seja, ¢ um modo de vida
que abrange toda a realidade existencial das pessoas e comunidades
de uma sociedade, e ndo apenas as artes, o folclore e as crencas.

A redugéo da cultura a uma simples dimenséo da realidade (cha-

Devemos perguntar-nos entdo se é possivel promover a diversi-

dade cultural e ao mesmo tempo propor uma sé cultura econdmica
(economia de troca e de mercado), uma sé cultura politica (Estado-
nacéo), uma sé cultura educativa (escolarizacéo e alfabetizacio),

uma sé cultura juridica (confronto e

mada amitde de dimenséo cultural) ndo é condizente com a vontade

Nao ha ato politico, econo-
mico, cientifico, religioso,
juridico, social, artistico ou
folcloricoquenaosejacultu-

ral, ou seja, que nao expres-

se uma cultura especifica.

de preservar e promover a diversidade
cultural, ja que toda realidade economica,
politica, religiosa, juridica, educativa, cien-
tifica, tecnolégica etc. é uma atividade
cultural, isto é, inscrita em determinada

matriz cultural. De fato, ndo podemos fa-

castigo), uma s cultura religiosa (abso-

cultura cientifica (ciéncia experimental

culturas impondo-lhes um modo de vida

Podemos esquecer e negar

os saberes e as praticas

luta secularizagéo da sociedade), uma s

das outras culturas impon-

do-lhes um modo de vida

moderna), uma s6 cultura do bem-estar

(modernizacao e desenvol-

(desenvolvimento). Podemos esquecer e

Vimento) e, ao mesmo tem-

negar os saberes e as praticas das outras

po, pretender preservar a

diversidade cultural?

28

lar em cultura, de um lado, e economia,
politica, ciéncia, tecnologia, religido, medicina, justica, organizacgéo
social, artes e folclore, de outro, como se se tratassem de dois mun-
dos separados e autdnomos. Nao hé ato politico, economico, cien-
tifico, religioso, juridico, social, artistico ou folclérico que néo seja

cultural, ou seja, que ndo expresse uma cultura especifica.

Cadernos de Proposi¢des para o Século XXI

(modernizagéo e desenvolvimento) e, ao
mesmo tempo, pretender preservar a diversidade cultural? Parece-nos
que a resposta é bem clara: ndo podemos.

Se estamos falando de preservacéo e promocéo da diversidade cul-
tural, forcosamente devemos nos referir a preservagdo e a promogao

da cultura econdmica, politica, social, cientifica, religiosa, medicinal,

Interculturalidade
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educativas etc. prépria de cada sociedade e grupo humano. E,

conseqiientemente, serd preciso que o didlogo intercultural se desen-
volva em cada um desses “ambitos culturais”.
Néo se trata apenas de uma questéo semantica, mas da adogéo
de uma perspectiva voltada para o pleno reconhecimento do poten-
y cial e das capacidades de cada cul-
Para superarmos a concepcio da o
. . y tura humana, em todos os &mbitos
cultura como simples dimensao, ‘
) . i da realidade. Para superarmos a
é preciso que reorientemos todo ) .
. concepgéo da cultura como sim-
o debate centrado no pluralismo . o .
. . ples dimenséo, é preciso que reo-
cultural e na interculturalidade. ]
rientemos todo o debate centrado
no pluralismo cultural e na interculturalidade: no primeiro caso, ndo
se trata tdo-somente de uma pluralidade de formas de uma suposta
cultura universal, e, no segundo, néo se trata apenas de uma intercul-
turalidade que tenha como objetivo final a mesticagem e a unidade
num contexto homogéneo aceito por todos.
Neste sentido, temos de levar em consideracdo que, mesmo

que todas as culturas sejam fruto da mesticagem, esta ndo ocorre

Cadernos de Proposi¢des para o Século XXI

de forma tnica e homogénea, mas diversa e plural, exatamente por-
que cada situacdo de contato entre culturas é diferente e singular.
Portanto, reconhecer a realidade da mesticagem néo implica procu-
rar um horizonte de homogeneidade. Trata-se simplesmente da cons-
tatagdo de um fendmeno que se verifica todos os dias em todas as
culturas, e ndo de se transformar a realidade objetiva da mesticagem
numa ideologia voltada para a superagdo y
) ) Nao devemos buscar a har-
das diferencas culturais, uma vez que as o
. o . monia “apesar das nossas
diferencas em si ndo sdo uma realidade a . .
. diferencas, mas gracas as
ser superada, mas, antes, uma realidade ) .
, nossas diferencas”.
que deve ser aceita.
Néo devemos buscar a harmonia “apesar das nossas diferencas,
mas gragas as nossas diferengas””
Porém, antes de tratarmos das questdes relativas ao pluralismo
cultural e a interculturalidade, precisamos esclarecer aspectos que

dizem respeito a dinamica das culturas em si mesmas.

Interculturalidade 31
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§ T b. Os trés niveis estruturais de toda cultura

Acreditamos que em toda cultura é possivel falar em trés niveis de
realidade, sendo esta entendida como o modo global de vida de um
povo ou de uma sociedade.?

Um primeiro nivel diz respeito aos valores e crengas — conscien-
tes ou inconscientes — em que cada cultura fundamenta e desenvolve
sua maneira de conceber a realidade e de se situar nela. Tais valores e
crengas nem sempre sdo da ordem da consciéncia reflexiva e do logos,
mas principalmente da ordem do mythos, que é aquilo em que acredita-
mos sem termos consciéncia de que acreditamos. Trata-se do horizonte
de inteligibilidade sobre o qual cada grupo humano alicer¢a seu modo de
vida. Langcando méo da analogia da drvore,® podemos dizer que os valo-
res e as crengas sdo as raizes, que, embora em geral néo sejam visiveis, sdo
sempre primordiais e essenciais a vida e ao desenvolvimento da arvore.

Um segundo nivel diz respeito as institui¢oes que se desenvolvem
nos diversos ambitos da realidade, como concretizacédo estrutural dos

valores e crengas e também como marco referencial dentro do qual se

Cadernos de Proposi¢des para o Século XXI

inscrevem e se desenvolvem as praticas concretas. Essas institui¢oes
podem ser de carater mais ou menos formal, o que nao tem relacdo
alguma com sua importancia. Voltando a analogia da arvore, as ins-
tituicoes seriam o tronco, que permite aos valores tomarem forma
concreta e visivel.

Por fim, focalizaremos as praticas concretas e cotidianas nos dis-
tintos &mbitos (politico, econémico, da organizagéo social, cientifico,
territorial, educacional, religioso etc.) da realidade, que habitualmente
s&o os elementos mais visiveis de qualquer cultura, aqueles com que
nos deparamos em primeiro lugar. Continuando com a analogia, essas
préaticas seriam os galhos e as folhas da arvore, que podem experimen-
tar modificacoes mais profundas e rapidas do que o tronco ou as raizes.

Com demasiada freqiiéncia, ao falarmos sobre culturas, conflitos
e relagdes interculturais, ndo tomamos o cuidado de especificar em
que nivel estamos falando, o que faz com que a busca de solugoes
e de vias de entendimento em face dos conflitos e desafios se torne

muito mais dificil.

Interculturalidade
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c. As culturas nao sao
apenas simples racionalidade

E muito comum a tendéncia a reduzir as culturas a uma questao

de simples racionalidade: tudo o que uma cultura representa é apenas

E muito comum a tendéncia a re-
duzir as culturas a uma questao
de simples racionalidade: tudo
0 que uma cultura representa é
apenas o resultado de um cal-
culo racional que visa a respon-

der aos desafios materiais.

o resultado de um célculo racional
que visa a responder aos desafios
materiais. A partir dessa perspec-
tiva tenta-se compreender e captar
as culturas, em toda a sua comple-
xidade, apenas de um ponto de
vista racional, pretendendo achar

uma coeréncia logica e dedutiva

que englobe o conjunto. Qualquer elemento que nao possa ser redu-
zido a simples racionalidade é considerado irracional, magico ou se-
cundario, e menosprezado como elemento portador de sentido e valor.

Entretanto, a experiéncia mostra que nenhuma realidade humana,

nem a realidade de um modo geral, pode ser interpretada somente do
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ponto de vista racional, pois ela néo é apenas o resultado do logos, ainda

que a ditadura do logos sobre a realidade como um todo faga com que
ela seja reduzida estritamente aquilo que possa ser pensado — o resto
da realidade néo existe. Certamente podemos identificar mais duas di-
mensdes de realidade, sobretudo no que diz respeito as culturas: trata-
se da dimenséo mitico-simbdlica e da dimensédo do mistério.*

A dimensdo mitico-simbdlica abrange nem tanto o que é con-
siderado irreal, ficticio, fantdstico, transcendente, imaginario etc.,
mas justamente aquilo que “nos coloca em contato com a realida-
de”. Trata-se de um nivel da realidade mais profundo do que aquele
que se pode atingir a partir da razdo reflexiva, conceitual e légica.
Se a dimenséo racional pode ser definida como verbum mentis (a pa-
lavra do pensamento), a dimenséo mitico-simbdlica seria o verbum
entis (a palavra do ser).

A dificuldade em se apreender essa dimenséo reside no fato de
que ela ndo pode ser definida nem explicitada pela razdo, dado que se
trata daquilo que néo pode ser pensado, nem dito, mas que é tao real

quanto aquilo que percebemos valendo-se da razao.
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Finalmente, a dimensdo do mistério corresponde aquilo que néo

pode ser pensado nem definido, e que excede a toda conceitualiza¢do
e simbolizagdo que possamos propor. Logo, isso ndo impede que o
mito possa ser veiculo do mistério, e o logos a sua explicitagdo concei-
tual, desde que se tome o cuidado de néo confundi-los, uma vez que
nao se trata de um enigma que precisa ser resolvido, mas da liberdade
total da realidade, que é preciso viver em toda sua profundidade.
Quando falamos em interculturalidade e pluralismo cultural é
muito importante levarmos em conta essas trés dimensdes, presentes
em toda cultura. Do contrério, corremos o risco de reduzir tudo ao
logos, continuando assim com os etnocidios culturais que causam

tanta destruicéo.
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d. O divino, o humano e o c6smico:
trés dimensoes constitutivas de toda cultura

Por fim, quanto aos valores e as crengas que alicercam toda cultura
(mencionados no item 1.c., podemos estabelecer uma relagio direta

entre cada um deles e pelo menos uma .
Toda culturaveiculaumacon-

dastrés dimensdes constitutivas darea- . ..
‘ ‘ o . cepc¢ao do humano, do divino
lidade: a dimenséo antropoldgica, a di- L., , .
R . e e do césmico, ja que a propria
mensio césmica e a dimensdo divina.’ . i L,
realidade é constituida por

Em outras palavras, toda cultura o .
essas trés dimensdes e pelas

veicula uma concep¢do do humano, . .
o T ) relacoes existentes entre elas.
do divino e do césmico, ja que a proé-
pria realidade é constituida por essas trés dimensoes e pelas relagdes
existentes entre elas. Portanto, podemos afirmar que todo valor cultu-
ral tem sempre relagdo com pelo menos uma dessas trés dimensoes.
Logo, para se compreender melhor os valores de uma cultura é
preciso conhecer e compreender a articulagdo dessas trés dimensoes,

bem como as relacdes e hierarquias entre elas.
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2. A diversidade cultural

Entendemos ser mais apropriado falar em diversidade cultural

do que em diferencas culturais, pois a palavra “diferenca” sugere a

Ja ao falarmos em diversi-
dade cultural fica claro que
assumimos o fato de que nao
existe um modelo unico pre-
estabelecido, mas diferentes
modelos, todos com suas res-

pectivas luzes e sombras.
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comparagdo com um modelo estabe-
lecido, embora nem sempre seja essa
a intencédo. Ja ao falarmos em diversi-
dade cultural fica claro que assumimos
o fato de que ndo existe um modelo
unico preestabelecido, mas diferentes
modelos, todos com suas respectivas

luzes e sombras.

(o

a. Por que a diversidade cultural & importante?

Muitas vezes ndo é demais explicitar o que parece evidente, nem

que seja para ndo acabar defendendo coisas sem sentido. Quanto a

diversidade cultural, é comum pessoas e grupos que se preocupam

com o devir da humanidade darem por certo que ela precisa ser pre-

servada. Contudo, ndo é habitual
que se esclareca também por que
essa preservagao ¢é necessaria.
Pensamos que a importéncia
da diversidade cultural néo reside
nela prépria, nem se justifica a si
mesma como finalidade per se,
mas como meio e instrumento de
algo que se encontra além dela. A

diversidade cultural em si ndo é

Quando falamos sobre a diver-
sidade cultural estamos falando
sobre pessoas e comunidades hu-
manas que, por razoes e motivos
muito diferentes, desenvolveram
modos especiais de viver, que sdo
criadores de sentido nio apenas
material e individual, mas tam-

bém espiritual e coletivo.

importante, mas tdo-somente em relacéo as pessoas e comunidades,

que sdo sua expressdo e encarnacdo. Portanto, quando falamos sobre
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A diversidade cultural é a

expressao da vontade de ser,
a configuracio da realizacao
deumavidaplenaeemcomu-
nhao com toda a realidade.
Nesse sentido, a defesa da di-
versidade cultural significa
mais um profundo respeito
aquilo que as pessoas e co-
munidades sio do que uma
obsessdo pelo que se acredita

que elas deveriam ser.

a diversidade cultural estamos falando
sobre pessoas e comunidades huma-
nas que, por razoes e motivos muito
diferentes, desenvolveram modos es-
peciais de viver, que séo criadores de
sentido ndo apenas material e indivi-
dual, mas também espiritual e coletivo.

Em outras palavras, a diversidade
cultural é expressdo real da criativi-

dade humana mais profunda, que

cultural insere-se nem tanto no ambito

Aceitar a diversidade cul-

tural ndao é um ato de tole-

plesmente antropolégica. A diversidade

rancia para com o outro,

distinto de mim ou da minha

individual-coletivo, mas no ambito pes-

comunidade, mas oreconhe-

soal-comunitario. Neste sentido, sua

cimento desse outro (pes-

defesa significa mais um profundo res-

soal e comunitario) como

peito aquilo que as pessoas e comuni-

realidade plena, contradito-

dades sédo do que uma obsessao pelo

ria, como portador de saber,

que se acredita que elas deveriam ser.

de conhecimentos e praticas

Trata-se de um respeito a complexidade

por meio dos quais ele é e

humana, que ndo admite visdes unifor-

tenta ser plenamente.

procura construir-se e situar-se em

determinado ponto do tempo e do espago e sem a qual ser pessoa néo

faz sentido. A diversidade cultural é a expressao da vontade de ser, a

configuragdo da realizacdo de uma vida plena e em comunhéo com
toda a realidade.

Nesse sentido, a defesa da diversidade cultural ndo consiste ape-

nas na defesa de alguns direitos, mas implica defender a criatividade

humana que busca a sua plenitude, uma plenitude que néo é sim-
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mes nem imposi¢oes redutoras, a cujas

restricoes a vida jamais se submete. Aceitar a diversidade cultural nao é

um ato de tolerancia para com o outro, distinto de mim ou da minha co-

munidade, mas o reconhecimento desse outro (pessoal e comunitario)

como realidade plena, contraditéria, como portador de saber, de co-

nhecimentos e praticas por meio dos quais ele é e tenta ser plenamente.
No entanto, para sermos coerentes com o que ja assinalamos so-

bre a nogéo de cultura, digamos que falar em diversidade cultural im-
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plica néo sé aceitar uma diversidade de folclores, linguas, costumes
ou “producoes culturais”, mas também uma diversidade de culturas

econdmicas, politicas, sociais, cientificas, educativas, espaciais etc.

b. Trés posicionamentos perante a
diversidade cultural do mundo

Sem nenhuma pretenséo de esgotar o tema, podemos considerar
que existem trés grandes perspectivas quanto ao futuro da diversi-
dade cultural do mundo contemporaneo.

Em primeiro lugar podemos falar de uma perspectiva que prevé
e/ou deseja a progressiva uniformizacédo cultural, sob o impulso do
modelo socioecondémico ocidental moderno, uma criagdo euro-ame-
ricana. Na sua versdo mais extremada, seria o sonho de instauracéo
do American way of life no mundo inteiro. Essa perspectiva, que ainda

é atraente para muitos circulos intelectuais, politicos e economicos,
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deixou de ser defendida abertamente em razédo tanto da oposicéo
que ela gera como da impossibilidade de sua imposicdo absoluta e
concreta, decorrente das resisténcias expressadas em todo o mundo.
Todavia, mesmo que essa perspectiva ndo possa ser imposta total-
mente, ainda se trabalha com esse objetivo, respeitando as peculiari-
dades culturais apenas na medida em que elas néo obstaculizem a
expansdo da cultura econdmica, social e politica ocidentais moder-
nas. Com diferencas de grau, podemos definir essa perspectiva como
a de um mundo unico e monocolor.

Em segundo lugar podemos falar de uma perspectiva que vé
como fato incontestavel a diversidade cultural, mas que ao mesmo
tempo coloca a necessidade de um sistema mundial tinico, que con-
tenha a diversidade cultural em seu interior. Segundo essa pers-
pectiva, esse sistema mundial seria o terreno com base no qual a
diversidade cultural pode ser administrada, mesmo que se trate de
um terreno (democracia, direitos humanos, mercado tinico, Nac¢oes
Unidas etc.) que é essencialmente o produto da cultura ocidental mo-

derna. Os motivos que levam as pessoas a assumir essa perspectiva
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podem ser diversos e mesmo contraditérios, indo da postura prag-
mética de Samuel Huntington (The Clash of Civilizations), que a
abraca por achar que é a melhor estratégia para garantir a continui-
dade do dominio ocidental no mundo, até a posicdo da UNESCO, ex-
pressa no relatério mundial Nossa diversidade criadora (1994). Essa
perspectiva pode ser definida como um mundo tinico e multicolor.
Em terceiro lugar temos uma perspectiva que assume o carater
culturalmente diverso do nosso mundo contemporéneo mas nao pre-
ga, a principio, a necessidade de um sistema mundial com valores uni-
versais e supraculturais, e sim a necessidade de intercambio, relagao
e didlogo entre diferentes culturas e civilizagdes, partindo da genui-
nidade e da irredutibilidade de cada uma delas. Porém, essas carac-
teristicas néo exigem que as culturas e civilizagoes se fechem em si
mesmas, pelo contrério, permitem que se abram umas as outras, exa-
tamente a partir do que elas sdo e ndo do que deveriam ser. Podemos
definir essa perspectiva como a de um mundo que contém muitos mun-

dos, retomando a bela expressdo do movimento zapatista mexicano.
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3. Pluralismo cultural e interculturalidade

a. O pluralismo

A diversidade cultural prova que nenhum paradigma pode preten-

der-se unico e explicativo de toda a realidade, pela mesma razao que

cada cultura é uma realizagdo no
espaco e no tempo da grande aven-
tura humana. Cada cultura é um
ponto de vista quanto a realidade,
condicionado e determinado pelo
préprio contexto e pela histdria.
De fato, cada cultura é uma pers-

pectiva sobre a realidade que de

A diversidade cultural prova que
nenhum paradigma pode pre-
tender-se uinico e explicativo de
toda a realidade, pela mesma
razao que cada cultura é uma
realizacdo no espaco e no tempo

da grande aventura humana.
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modo algum pode se pretender global, ja que a perspectiva sempre é,
por definicéo, parcial. Isto é, podemos dizer que cada cultura vé toda
a realidade, mas sé parcialmente.

Defrontamo-nos, portanto, com a imperiosa necessidade de uma
atitude pluralista no que diz respeito a diversidade cultural do mundo
de hoje, para que ele possa vir a ser um espago de justica e paz. Podemos
caracterizar essa atitude pluralista da seguinte maneira:°®
e O pluralismo cultural ndo se limita & constatagdo da multiplicidade

de culturas, nem a vontade de reduzir essa multiplicidade a unidade.
E evidente que existem diversas culturas e que n4o é possivel reduzi-
las a uma sé. Para o pluralismo cultural néo basta o simples reco-
nhecimento da multiplicidade e a desisténcia de desejos de unidade.
¢ Opluralismo néo vé a unidade como um ideal premente e necessario,
mesmo se dentro dessa unidade houvesse espaco para variagoes plu-
rais. O pluralismo aceita e assume de maneira positiva a existéncia
de aspectos irredutiveis nas culturas, com seus préprios mitos, sem
que isso o leve a ignorar os possiveis aspectos comuns. O plura-

lismo néo se alimenta de uma esperanca escatolégica de que to-
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das as culturas conseguirdo por

Pluralismo nédo quer dizer multi-

plicidade de verdades, mas sim ad-

si mesmas alcancar a unidade.

mitir que essa verdade é pluralista

e Opluralismoculturalnéoafir-

em si mesma, desde que é expres-

ma que existe uma tinica verda-
de, nem o contrério, multiplas o
' i encarna em distintas culturas.
verdades. Pluralismo nédo quer
dizer multiplicidade de verdades, mas sim admitir que essa verda-
de é pluralista em si mesma, desde que é expressdo do pluralismo
da realidade que encarna em distintas culturas. O pluralismo da
verdade nos impede de identificé-la quer com a unidade, quer com

a multiplicidade.

¢ O pluralismo cultural, como perspectiva, ndo admite nenhum sis-

tema universal. Um hipotético sistema pluralista implicaria uma
contradigdo interna, uma vez que a incomensurabilidade das di-
versas culturas néo pode ser superada. Esta incomensurabilidade
ndo é em si algo negativo que devemos eliminar, mas, antes, uma
revelacdo da prépria natureza da realidade: nenhuma cultura pode

abrangé-la totalmente, por mais universal que se pretenda.
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O pluralismo cultural nao

pressupde o isolamento

entre as culturas nem seu ) .
e Opluralismoculturalnostornacientes
fechamento, mas, exata- L .
L. da nossa prépria contingéncia, dos nossos
mente o contrario, uma o ) N
limites, mostra-nos que a realidade nao
abertura e uma perspec- _ o ,
. . . é caracterizada pela transparéncia, atin-
tiva interculturais, que )
) . givel pelo pensamento do logos. Mesmo
nos deixam abertos a rea- ) ]
. que uma atitude pluralista procure entrar
lidade do outro. . .
na dimenséo do logos, ela tem consciéncia

também de que as culturas ndo podem ser reduzidas a ele, por-
que, como ja apontamos, elas também sdo mythos e logos.

e O pluralismo cultural, como atitude, exprime uma confianca na rea-
lidade e permite e aceita a coexisténcia polar e sob tenséo de dife-
rentes convicgdes humanas definitivas, de distintas cosmologias e

religides. Ndo procura nem eliminar nem absolutizar o mal ou o erro.

Contudo, o pluralismo cultural ndo pressupde o isolamento entre
as culturas nem seu fechamento, mas, exatamente o contrério, uma
abertura e uma perspectiva interculturais, que nos deixam abertos a

realidade do outro.
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m/ b. A interculturalidade

A nocéo de interculturalidade como a situagdo em que entram em
contato duas ou mais culturas ndo pode ser encarada com leviandade
ou tratada como um encontro ficil e tranqiiilo, pois pode trazer con-
sigo, e de fato traz, uma intensa exigéncia, em todos os niveis. Os as-
pectos que apresentamos a seguir ndo pretendem esgotar o tema, mas
apenas propor um ponto de partida para iniciar o debate e discusséo.’”

¢ Anocéo de interculturalidade ndo pode ser reduzida ao encon-
tro entre maiorias e minorias, nem ao simples contato interétnico,
uma vez que se trata de uma perspectiva e de uma postura que acei-
tam e assumem o carater intercultural de cada uma das culturas, sem
pretender que elas sejam iguais.

¢ A interculturalidade ndo pode significar o estudo de uma cul-
tura, ou das relacdes entre duas culturas diferentes, com base nos
critérios e valores de apenas uma delas ou de um ponto de vista consi-
derado neutro e universal (acultural, transcultural ou supracultural).

¢ A interculturalidade também néo é uma técnica ou estratégia
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A interculturalidade nao

pode significar o estudo de
uma cultura, ou das relagdes
entre duas culturas diferen-
. para: monoculturalizar melhor con-
tes, com base nos critérios e
forme a ideologia dominante (postura
valores de apenas uma delas. . . )
defendida em nome da integragdo a
cultura publica comum da maioria, ou a cultura da modernidade e do
desenvolvimento); tolerar melhor, politicamente e de maneira tem-
poraria, a espera de condig¢des para des-culturalizar tudo, postura de-
fendida por aqueles que pregam a necessidade de libertar-se de toda
cultura, abragando os valores supostamente universais e aculturais
do individuo auténomo, da racionalidade, da objetividade (que com
freqtiéncia procura deixar para tras toda cultura e religido). Nao per-
cebemos a homogeneizagéo cultural, nem a tirania da racionalidade
nem a alienacdo que uma abstragdo como essa implica. Ndo existe
uma realidade neutra, a ndo ser na ficgédo da abstracéo conceitual.

e Para expressar o conceito de maneira positiva, reservamos a
nogao de interculturalidade unicamente para o encontro de culturas
que se realiza em cima de bases, fundamentos, matrizes ou lugares
unicos de cada uma das culturas, em presenca ou a partir de um hori-

zonte comum que nao pertenca com exclusividade a nenhuma delas.
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¢ Ainterculturalidade é o encontro néo s6 das categorias logicas
(logoi) dos sistemas de signos e das representagées de cada uma das
culturas, como também das préaticas, crencas e matrizes, dos simbo-
los, rituais e mitos e, em tltimo lugar, da totalidade da realidade exis-
tencial que cada uma delas, a sua maneira, constitui de forma tinica.

e Preferimos dizer que esse imperativo é intercultural, em vez de
bicultural, pluricultural ou plural, porque essas nogdes sdo demasia-
damente dualistas.

e Sabemos que o encontro entre culturas e a interculturalidade,
no sentido que acabamos de apontar, causa um sério abalo nos fun-
damentos de cada uma delas, ocasionando inevitavelmente uma pro-
funda crise de seus simbolos, de seus mitos, de seus pressupostos finais.

¢ Ainterculturalidade, em definitivo, representa uma experiéncia
libertadora para todas e cada uma das culturas que interagem, por
meio da qual podemos reconhecer os limites inerentes a nossas cul-
turas e nossos mundos; a0 mesmo tempo, porém, ela nos permite
perceber o cardter infinito e transcendente de nds mesmos, de nossas

identidades e de nossos respectivos mundos.
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Il. PROPOSTAS PARA UMA
DIVERSIDADE CULTURAL INTERCULTURAL

Entendemos que as propostas devem visar a uma
diversidade cultural intercultural, pois estamos cer-
tos de que o futuro dessa diversidade passa ineluta-
velmente pelo estabelecimento de relacdes entre as
diversas culturas. Nao se trata, porém, de uma es-
tratégia cujo alvo seja uma mesticagem uniformiza-
dora, mas um enriquecimento de cada cultura e sua
transformagédo em contato com as outras, a partir do
que ela é e ndo da sua negacao.

Achamos que as propostas de didlogo intercul-
tural deveriam ser articuladas levando-se em conta

ambitos tematicos distintos — de acordo com o que
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expusemos a respeito da nogédo global de cultura —,
bem como distintos contextos. Essa diferenciacdo néo
é banal nem gratuita, pois atende a necessidade de
se concretizar as propostas levando em consideracdo
tanto o tema a que elas se referem quanto o contexto
em que se verificam.

Considerando-se que na atualidade o processo de
globalizacdo envolve o predominio da cultura ociden-
tal moderna em todos os ambitos da realidade, com
variacoes de intensidade, as propostas articulam-se
essencialmente no estabelecimento do didlogo entre

essa cultura e as restantes culturas e civilizacoes.
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4. Propostas de dialogo >
intercultural em diferentes ambitos =

Como dissemos no principio do documento, a diversidade cul-
tural diz respeito a todas e cada uma das dimensdes da realidade
humana e ndo apenas a algumas delas. E por isso que indicamos a se-
guir, para cada uma delas, o desafio maior que um verdadeiro didlogo
intercultural deveria enfrentar. Na maioria dos casos isso se dara en-
tre o pressuposto surgido no contexto da cultura ocidental moderna

e as culturas de outros ambitos civilizatdrios.
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a. Valores fundamentais universais

Uma das problemaéticas mais polémicas na atualidade é a que ro-
deia a definicdo de certos valores universais com relacéo a diversidade
cultural. Costuma-se dizer que o fundamento inquestionavel dos va-
lores universais reside nos Direitos Humanos, com base nos quais se
deve construir uma ética universal.

Por certo, a Declaracdo Universal

Os Direitos Humanos car-

dos Direitos Humanos aprovada pe-
regam a marca do contexto

L. las Nagoes Unidas em 1948 tornou-se
cultural em que se origina-

, ) o referencial primeiro e ultimo de
ram, que é, obviamente, o

contexto ocidental moderno. protecdo e promogdo da dignidade
das pessoas. Sem pormos em duivida

sua validez e utilidade, devemos admitir que os Direitos Humanos
carregam a marca do contexto cultural em que se originaram, que

é, obviamente, o contexto ocidental moderno. Reconhecer esse fato
néo implica negar o valor e a utilidade desses direitos, mas admitir

seus limites, por um lado, e abrir a porta a sua fecundagéo intercul-

Cadernos de Proposi¢des para o Século XXI

tural, por outro, com base em légicas sociais distintas existentes no

mundo de hoje.

¢ Fundamentos politicos, filoséficos e sociais dos Direitos Humanos?®

Em primeiro lugar, cabe observar que os Direitos Humanos surgi-
ram num contexto politico, social e filosofico preciso. No nivel politico,
a primeira Declaragdo dos Direitos do Homem e do Cidadao surgiu ao
abrigo da Revolucédo Francesa, como um instrumento para a defesa dos
individuos em face dos abusos e da opressao do poder politico entdo
dominante na Europa, concentrado no absolutismo mondrquico.

Quanto aos fundamentos filoséficos, devemos levar em conside-
ragdo a crescente importéncia que adquire no mundo ocidental a
nocéo de individuo, que, segundo ressaltam o sociélogo Marcel Mauss
e o antropdlogo Louis Dumont, teria sua origem como formulagédo
juridica no mundo classico latino-romano, depois retomada pelo cris-
tianismo. Essa énfase na dimensao individual do ser humano implica
ser este concebido como uma realidade a parte do resto do mundo.

Num universo cristdo, essa separagdo permite que se estabeleca uma
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A seculariza¢do do mundo

ocidental no contexto da
modernidade resultou na o )
L relacdo direta com Deus; num Ocidente
substituicdo de Deus por ) o
. secularizado, o individuo passa a estabe-
um sistema de regras, nor- } ,
. . lecer uma relagdo consigo mesmo, como
mas e leis que determinam . ] .
) . principio e fim de cada coisa.
o que é bom e justo. ,

No que tange ao contexto social, de-
vemos considerar que no mundo ocidental a ordem social é conce-
bida essencialmente como algo imposto pelo meio ao individuo, por
influéncia do universo cultural abradmico, onde Deus, como funda-
mento distinto do mundo por Ele criado, é a instancia suprema a
qual se deve submisséao. A secularizagdo do mundo ocidental no con-
texto da modernidade resultou na substituicdo de Deus por um sis-
tema de regras, normas e leis que determinam o que é bom e justo.
Essa concepgéo se baseia na idéia de que existe um direito atribuido
a cada individuo por uma realidade exterior a ele, seja Deus ou o
Estado, e que é homogeneamente igual para todos esses individuos.

Além desses fundamentos, no entanto, devemos levar em
consideragdo também que os Direitos Humanos evoluiram, desde

sua primeira formulacgéo juridica de 1789, na Revolugdo Francesa.
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Podemos dizer que essa primeira declaragéo é a dos direitos politi-
cos e civis individuais, como expressdo do pensamento moderno
dominante a época, e que ela ndo concebe a possibilidade de outro
tipo de direitos que néo sejam os estritamente individuais. Durante
o século XIX e a primeira metade do século XX, tomaram forma os
direitos econdmicos e sociais, fundamentalmente como resultado
das reivindicagoes da classe operdria, face as conseqiiéncias sociais
e econdmicas negativas da Revolucédo Industrial. Essas duas primei-
ras geracoes de Direitos, sobretudo a primeira, é que acabardo por
configurar a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos aprovada
pela ONU em 1948.

A terceira geragdo de Direitos Humanos focaliza os direitos cul-
turais e de solidariedade, que decorrem do gradativo reconhecimento
da diversidade cultural da humanidade. Trata-se de direitos com uma
dimenséo tanto individual quanto coletiva e que, diferentemente dos
direitos das duas primeiras geracOes, ndo se inserem na légica do
Estado, mas fora dela e por vezes contra ela, quando esta impede ou

tolhe o exercicio daqueles direitos.
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Por outro lado, ndo podemos ignorar a mudanca de fungao expe-
rimentada pelos Direitos Humanos ao longo de sua histéria. Como
temos salientado, a luta pelo reconhecimento dos Direitos Humanos
comeca com uma clara intencionalidade defensiva, no sentido de que
se lutava, num primeiro momento, para obter um instrumento de de-
fesa contra os abusos do Estado absoluto, e depois também contra
os abusos e as injusticas que geraram a Revolucdo Industrial. Embora
essa funcdo defensiva certamente tenha se mantido até os nossos
dias, acrescentou-se a ela, de maneira progressiva e sutil, uma se-
gunda funcéo radicalmente diferente: a de constituir-se no referencial
maximo e talvez tinico para a articulacdo e a organizagdo da vida em
sociedade no mundo inteiro. Em outras palavras, cada vez mais nos
defrontamos com este dilema: ou os Direitos Humanos, ou a barbdrie.

E importantissimo levarmos em consideracéo essa nova funcio
dos Direitos Humanos, uma vez que é exatamente nela que se loca-
liza o conflito entre os Direitos Humanos e a diversidade cultural.
Utilizar esses direitos para se defender contra os abusos das empre-

sas transnacionais e dos Estados (por sinal, duas institui¢ées mo-
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dernas de origem ocidental) em qualquer lugar do mundo, néo é a

mesma coisa que utilizé-los para impor uma s maneira de conceber
e articular a cultura social e juridica no mundo, sem levar em contar

outras culturas desse tipo.

¢ Alguns elementos sobre o carater ocidental dos Direitos Humanos

Aprofundando-nos mais um pouco na questdo do carater oci-
dental dos Direitos Humanos, no que tange aos mitos e as crencas
profundas em que eles se baseiam, podemos ressaltar basicamente
trés postulados, com suas correspondentes criticas interculturais
(PANIKKAR 1982: 90-105 ).

O primeiro postulado é a crenga numa natureza humana uni-
versal, que é cognoscivel por meio da razdo — tomada como instru-
mento universal de conhecimento — e é fundamentalmente diferente
do resto da realidade. Isso implica considerar o ser humano como
dono de si, de seu destino e do universo todo, e, portanto, “legislador
supremo” neste mundo. Uma critica intercultural a este postulado ar-

gumentaria, por um lado, que ndo hé motivo para a natureza humana
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universal estar separada do resto da realidade, pois nesse caso caberia

entender que os Direitos Humanos estdo violando, por exemplo, os
direitos cosmicos; por outro lado, qualquer interpretacdo da natureza
humana é sempre particular.

Um segundo postulado proclama a dignidade da pessoa hu-
mana, que deve ser defendida principalmente diante do Estado e da
sociedade. Esse postulado baseia-se na separagédo entre individuo e
sociedade e na autonomia do individuo em relagdo ao cosmo, isto
é, aos valores supremos. Uma critica intercultural a esse respeito
argumentaria que a pessoa humana néo pode ser reduzida ao indi-
viduo, que afinal ndo passa de uma simples abstracdo. Como pon-

dera Panikkar (1982 :100),

‘minha” pessoa também estd nos ‘meus” familiares, nos ‘meus”
filhos, nos “meus” amigos, nos “meus” inimigos, nos “‘meus” ante-
passados, nos “meus” descendentes. A “minha” pessoa também
estd em “minhas” idéias e “meus” sentimentos, e em “minhas”
coisas. Se me fazes mal, também fazes mal a todo o meu cld e

talvez até a ti mesmo.
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Em outras palavras, se podemos considerar o individuo como
sendo um no isolado, a pessoa seria “todo o tecido que esté ao redor
desse nd, de modo que a principio ndo podemos determinar os limi-
tes de uma pessoa, pois eles dependem em definitivo da sua persona-
lidade”. (PANIKKAR 1982:92)

Um terceiro postulado é o da ordem democrética, que se contra-
poe nem tanto a ordem totalitaria, mas sim a ordem hierarquica, fun-
damentada numa lei divina ou numa origem mitolégica. Em primeiro
lugar, para a ordem democrdtica a sociedade é uma soma de indi-
viduos que se associam para atingir certos objetivos que néo conse-
guiriam atingir sozinhos. Neste sentido, portanto, a sociedade é vista
como uma instancia que em qualquer momento pode cometer abu-
sos e oprimir os individuos. Em segundo lugar, esse postulado implica
que todos os individuos sejam considerados num mesmo nivel de
importancia e responsabilidade quanto ao bem-estar social. Em ter-
ceiro lugar, a sociedade nada mais é que uma soma de individuos que
toma decisdes em nome de vontades individuais soberanas, indepen-

dentemente de toda a realidade supra-humana, quer se acredite ou
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ndo que esta existe. Finalmente, os limites da liberdade individual séo

os limites da liberdade dos outros individuos, o que justifica em ter-
mos racionais o governo da maioria.

Em face desse postulado democratico, que pode parecer in-
contestével e inquestiondvel, uma critica intercultural faria varias
ponderagdes. Em primeiro lugar, a inconveniéncia da pretensa alter-
nativa entre democracia e ditadura ou totalitarismo, ja que a ordem
democratica ndo é a unica ordem néo totalitaria ou néo ditatorial
possivel para garantir a dignidade das pessoas. Talvez ela seja a me-
lhor ordem para a defesa contra os abusos do Estado, da sociedade
ou das transnacionais, mas também pode ser a pior, quando toma
decisoes contrarias ao equilibrio ecoldgico, a dignidade das pessoas
que néo fazem parte da prépria sociedade ou do Estado democratico
(decisoes de Estados democréticos que afetem populagoes de outros

Estados), as minorias esmagadas pela maioria democrética etc.
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e As culturas sociais nao ocidentais

Como acabamos de ver, a nogdo de Direitos Humanos tem suas
raizes na cultura ocidental moderna, concretamente numa maneira
especial de se conceber a cultura social. Para termos uma melhor
compreensdo da ndo-universalidade dessa cultura social ocidental
moderna, examinaremos brevemente outras culturas e légicas sociais
diferentes da légica ocidental moderna.’

No contexto do pensamento confucionista, presente especial-
mente na China, ndo se reconhece um deus criador infinito e oposto
ao mundo humano finito, uma vez que néo existe a dicotomia entre
criador e criatura. A partir dessa perspectiva, o mundo néo é conce-
bido como sendo regido por leis exteriores, ele é auto-governado es-
pontaneamente. Isso implica que o individuo deve conciliar-se com
essa ordem e explica, ou justifica, o valor elevado atribuido a auto-
disciplina, adquirida pela educacéo e, principalmente, pelo respeito
aos ritos, que fazem com que ela seja aperfeicoada. No pensamento e
nas praticas sociais influenciadas pelo confucionismo, o direito tem

importancia muito relativa e menor como elemento que intervém na
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No contexto do pensamento

confucionista, os direitos serao

utilizados sempre dentro de um

estruturacédo das relacdes sociais.

conjunto de ritos e modelos de

o da harmonia social eventual-

mente rompida, com o propdsito

As leis serdo percebidas antes como

conduta, levando-se em conta

modelos de conduta, pois o impor-

que o horizonte procurado sera

tante é respeitar os ritos, as regras

sempre, mais que o da justica,

de comportamento (giri) que regu-
lam os diversos tipos de relagoes

sociais, buscando acordos em caso

de reestabelecé-la e reforca-la.

de conflito. Enfim, podemos dizer
que os direitos serdo utilizados sempre dentro de um conjunto de ritos
e modelos de conduta, levando-se em conta que o horizonte procu-
rado serd sempre, mais que o da justica, o da harmonia social eventu-
almente rompida, com o propdsito de reestabelecé-la e reforcé-la.

No contexto do pensamento animista, que de um modo geral po-
demos identificar com a chamada Africa Negra e com os povos in-
digenas de todo o mundo, vemos que a idéia fundamental é que o
universo é o resultado da circulagdo de energias. A anima do universo
é regulada por essas energias mediante um jogo continuo de comple-

mentaridade harmonizadora. Trata-se de uma pluralidade comple-
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mentar por meio da qual as sociedades muitas vezes se organizam,
com base numa estrutura terndria. O fundamento do Universo, sur-
gido do caos, ndo é o uno, mas o multiplo, o desorganizado, o ins-
tavel. O mundo cria-se e recria-se constantemente e nesse processo
o ser humano desempenha um papel muito importante, ja que cabe
a ele garantir a harmonia universal. Segundo essa perspectiva, a uni-
dade social ndo pode resultar de uma ordem exterior imposta a ela,
de carater uniformizante, mas da afirmacéo de grupos diversos que
se necessitam mutuamente por serem complementares. Uma vez que
a unidade provém da diversidade, todo sistema de valores ou c6digo
juridico que procure a uniformizacdo serd percebido como destrui-
dor dessa unidade. Ndo havendo ordem exterior, os seres humanos
sdo responsaveis por seu préprio futuro e, portanto, a busca de con-
senso e conciliagdo é fundamental em caso de conflito. Em defini-
tivo, assim como o mundo, as pessoas sdo concebidas pluralmente
em niveis distintos (corporal, espiritual, ancestral e energético), que
as compdem por meio de sua articulacédo dinamica. Além disso, cada

pessoa pertence a diversos dominios sociais e familiares nos quais
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estd inserida, de modo que a identidade é determinada basicamente
pela fun¢éo que a pessoa desempenha no seio da sociedade. No pen-
samento ocidental, do ponto de vista juridico, o ser humano é o
mesmo desde o nascimento até a morte, com direitos invaridveis e
iguais para todos. A vivéncia animista é totalmente distinta, pois a
pessoa manifesta a sua multiplicidade em todos os niveis, e manifesta

acima de tudo sua mutabilidade.

A nogdo de pessoa juridica ndo pertence ao direito original afri-
cano. O que encontramos nele é o status determinado pelas
fungdes exercidas: o status individual fica mais importante com
a idade, quando a pessoa se casa, quando tem filhos, quando se

torna chefe de uma linhagem. (ALLIOT 1989: 274)

Tradicionalmente, nas sociedades animistas a pessoa era plural,
inserindo-se em diversas comunidades e grupos, o que conferia plu-
ralidade a organizacéo social e, ao criar poderes e contra-poderes, im-
pedia a geracdo de um poder forte e centralizado, protegendo assim

a sociedade dos abusos e da exploracdo que pudessem surgir, sem a
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necessidade de estabelecer direitos
humanos ideais para todos.

No mundo indiano, que abran-
ge as tradi¢des hindu, budista e jai-
nista, existe uma nog¢do comum a
todas elas: o darma. Essa nogédo sé
é compreensivel a partir da visdo
cosmoldgica em que ela se inscre-
ve. Para a perspectiva hinduista,
o mundo néo foi criado do nada
por um criador externo, mas é a

manifestacdo — srishti—do néo-

Tradicionalmente, nas socieda-

des animistas a pessoaera plural,
inserindo-se em diversas comu-
nidades e grupos, o que conferia
pluralidade a organizacéao social
e, ao criar poderes e contra-po-
deres, impedia a geracdo de um
poder forte e centralizado, pro-
tegendo assim a sociedade dos
abusos e da exploracao que pu-
dessem surgir, sem anecessidade
de estabelecer direitos humanos

ideais para todos.

manifesto — Brama — no manifesto. A finalidade do mundo criado é

o retorno do manifesto ao ndo-manifesto, e para isso o mundo plural

articula-se hierarquicamente de forma complexa, sob o jogo perma-

nente entre dois principios: o principio de prana, a energia, e o prin-

cipio de dkdsha, a substancia.

Neste contexto o darma representa uma visao plural e muito di-
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versa, que, sem ser contraditéria, pode ser percebida, compreendida

e vivenciada de muitas maneiras diferentes.

O homem religioso verd no darma a lei de Deus; o homem moral
o verd como o principio interior que fornece um critério do bem
e do mal; o jurista o verd como a lei [...]; o psicdlogo ressaltard
a tradigdo, o costume, o espirito social; o filésofo verd nele a
consciéncia da espécie ou a consciéncia da unidade, que pela sua
pripria natureza acabard levando o homem a manifestar a bon-
dade ou o sentido de unidade; o idealista verd nele o ideal; o rea-
lista, a lei que estd por trds do espetdculo da vida; o mistico prdtico,
aforga que fomenta a harmoniana unidade. Todavia, na verdade o
darma é o principio que estd na base de todas essas manifestagdes,
contido em todas elas e subjacente a todas essas concepgaes.

(Gualtherus Mees, citado em HERBERT 1988: 117-118)

Trata-se basicamente de um principio de coeséo e forca cdsmica
que pode manifestar-se de muitas formas, mas se mantém imutével

na sua esséncia; isto nos permite compreender melhor que um dos
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Um dos fundamentos do pen-

fundamentos do pensamento indiano o ) .
samento indiano é a articu-

é a articulacéo de todos os elementos y
3 , lacao de todos os elementos
que compodem o cosmo. Como explica

. que compdem o cosmo.
Cristophe Eberhard,

com efeito, o que chama a atengdo antes de tudo no pen-
samento indiano é a sua tendéncia a assimilar e articular
tudo: cada sistema de pensamento, cada filosofia é vista como
sendo compativel com as outras e articula-se no interior de
um sistema, por certo hierdrquico, mas profundamente plural,
preservando, porém, o ideal da unidade do cosmo, de Deus.

(EBERHARD 2000: 192-193)

O darma, que possui implicagoes juridicas, sociais e éticas, ndo
estd fundamentado no individuo, mas na totalidade do cosmo, do qual
o ser humano é apenas uma parte. Contanto que respeite o darma, o
ser humano pode viver em harmonia com o cosmo, e isso nos ajuda
a compreender o que Raimon Panikkar diz sobre o lugar que ocupa

o Direito numa sociedade estruturada em torno da idéia do darma.
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Um mundo onde a nogdo de darma ocupa um lugar central, per-
meando tudo, ndo se interessa pela manifestagdo explicita do
‘direito” de um individuo sobre outro ou do individuo perante a
sociedade, pois a sua preocupagdo acima de tudo é estabelecer o
cardter darmico ( justo, verdadeiro, consistente...) ou a-ddrmico
de uma coisa ou de uma agdo dentro do conjunto do complexo
cosmotedndrico da realidade (PANIKKAR 1982: 106)

terem negada sua importéancia no contexto do cosmo como um todo.

O que significa que eles sé podem ser admitidos como um conjunto
harmonioso, relacionado com toda a estrutura do universo, que tam-
bém inclui o ser humano, o cosmo e as divindades.

No entanto, devemos levar em consideracdo que, mesmo respei-
tando a primazia do darma, o pensamento indiano também reco-
nhece outros elementos subsididrios a ele, que tém sua importancia

na determinacdo do que é justo.

Assim como no animismo, neste caso a personalidade individual
tem carater mais funcional do que substancial, sendo o status dife-
rente o que determinard os direitos e deveres de cada pessoa. Além do
mais, é preciso lembrar que, diferentemente dos Direitos Humanos, o
darma concerne a totalidade do cosmo com todos os seres que nele
habitam, e ndo apenas aos seres humanos. Isso implica que a finali-
dade ultima seja assegurar a harmonia do cosmo. Neste sentido, as
palavras de Panikkar (PANIKKAR 1982: 108), ‘0 género humano sé
tem o direito de sobreviver na medida em que cumpre com seu dever
de preservar o mundo (lokasamgraha)”, adquirem plena significacéo.

Nessa perspectiva, os Direitos Humanos ficam relativizados, sem
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A aspiragdo religiosa ndo monopoliza toda a atividade humana.
Complementando o darma (ou seja, 0 bem), existem o artha (aquilo
que é util) e o kama (aquilo que proporciona prazer). Além da
ciéncia do darma (darma-shastra) temos a ciéncia do ‘artha” (ar-
tha-shastra) que é a ciéncia do que é util, onde a norma surge
da avaliagdo das vantagens que se pode obter de uma agdo e
que sdo expostas nos tratados de politica e na prdtica dos prin-
cipes, e, por outro lado, a ciéncia do kama é a ciéncia do prazer
e dos meios para alcangd-lo, um conhecimento codificado no
Kamasutra. (EBERHARD 2000: 197)
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Por fim, no que diz respeito ao mundo islamico, cabe salientar em

primeiro lugar que ele compartilha com o Ocidente o paradigma de uma
ordem imposta de fora, a qual a pessoa deve submeter-se. No entanto,
no caso do Isl4, essa ordem néo é profana, mas profundamente sagrada.

Quanto ao direito, isso significa que as leis ndo provém do Estado
mas de Deus, do que resulta que a sharia, a lei coranica, se sobrepoe
ao poder politico, cuja funcéo consiste mais em aproximar a socie-
dade ao ideal divino revelado pelo Profeta do que em transformar
essa sociedade.

De uma perspectiva islamica, a aceitacdo dos Direitos Humanos
como algo absoluto e imutével ndo faz sentido, porque somente
Deus é absoluto, e sdo suas leis que governam, ndo outras leis nem os
Direitos Humanos.

Esta preeminéncia da lei coranica néo implica automaticamente
sua fossilizagdo nem a rejeicéo a toda mudanga, uma vez que, além
dos referenciais maiores, isto é, a unidade do principio, a unidade de
Deus, a comunidade de crentes, a Umma e a mensagem coranica dos

cinco pilares da fé, o Isla aceita outros referenciais, como o préprio
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Profeta, por exemplo, os diversos ritos, as interpretagoes das distin-
tas escolas, que podem ser muito diferentes em alguns aspectos.
Isso faz com que exista dentro do Isla uma grande pluralidade de
interpretagoes e vivéncias, que com freqiiéncia se manifestam no

campo juridico.

e

Tendo chegado a este ponto e levando em consideragédo o que ja
foi apresentado, com o intuito de resolvermos o dilema entre “valores
universais” e “diversidade cultural”, achamos que é preciso estabele-
cer trés principios fundamentais:
¢ A definigdo dos valores universais deve responder acima de tudo

a necessidade de atentar para problemas que surgem em todo o
mundo e afetam todas as culturas, no contexto da globalizacdo. Mas
esses valores universais ndo devem substituir automaticamente os
sistemas de valores préprios das diferentes culturas e civilizagoes,

ainda que estes possam ser questionados e enriquecidos por aqueles.
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Paralelamente a definicao de va-

lores universais, é conveniente,
necessaria e altamente instru-
tiva a divulgacédo dos sistemas de
valores de outras légicas e cul-
turas sociais, com suas luzes e
sombras, como forma de infun-
dir uma atitude profundamente
pluralista perante os diversos
sistemas de valores e crencas da

humanidade.

¢ Adefinicdodevaloresuniversais
ndo deve ser feita a partir de um
cddigo particular que pode incor-
porar em maior ou menor grau
particularidades e elementos de ou-
tras culturas, mas com base num
didlogo intercultural real e profun-
do em que nenhum sistema de va-
lor estabeleca de maneira unilateral

as regras e o escopo do didlogo.

¢ Paralelamente a definicio de valores universais, é conveniente, ne-

cessdria e altamente instrutiva a divulgacdo dos sistemas de valo-

res de outras légicas e culturas sociais, com suas luzes e sombras,

como forma de infundir uma atitude profundamente pluralista pe-

rante os diversos sistemas de valores e crencas da humanidade.
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b. Culturas econdmicas
N
Um dos pressupostos contemporaneos no contexto da globaliza-
¢do é a possibilidade de se instaurar um tinico sistema econdémico
em escala mundial automaticamente benéfico para todo mundo, seja
qual for a sua cultura. Para além dos efeitos negativos causados pela
globalizacéo do sistema economico neoliberal nos paises e territdrios
localizados na periferia do sistema dominante , efeitos que tém sido
explicitados por numerosas analises desenvolvidas nos ultimos anos,
constatamos que a imposi¢ao desse sistema traz como conseqiiéncia
trés fatos fundamentais e inter-relacionados:
e a suposicdo de que atualmente sé é possivel haver uma cultura
econdmica, com seus valores, suas institui¢des e praticas;
¢ aconseqliente depreciacdo de valores, instituicOes e préticas de ou-
tras culturas econdmicas;
¢ o resultado de perda da autonomia social e politica de muitas
sociedades, em razdo da alienacdo profunda de suas proprias

concepgoes e praticas economicas.
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A cultura econdmica neoliberal
de hoje é fundamentalmente
uma teoria do dinheiro, que
deixa de fora tudo o que nao é
contabilizavel, a diferenca das
economias tradicionais, que

sdo o que a etimologia da pala-

Com maior ou menor fortuna,
no decurso dos séculos e ainda

atualmente, em muitas sociedades

cultura economica neoliberal de hoje
é fundamentalmente uma teoria do

dinheiro, que deixa de fora tudo o que

A progressiva autonomizacio

com relacdo as demais dimen-
sOes da sociedade transformou
a cultura econémica moderna
em uma cultura de troca, sem
a dimensado de reciprocidade
com 0s elementos das relacdes

sociais que a acompanham.

gestdo, administracao, isto é,

a atividade econdmica nio tem

vra indica: oikos, casa, e nemon,

sido auténoma com relagéo as res-

tantes dimensodes da sociedade;

administracao da casa.

pelo contrério, estd intimamente
articulada com elas, uma vez que se coloca a servico das necessidades
e dos desejos da populacédo. Falando com mais clareza: ndo se cons-
troem casas para que a maquina econdomico-financeira funcione, mas
porque as pessoas precisam de casas para morar. Ndo se desenvolvem
atividades econdmicas para a economia funcionar, a economia é que
funciona na medida em que atende as necessidades e aspiragdes que
a sociedade define com base em sua prépria concepgéo de vida.
De mais a mais, a atividade econdémica néo consiste apenas na
atividade monetdria e financeira, ela inclui muitas outras atividades que
a economia dominante néo leva em consideragdo porque ndo geram

beneficios pecunidrios, tangiveis e contabilizéveis. Pode-se dizer que a
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ndo é contabilizavel, a diferenca das
economias tradicionais, que sdo o que a etimologia da palavra indica: oi-
kos, casa, e nemon, gestéo, administracéo, isto é, administracdo da casa.
Outro aspecto a ser levado em conta, e que esta relacionado com
o maior ou menor grau de autonomia da atividade econdmica e pro-
dutiva, é que as economias de raiz ndo-ocidental moderna podem ser
consideradas essencialmente economias de “dom e reciprocidade”.
Isso quer dizer que toda atividade de troca econdmica resulta no
estabelecimento de vinculos e relagdes pessoais entre os agentes
que dela participam. E uma atividade social global que n#o se en-
cerra com o pagamento pelo produto fornecido ou pelo servigo pres-
tado. Enquanto isso, a progressiva autonomizagdo com relacéo as
demais dimensoes da sociedade transformou a cultura econdmica
moderna em uma cultura de troca, sem a dimenséo de reciproci-

dade com os elementos das relagdes sociais que a acompanham.
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O desafio intercultural no que tange as distintas culturas econo-
micas serd, genericamente, o de encontrar um modo de harmonizar,
num mundo economicamente globalizado, a cultura ocidental moderna
de intercambio com as outras culturas econdmicas, que tenham siste-
mas de valores, institui¢tes e praticas diferentes. Mais concretamente,
serd preciso definir o espaco préprio da cultura econd6mica moderna
de intercambio, que, como regra geral, ndo deveria substituir as outras
culturas economicas, mas complementa-las naquilo que elas nao con-
seguirem desenvolver. Os aspectos positivos que a cultura econdmica
moderna apresenta ndo devem ser utilizados para anular os elementos
positivos das outras culturas econdmicas, e sim para complementé-los.

Tudo o que pode ser obtido mediante uma cultura econémica de
reciprocidade local e regional jamais deveria ser substituido por uma
cultura econdmica globalizada de intercambio, pois isso diminui a
capacidade de decisédo sobre as prioridades, as necessidades e os de-
sejos da sociedade. Seria preciso avaliar o espaco préprio da cultura
econdmica de intercambio e da cultura econdmica de reciprocidade,

sem que a segunda tenha de ser substituida pela primeira.
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c. Culturas politicas

Neste terreno, o primeiro fator a se considerar é que, no contexto

da diversidade cultural, a oposi¢do “democracia ou totalitarismo”
nem sempre é vélida, porque existem culturas politicas que, embora
néo possam ser definidas exatamente como democraticas (pelo me-
nos do ponto de vista ocidental), nem por isso sdo totalitérias.

Por outro lado, a real capacidade
‘ P ‘ No contexto da diversidade

de decisdo das chamadas democracias e
cultural, a oposicao “demo-

liberais, a despeito de discursos idea- . L .
) , o cracia ou totalitarismo” nem
listas, é de fato bastante limitada. Por L .
) sempre é valida, porque exis-
exemplo, serd que o processo atual de ..
o o o tem culturas politicas que,
globalizac¢do econdmica foi discutido e .
embora nao possam ser defi-

decidido democraticamente? Quantas .
nidas exatamente como de-

vezes as vitimas de decisdes politicas L.
mocraticas (pelo menos do

tomadas democraticamente para de- . .
ponto de vista ocidental),

fender os interesses de Estados tam- . . .
nem por isso sao totalitarias.

bém democraticos puderam opinar e
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decidir sobre as questdes envolvidas? Qual é realmente a capacidade
de decisédo dos cidadaos dos paises democraticos sobre as linhas mes-
tras do sistema econdmico em que estdo imersos?

Esperamos que esses poucos exemplos ajudem a demonstrar que
ndo se deve desqualificar sem mais nem menos as culturas politicas,
com ou sem instrumento estatal, que ndo obedecem aos parametros da
democracia liberal dominante na cultura politica ocidental moderna.

Na grande diversidade de culturas existentes no mundo inteiro
hd também grande diversidade de culturas politicas, com valores,
nogOes e instituigdes proprias, diferentes das que caracterizam a
democracia e o Estado-nacdo, bem como com préticas especificas.
O desafio intercultural no campo da diversidade de culturas politicas
consiste essencialmente no reconhecimento e na aceitagdo dessa
diversidade, deixando de lado a falsa oposicdo entre democracias e

ditaduras/totalitarismos.
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d. Culturas sociais

A nocdo fundamental da organizacdo social moderna, na qual
confluem ideologias divergentes, é a do individuo e sua autonomia.
Com base nessa definicdo de individuo tém sido construidas e ar-
ticuladas as relagdes sociais modernas, inclusive o préprio sistema
politico democratico.

Mesmo estando cientes de que a primazia do individuo no Oci-
dente moderno resulta em grande medida de uma reagdo contra

elementos da sua propria histéria, so- )
. Em muitas culturas, a base

bretudo contra as monarquias absolu- L L,
o . da organizacio social nao é a

tas da primeira fase da modernidade, . L
sociedade,como organizacao

néo podemos pressupor que esta pri- o, .
p p porq p dos individuos, e sim a comu-

mazia seja sempre a inica nem a me- . .
nidade, como mecanismo de

lhor maneira de se articular as relages ) .

o articulacdo das pessoas.
sociais. De fato, nem todas as culturas
estdo baseadas principalmente na nogéo de individuo, uma vez que

em muitas delas o elemento fundamental da organizacéo social é a co-
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munidade. Acontece que, em geral, o pensamento moderno tem con-
siderado necessdrio superar essa realidade para o bem do individuo.

Como assinala acertadamente o politic6logo Bertrand Badie (1992),

a individualizagdo das relagdes sociais tem sido considerada
emancipadora e racionalizante pela Illustragdo e sobretudo pelo
evolucionismo do século XIX: paulatinamente, ela liberta o in-
dividuo das fidelidades comunitdrias, da tutela do grupo social
natural ao qual ele pertence, promovendo uma socializagdo
mais livre e critica; afasta-o de uma vontade natural exercida
pelo grupo, substituindo-a por uma vontade racional, abrindo
caminho para o cdlculo e a avaliagdo. [...] De acordo com esta
leitura, o comunitarismo 6 pode ser residual, apenas uma
heranga da tradicdo que estd fadada a desaparecer: a go-

vernabilidade dos sistemas politicos exige a sua reabsorgdo.

Cabe afirmar que na organizacéo social surgida a partir da moder-
nidade ocidental a nocéo de sociedade é fundamental. Entretanto, em

muitas culturas, para bem ou para mal, a base da organizacgao social
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ndo é a sociedade, como organizacédo
dos individuos, e sim a comunidade,
como mecanismo de articulacdo das
pessoas. O dmbito comunitario é fun-
damental para garantir uma vida digna,
esteja ele ou néo inserido num espago

social mais amplo.

O desafio intercultural con-

siste em procurar o modo
de tornar compativeis o am-
bito comunitario e o ambito
da sociedade, sem que o se-
gundo absorva e anule o pri-
meiro e sem que o primeiro

anule as pessoas.

Nesse terreno, o desafio intercultural consiste em procurar o

modo de tornar compativeis o ambito comunitdrio e o ambito da so-

ciedade, sem que o segundo absorva e anule o primeiro e sem que o

primeiro anule as pessoas.
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A cultura cientifica oci-

dental moderna nao é de

tura cientifica possivel.

e. Culturas cientificas

A ciéncia moderna, mais precisamente a tecnociéncia é a
grande conquista da modernidade ocidental, pois por meio dela se
concretizou o desenvolvimento econdmico e a expansdo da cultura
economica. Baseada no método analitico-empirico-quantitativo, ela
apoderou-se do préprio conceito de ciéncia, a ponto de esta ser iden-
tificada exclusivamente com aquela. Na maioria das vezes, falar em
ciéncia é falar em ciéncia ocidental moderna.

Todavia, sem subestimar a importéncia
nem as realizagdes da cultura cientifica

ocidental moderna como sistema de co-

modo algum a tinica cul-

nhecimento, ela ndo é de modo algum a
Unica cultura cientifica possivel. Existiram
e existem outros sistemas de conhecimento, e nada impede que se-
jam qualificados de cientificos, pois a etimologia latina da palavra

‘ciéncia” corresponde a “saber” e ‘conhecimento”.
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Podemos dizer que a cultura cientifica ocidental moderna parte
dos seguintes pressupostos:
e separacdo entre o sujeito e o objeto;
e busca de leis naturais para explicar e compreender todos os feno-
menos da realidade;
e redugdo da realidade aquilo que pode ser compreendido por meios
racionais;

e vontade de dominio sobre a natureza.

E preciso ressaltar, contudo, que esses pressupostos ndo sio uni-
versais, uma vez que existem outras racionalidades cientificas funda-
mentadas em pressupostos diferentes, que, embora muito diversos,
podem ser assim resumidos:

» ndo-separacgdo entre sujeito e objeto e, portanto, entre ser humano
e natureza;

e osfendmenos sdo, acima de tudo, singulares, mesmo que possam obe-
decer até certo ponto a determinadas leis; portanto é mais importante

compreender cada fendmeno em si mesmo que estabelecer essas leis;
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e a realidade néo se limita aquilo que pode ser pensado racional-

mente, pois hd um amplo campo de mistério que nao se pode re-
duzir nem eliminar;

e vontade de comunhio com a realidade.

O desafio intercultural no ambito cientifico e tecnoldgico vai con-
sistir em deixar de considerar que a ciéncia moderna é o tnico sis-
tema ou critério de validagdo do conhecimento e a tinica modalidade
de saber das distintas culturas. Serd preciso, portanto, reconhecer
a existéncia de outras racionalidades cientificas,” que podem mos-
trar-se igualmente, ou mais, validas e eficazes, ainda que suas logicas

nem sempre sejam inteligiveis pelos critérios da ciéncia moderna.
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f. Culturas educativas

De um modo geral, do ponto de vista moderno, a pessoa anal-
fabeta tende a ser considerada inculta, sem educagédo, quando na
verdade ela é apenas analfabeta, o que independe de seu nivel de co-
nhecimento. Em grande medida, equipara-se o analfabeto ao inculto
porque se pressupde que educagéo é apenas a educagdo escolar for-
mal. A forca e a onipresenca da instituigéo escolar tém tamanho peso
no mundo contemporaneo que geram esse reducionismo. Porém, em
qualquer sociedade hé uma cultura educativa, que pode incluir ou
ndo a instituigéo escolar, mas que em todos os casos a suplanta.

Como a cultura educativa é um veiculo para os valores e as crencas
da sociedade em que se desenvolve, podemos considerar que ndo ha
uma maneira tnica de conceber nem de

. . Em grande medida, equi-
praticar a educagédo. Nédo é possivel isolar )
para-se o analfabeto ao in-

a cultura educativa do resto da realidade .
. . ) culto porque se pressupde
social, pois ela é ao mesmo tempo reflexo .,
. que educacio é apenas a
desta e instrumento de sua reproducéo. .
educacao escolar formal.
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Toda cultura educativa, além de transmitir conhecimentos mais
ou menos objetivos sobre a realidade, cuida também de transmitir
valores, formas de comportamento, crencas, e isso vale inclusive para
a cultura educativa ocidental moderna. Portanto, o desafio intercul-
tural no campo educativo coloca a necessidade de néo considerarmos
a escolarizacéo e a alfabetizacéo como os inicos meios possiveis para
dignificar as pessoas. A aprendizagem fora do contexto escolar, bem
como as tradi¢Oes orais das demais culturas educativas também de-
vem ser tomadas como vias validas e necessarias, e assim valorizadas.
Pode-se falar da existéncia de maneiras distintas de aprender, con-

forme as culturas educativas.”
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g. Culturas ecolégicas

O relacionamento do ser humano com seu meio na cultura oci-
dental moderna é marcado pela separacdo entre sujeito e objeto, que é
caracteristica da cultura cientifica, como temos visto. Em razdo dessa
separacdo, a natureza é considerada um recurso a servico do homem,
que é seu dono e senhor. Isso é conflitante com as outras concepgdes,
para as quais a natureza é parte constitutiva do ser humano e vice-
versa, com todas as conseqiiéncias ecoldgicas que derivam desse fato.
Na maioria das sociedades indigenas e tradicionais a diferenciacéo
entre natureza e cultura é muito menor, quando néo inexistente.

O desafio intercultural nesse terreno estd em achar a maneira de
tornar compativel as culturas ecolégicas tradicionais, nas quais a inte-
gracdo natureza - ser humano é muito estreita, com a cultura ecolégica
ocidental moderna, caracterizada por uma grande diferenciacéo e até

por uma cisdo entre o homem e seu meio.
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h. Culturas religiosas

Um dos terrenos em que mais freqiientemente se estabelece o

didlogo cultural é o ambito religioso, sendo o didlogo inter-religioso

um dos mais desenvolvidos na atualidade.

Esse didlogo pode adotar dois caminhos diferentes:

Um dos terrenos em que
mais freqiientemente se
estabelece o dialogo cul-
tural é o ambito religioso,
sendo o didlogo inter-reli-
gioso um dos mais desen-

volvidos na atualidade.

e um didlogo interconfessional em que
os interlocutores séo principalmente lide-
rancas e autoridades hierdrquicas das dis-
tintas institui¢des religiosas;

o umdidlogoentrecrentes,independente

dos contatos que existam em outros niveis.

Por outro lado, o didlogo inter-reli-

gioso pode responder a duas grandes motivagoes:

e abusca de vias de compreenséo e enriquecimento entre as diversas

tradigoes religiosas;

* abusca de respostas diante dos grandes desafios da humanidade.
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Sejam quais forem os interlocutores e as motivacdes, o didlogo
inter-religioso no contexto da globalizacdo devera fazer frente aos se-
guintes desafios:

o deixar para tras toda tendéncia exclusivista da experiéncia religiosa
e espiritual, sem que isso implique a perda da identidade prépria
de cada religido;

e Permitir a inclusdo do mundo moderno secularizado, ndo para
combaté-lo nem para se adaptar a ele, mas para trabalhar em con-
junto em prol da dignidade humana;

e estar aberto ao questionamento e a purificagéo das crencas e dos

valores religiosos de cada religido.

i
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5. Propostas de dialogo
intercultural em contextos distintos

a. Sociedades multiculturais:
rumo a um povo de comunidades

Para nds, sociedades multiculturais sdo aquelas que apresentam
uma composicdo cultural diversa resultante de fluxos migratérios. Na
maioria dos casos, tais sociedades possuem uma configuragéo cultu-
ral em que prevalece um grupo dominante, que geralmente desenvol-
veu sua cultura no préprio territério, e diversos grupos sociais, mais
ou menos subalternos, procedentes de outros lugares, por motivos

diversos (politicos, econdmicos, sociais etc.).
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Nesse contexto ocorrem conflitos e relacdes interculturais de
vérios tipos e em diferentes niveis, na maioria dos casos caracteriza-

dos por uma série de sintomas:

e Exclusao social e econdmica

As pessoas que imigram sofrem com maior intensidade a exclusao
social e econdmica que existe em nossas sociedades. Seja através de
contratos ilegais ou de condigdes precérias, os imigrantes tendem
a preencher as vagas rejeitadas pelos naturais do pais, o que gera
uma divisao étnico-cultural do mercado de trabalho. Como isso acar-
reta, entre outras conseqiiéncias, uma insercdo profissional precadria,
o imigrante tem dificuldade em estabelecer e manter vinculos com o

resto da sociedade.

e Fatos e atitudes de xenofobia e racismo
Em todas as sociedades multiculturais criadas como resultado do
afluxo de imigrantes existem atos e condutas xendfobos e racistas,

que se manifestam com intensidades diferentes.
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Referimo-nos tanto aos atos violentos contra os imigrantes e seus
bens, como as atitudes de rejeicdo implicita por parte de segmentos

importantes da populacéo.

e Inexisténcia de relagdes entre pessoas e
comunidades de origens culturais diferentes

Em termos gerais podemos dizer que pessoas e comunidades de
origem cultural diversa ndo estabelecem relagdes entre si, salvo em
casos isolados e excepcionais. Quando muito, hd mutua tolerancia e
coexisténcia, com as distintas comunidades compartilhando um es-
paco, mas com inter-relacdes e cooperacdo bastante escassas entre
seus membros. Essa falta de relagdes dificulta a resolucéo dos desen-

contros préprios do contato entre diferentes comunidades culturais.

e Instrumentos legais
Os instrumentos legais da maioria dos Estados que possuem so-
ciedades multiculturais séo leis policiais para controle dos imigran-

tes, em lugar de leis voltadas para facilitar a insercdo e a integracdo na
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sociedade que os acolhe. E sem ddvida paradoxal e revoltante o fato
de que, em plena época de globalizacdo, enquanto mercadorias, pro-
dutos e capitais podem se movimentar com total liberdade, as pes-

soas estejam sujeitas a diversas barreiras e limitacdes.

As causas dessa situacgdo sdo vérias e estdo inter-relacionadas. De

maneira resumida, podemos mencionar as seguintes:

e Visdo estreita e reducionista sobre as migracoes
Com relacdo as migracgoes atuais, hé diversas concepgoes e visdes
que podemos considerar reducionistas, porque ndo levam em conta
uma série de fatores que caracterizam esse fenomeno. Podemos citar:
¢ A concepgdo economicista, com base na qual os imigrantes sdo vis-
tos sobretudo como méo-de-obra barata, esquecendo que antes
de tudo eles sdo pessoas como as outras; essa atitude entra em
conflito com os valores e principios democraticos de acolhimento,
asilo, solidariedade e respeito ao préximo. E uma viséo utilitarista,

aplicada no campo econémico, que nutre os receios e esteredtipos
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dos naturais (medo da invaséo, eles sdo pobres e subdesenvolvidos
etc.) e as politicas policiais e discriminatdrias.

e A problematizagdo do fato imigratdrio promovida por alguns seto-
res politicos e meios de comunicagdo quando a abordam como um
“problema’. Uma anédlise mais profunda prova, entretanto, que as
pessoas imigradas ndo causam os problemas pelos quais freqtien-
temente sdo responsabilizadas: os imigrantes vao residir em bair-
ros e moradias ja degradados (sé assim conseguem ter acesso &
moradia); acham trabalho na economia informal (certamente por-
que ela jé existia antes de eles chegarem); assim como ja existem
previamente o trafico de drogas e a prostituicao.

e A falta de memdria historica, quando se afirma que a “distancia cul-
tural” torna a integracéo coletiva dos imigrantes mais dificil, esque-
cendo que a maioria das sociedades foi formada com a contribuicéo
de povos de culturas distintas. Esquece-se também que as socieda-
des européias precisaram da emigracdo de grande parcela de sua
populacéo, entre os séculos XVII e XX, para conseguirem fazer fren-

te aos desafios econdmicos que sobrevieram ao longo desse periodo.
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e Concepc¢ao monista-unitarista da coesao social

Um dos argumentos de que se costuma lancar méo para justificar
a assimilacdo e a invisibilidade dos imigrantes como pessoas cultu-
ralmente distintas, é que isso ajuda a preservar a coesdo social. Essa
concepgdo monista e utilitarista confunde coesdo com coeréncia:
para que haja coesdo social precisa haver absoluta coeréncia cultural.
Sob essa perspectiva o pluralismo, longe de ser valorizado como ri-

queza, é visto como perigo.

¢ M{tuo desconhecimento entre pessoas de diferentes origens culturais
O conhecimento que as sociedades receptoras de imigracdo tém

da cultura dos imigrantes é minimo e quase sempre dominado

por esteredtipos, que ressaltam os aspec-

O conhecimento que as

tos mais folcldricos e/ou negativos, con-

sociedades receptoras de

tribuindo para reforgar os preconceitos e

imigracao tém da cultura

as desconfiangas. Os imigrantes conhe-

dos imigrantes é minimo

cem principalmente os aspectos funcio-

nais das culturas locais. L.
do por estereoétipos.
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Atualmente, em nossa opiniéo, o objetivo que devem ter as socie-

dades multiculturais surgidas a partir dos movimentos migratdrios,
para enfrentar adequadamente o desafio da diversidade cultural, é o
de se tornarem verdadeiramente interculturais. Para esse fim, a coe-
sdo e a harmonia sociais devem se articular, ndo apesar das diferencas,
mas gracas a elas. Concretamente, achamos que para atingir esse ob-

jetivo é preciso atingir antes trés objetivos mais especificos:

. Integrar toda a sociedade a uma realidade culturalmente pluralista
A integragdo de pessoas imigradas é concebida, na maior parte

dos discursos e conceitos, como um processo de insercao dessas pes-

soas numa realidade culturalmente homogénea, que pode ser perce-

bida de diferentes maneiras, de acordo com a ideologia:

e como uma cultura nacional dominante;

e como uma cultura universal pretensamente cosmopolita, visdo que
é prépria dos movimentos politicos e sociais que se dizem de es-
querda e/ou progressistas.

No primeiro caso, a idéia é defender uma identidade nacional que
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correria o risco de desaparecer por causa da presenca das identidades
culturais dos imigrantes. No segundo caso, pretende-se libertar os
imigrantes das “prisdes” de suas culturas tradicionais. Contudo, ne-
nhuma das duas vises mostra interesse algum nos imigrantes como
pessoas capazes de acrescentar riqueza ao conjunto da sociedade.
Sob essa perspectiva, fica esquecido o sentido original da pala-
vra “integracdo’, que se refere a todas as partes que compdem um
conjunto, responsaveis, com sua dindmica e existéncia, por manter a
integridade dele. De acordo com esse sentido, a integragdo pode ser
concebida como um processo que:
e concerne a todas e cada uma das pessoas de uma sociedade e ndo
apenas as que imigraram;
¢ implica que todos encarem juntos como algo normal, e néo estra-
nho, uma nova realidade social caracterizada pela crescente diver-
sidade de culturas.
Para compreendermos melhor esta orientagéo a respeito do con-
ceito de integragédo, faremos referéncia a etimologia dessa palavra,

como faz P. Grudzielski (1999: 7):
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“Integer” em latim significa “inteiro”, ‘completo”. “Integratio” sig-
nifica, portanto, o processo pelo qual um objeto, um corpo, um
organismo ou uma sociedade se torna completo. E evidente que
uma definigdo como essa ndo pode ser aplicada a uma pessoa. A
idéia de uma pessoa ‘que se torna completa” é um contra-senso.
Isto é a palavra em questdio aplica-se ao todo e ndo a parte. Logo,
nas questoes sociais a integragdo também deveria dizer respeito
ao conjunto da sociedade e ndo a seus membros (pessoas ou
grupos). No entanto, por alguma razdo ndo explicada, o sentido
deste termo ndo tem sido adotado nos discursos e nas politicas

sobre imigragdo, etnicidade e raga.

No mesmo sentido, J. Salt (1998) afirma que um processo de in-
tegracdo s pode ser considerado bem-sucedido se apresenta os trés
seguintes elementos:

e adaptacédo dos imigrantes a sociedade que os recebe;
e adaptacéo da sociedade receptora aos imigrantes;
¢ estabelecimento de vias de comunicagdo convenientes entre as

duas populagdes, e no interior delas.
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Aintegracao é o processo gra-

. o, dual que transforma os novos

A integracdo é um processo de . .
} . . residentes em participantes
mutua aprendizagem e construgdo . . ..
o o ativos da vida econdmica,
de novas relagdes intercomunitarias, L. .

» ) civica, cultural e espiritual
como ja propunha alguns anos atrds )
' } de sua nova sociedade.
A. Perotti (1989), para quem a nogio
de integracdo se opde a de assimilagdo, pois reflete a capacidade
de confrontar e intercambiar—em condicdes de igualdade e
participagdo — valores, normas, modelos de comportamento, tanto
por parte do imigrante como da sociedade receptora. Ass im, a inte-
gracdo é o processo gradual que transforma os novos residentes em
participantes ativos da vida econdmica, civica, cultural e espiritual
de sua nova sociedade.

E bem verdade que nesse processo de mutua integragéo é preciso
considerar a existéncia de realidades culturais muito mais enrai-
zadas no territério, quer por serem mais numerosas, quer por sua
maior antigtiidade. Mas sob nenhuma hipétese isso pode justificar a

exclusdo das outras realidades presentes no mesmo territério.
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Il. Articular a coesao social sobre uma base comunitaria

Em geral, dentro do contexto do pensamento moderno, tendemos a
conceber a coesdo social como uma realidade baseada nos individuos e
gerida pelo aparato do Estado, especialmente desde o triunfo das idéias
daRevolucéo Francesa, conforme expds Bertrand Badie (vide item 4.d.).

Ocorre que em todas as sociedades e em todas as épocas, as pes-
soas tém estabelecido redes relacionais com base em critérios as vezes
muito diferentes, criando assim vinculos comunitérios de natureza
muito variada.

Quanto aos imigrantes, isso implica admitir suas dinamicas co-
munitdrias ndo como algo excepcional, destinado a desaparecer cedo
ou tarde, em proveito de uma suposta coesdo social individualizada,
mas como um elemento essencial dessa coesio social. E preciso supe-
rar de vez todos os receios que a dimensdo comunitéria provoca em
certas pessoas, que enxergam nela os riscos do “recolhimento identi-
tario”, do gregarismo e do surgimento de guetos. F exatamente gracas
a dimensdo comunitdria que as pessoas conseguem ser plenamente o

que elas sédo, muito mais do que pela condicdo de cidaddos.
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[ll. Lutar contra toda forma de exclusao

Embora em épocas de prosperidade econdémica a idéia de que
os imigrantes sdo “ladroes de empregos” perca for¢a na sociedade
receptora, a verdade é que em geral eles desempenham tarefas que
ninguém quer fazer, quase sempre em condi¢Oes de trabalho muito
duras: exploracéo, falta de direitos, poucas chances de promocéao
no emprego etc. Essas condicdes sdo fatores que formam a base da
exclusdo social e da desigualdade econdmica, que por sua vez ali-
cergam o racismo e a xenofobia.

Néo existe hoje uma verdadeira igualdade de oportunidades de
emprego para os imigrantes, em comparagdo com o resto da socie-
dade, nem sequer de formacao profissional. O esteredtipo que tacha
as pessoas imigradas de “m&o-de-obra barata” limita a possibilidade
de o conjunto da sociedade se beneficiar das capacidades profissio-
nais e intelectuais desses individuos. Sem esquecer que os mecanis-
mos de excluséo e a precariedade do emprego afetam também a uma

parte consideravel da sociedade receptora, é preciso agir no sentido
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de que a competéncia profissional e intelectual dos imigrantes seja

valorizada e colocada a servico de toda a sociedade.

Para atingir esses objetivos devemos agir nos varios niveis sociais,
mas ¢ prioritario e fundamental desenvolver as atitudes necessérias
para um verdadeiro didlogo intercultural, que em nossa opinido sdo

as seguintes:

e Auto-reconhecimento

As populagoes das sociedades multiculturais devem reconhecer e
admitir que vivem num contexto marcado pela diversidade cultural,
distanciando-se das visdes monoculturais fechadas e conservadoras e
dos pretensos cosmopolitismos universalistas. Ao assumir essa realida-
de é possivel, por exemplo, o reconhecimento da diversidade religiosa
como uma caracteristica das sociedades atuais que tende a crescer.
Muitos dos filhos de imigrantes que nascem em sociedades multicul-
turais véo professar a religido de seus pais (mugulmanos, hindus, bu-

distas etc.) sentindo-se também membros da sociedade em que vivem.
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Este debate intracultural entre todos os que se consideram mem-
bros de determinada sociedade multicultural deve estar embasado
num conceito de diversidade como diferenca, ndo como desigualda-
de. A aceitagdo da diferenca néo representa um ato de tolerancia para
com o outro, mas o reconhecimento deste (como pessoa e em nivel
comunitario) como uma realidade plena, contraditéria (como nés to-
dos), portador de um saber, de um saber-ser e de um saber-fazer, ins-

trumentos que, afinal, lhe permitem ser.

¢ Reconhecimento 3 .
i . A construcio de uma socie-
A construgdo de uma socie- . .
) ) L dade justa que aceite sua
dade justa que aceite sua prépria L .
s i propria diversidade cultural
diversidade cultural precisa da ) L
o N ) ) precisa da participacao ativa
participacéo ativa e sem barreiras .
i e sem barreiras de todos os
de todos os grupos que a compoem. y
S grupos que a compoem.
Por sua vez, isso implica o reconhe-

cimento da importancia das redes comunitarias e de seu legitimo di-

reito a se desenvolverem com base em critérios préprios e ndo sob a
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tutela institucional do Estado. E preciso romper a dicotomia nés e os

outros (estrangeiros, imigrantes etc.), porque sua manutengio nos in-
duz ao confronto e faz com que as diversas comunidades se fechem
em si mesmas.

Para que esse reconhecimento seja real e verdadeiro, devemos dei-
xar de reduzir os imigrantes a uma ou mais das seguintes categorias:
e um problema que deve ser administrado;

e um conjunto de necessidades que precisam ser atendidas;
e um elemento que precisa ser integrado a sociedade.

Por certo, as pessoas imigradas,

e tém problemas que devem ser administrados da melhor maneira
possivel;

¢ tém necessidades que precisam ser atendidas;

¢ ndo podem ficar marginalizadas da sociedade.

Entretanto, se nos limitarmos a cuidar dessas realidades sem le-
var em consideracgdo que essas pessoas:

e possuem um saber, um saber-fazer e um saber-ser;

e possuem diversos recursos pessoais e comunitdrios;
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e podem enriquecer a sociedade com suas dindmicas comunitarias;
estaremos reduzindo-as a um “vazio que é preciso preencher”, es-

quecendo que, no fundo, elas sédo acima de tudo “uma riqueza que é

preciso descobrir”.® O resultado seréd a degradagdo dos imigrantes e,

por fim, do conjunto da sociedade, que néo aproveitara toda a riqueza

e a capacidade de parte importante da sua populagéo. Para vencer

essa visdo estreita e redutora dos imigrantes é necessario:

¢ abandonar a leitura mercantilista (custo/beneficio) para justificar

a presenca do imigrante;
e aceitar a presenca do imigrante como um fator positivo de

transformacéo das sociedades.

e Conhecimento mituo

Sé conseguiremos vencer os preconceitos e os esteredtipos desen-
volvendo o conhecimento mutuo, que resultaré de relagdes francas,
abertas e do didlogo, possiveis apenas em condi¢des de igualdade.
Todo mundo pode tornar-se membro de uma sociedade multicultural

jé4 que ndo hd imigrantes mais facilmente integréveis do que outros.
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deveres daqueles que nao podem

exercer os mesmos direitos. Ao

Nao se pode exigir os mesmos

E preciso instaurar um pro-

cesso de negociacdo e busca de

longo desse processo surgirio

consenso entre todas as partes

conflitos interculturais, que de-

envolvidas. As instituicoes devem

vem ser administrados de forma

mudar seus critérios de admissédo

pacifica e criativa, para achar
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solucdes que nao sejam impos-

e inclusdo, aplicando outros de

cooperagdo e auxilio. E preciso dei-

tas pelo mais forte.

xar de considerar os imigrantes
como uma populacgdo a que precisamos dar assisténcia, e passar a
considera-los atores capazes de assumir responsabilidades e de envol-
ver-se da mesma forma que o resto da populacdo. No entanto, néo se
pode exigir os mesmos deveres daqueles que ndo podem exercer os
mesmos direitos. Ao longo desse processo surgirdo conflitos intercul-
turais, que devem ser administrados de forma pacifica e criativa, para

achar solugoes que ndo sejam impostas pelo mais forte.
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b. Estados plurinacionais e multiétnicos

Estados plurinacionais e multiétnicos sdo aqueles que se forma-
ram incluindo dentro de suas fronteiras grupos nacionais e/ou étni-
cos diferentes,” que ja existiam antes de sua constitui¢do. Na maioria
das vezes, o Estado foi constituido pelo impulso e sob a imposicao de
um dos grupos nacionais ou étnicos, que em alguma medida impds
sua propria cultura as outras nagdes e etnias.

Em face dessa situagéo de subordinacéo, e com base na légica da
cultura politica ocidental moderna, esses povos tém reivindicado o
direito de autodeterminacéo, que abrange implicitamente o desenvol-
vimento de estruturas politicas préprias do Estado-nagdo moderno,
inclusive a formagao de novos Estados independentes que deveriam ga-
rantir e possibilitar o exercicio desse direito. O desafio intercultural que
hoje se coloca no contexto da globalizagéo é o de conseguir que os povos
possam exercer esse direito de autodeterminagéo sem necessidade de:
e constitufrem um novo Estado-nagéo, com o conseqiiente risco de

agravar ainda mais o conflito intercultural que se procura resolver;
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desenvolverem as estruturas politicas proprias de um Estado-nagéo,

ainda que este nédo se constitua de fato de forma independente.

Para isso, € preciso levar em conta dois fatores:

e primeiro, a existéncia de ambitos regionais e continentais mais am-
plos que o Estado-nagéo cléssico e em cujo interior seja possivel
exercer o direito de autodeterminagéo sem que se precise formar
um novo Estado-nacéo

e em segundo lugar, o fato de que distintos povos e etnias, especial-
mente ndo ocidentais, podem sustentar concepg¢des culturais dife-
rentes com relacédo ao exercicio do direito de autodeterminacio.

O fato de esses dois aspectos serem levados em conta pode con-
tribuir para o exercicio do direito de autodeterminagdo como instru-
mento para a protecgdo e o desenvolvimento das identidades culturais

coletivas, sem que seja preciso criar novos Estados-nagéo
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Um terceiro contexto em que se verificam conflitos e relagoes in-

terculturais é o das relagdes internacionais, e, mais especificamente,
entre o Norte e o Sul no terreno denominado cooperagdo internacio-
nal para o desenvolvimento.

Como o nome indica, a no¢do de desenvolvimento caracteriza e
define essas relagdes, tanto que ela estabelece a divisdo da humani-
dade entre paises desenvolvidos e paises subdesenvolvidos.

O desenvolvimento como nogéao e pratica tem sido objeto de uma
critica profunda baseada na evidéncia de que a adogéo dele como
epitome de uma vida desejével e digna resultou em fracasso estron-
doso. Os raros beneficios trazidos por décadas de desenvolvimento
tém sido sobrepujados pelos enormes efeitos negativos que eles acar-
retaram. A promessa da globalizagdo econémica como novo mito
mobilizador néo parece capaz de mudar a situagéo. O problema da
nocdo e pratica do desenvolvimento como paradigma de uma vida

plena reside basicamente em dois aspectos:
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O desenvolvimento como nocio

e pratica tem sido objeto de
uma critica profunda baseada
na evidéncia de que a adocao
dele como epitome de uma vida
desejavel e digna resultou em

fracasso estrondoso.

e aatividadeeconOmicatorna-se
autonoma com relacéo aos outros
campos da realidade social, a pon-
to de justificar-se por si mesma?®,

dentro da ldgica do crescimento

econdmico permanente e exponencial. Sob o critério do desenvol-
vimento, s6 o crescimento econdmico pode garantir o bem-estar,
mesmo que traga consigo inimeras conseqiiéncias negativas;

ele precisa ampliar seu raio de agdo, como caracteristica intrinseca
a sua natureza, até incluir toda a atividade econémica do mundo.
O desenvolvimento ndo pretende estabelecer limites espaciais e ne-
cessita absorver a economia em nivel mundial. A globalizacéo da
atividade econdmica que estd em andamento resulta da légica do
desenvolvimento, intensificada nos ultimos cingiienta anos mas

iniciada ja no século XVI.

Desde o fim da Segunda Guerra Mundial, a no¢éo de desenvolvi-

mento virou conceito medular para a definicdo do bem-estar humano.
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Apesar de tratar-se de um termo polivalente, que admite varias defi-

nicoes, todas elas compartilham uma série de tracos fundamentais:

preeminéncia do pensamento racional e racionalizante;

anatureza é considerada umarealidade exterior e separada do ser hu-
mano, sendo, por conseqiiéncia, um simples recurso a ser explorado;
concepcao linear do tempo, criando uma abordagem histérica e
evolucionista da realidade humana que abrange desde o homem
primitivo até o homem moderno e civilizado;

concepgdo do bem-estar estruturada principalmente com base na

nocdo de riqueza, entendida como a posse de bens materiais.

A grande maioria das culturas nao-ocidentais tradicionais tem con-

cepcoes bem diferentes desta visdo da realidade. Sem a pretenséo de ser-

mos exaustivos, nem de considerar a concepgéo dessas culturas como

um conjunto monolitico, podemos levantar alguns pontos em comum:

o pensamento mitico e simbdlico é tanto ou mais importante que o
pensamento racional e racionalizante;

a natureza é uma parte constitutiva da realidade humana;
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Nas culturas nao-ocidentais
tradicionais a concepc¢ao do
bem-estar inclui dimensoes 3 o
} o . e as concepgoes de tempo e histéria
nio materiais da realidade, . , .
. L. tém carater mais circular e de modo al-
como a dimenséo césmica e o
. gum evolucionista;
a espiritual. i o
e aconcepcdodobem-estarincluidimen-

sdes ndo materiais da realidade, como a dimensao césmica e a espiritual.

Dado que tanto a cultura do desenvolvimento desenfreado como
as outras culturas tém virtudes e defeitos e, portanto, nenhuma delas
pode ser considerada capaz de resolver todos os problemas com que a
humanidade hoje se defronta, é preciso estabelecer um didlogo inter-
cultural entre elas.

Todavia, esse didlogo ndo poderd deixar de atentar para o traco
particular da cultura do desenvolvimentista, que é o de ser por natu-

reza uma cultura de dominagao e imposigao. Néo se trata de incorporar

alguns aspectos das diversas culturas na cultura do desenvolvimento
com o proposito de que esta seja um mito e uma realidade transcul-
tural; trata-se de estabelecermos um didlogo profundo entre as dife-

rentes concepc¢des do cosmo, do humano e do divino.
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Notas |

1. Esta frase foi o slogan do 302 aniversério do Instituto Intercultural de Montreal
realizado em 1993.

2. Seguimos aqui a reflexo desenvolvida por Robert Vachon (1995: 36-52).

3. Quem nos inspirou esta analogia da arvore foi Kalpana Das, diretora do Insti-
tuto Intercultural de Madri, que a utiliza em seus cursos e semindrios de
formacéo intercultural.

4. Para uma andlise profunda destas trés dimensdes e de sua articulagéo, reco-
mendamos o artigo de Robert Vachon (1995: 34-60) e, muito especial-
mente, seu esquema ilustrativo (pp. 62-3).

5. Raimon Panikkar denomina esta tripla dimensionalidade de “dimenséo cosmo-
tedndrica’. Cf. PANIKKAR 1993.

6. Retomamos o essencial dos aspectos desenvolvidos quanto a esta questéo por
Raimon Panikkar (1998: 191-3).

7. Retomamos em forma resumida os aspectos colocados por Robert Vachon
(VACHON 1995: 76-9).

8. Esta secdo é baseada em EBERHARD 1996: 8-18.
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9. Apresentamos aqui resumidamente o estudo desenvolvido sobre esta questédo
pelo antropdlogo e jurista Christophe Eberhard. Cf. EBERHARD 1996:
41-47 € 2000: 150-200.

10. Cf. SCHEPS 1993.

1. Cf. BUREAU & SAIVRE 1988.

12. Cf. COLLECTIF 1993

13. Estas duas expressoes foram criadas h4 muito tempo por Robert Vachon, do
Instituto Intercultural de Montreal.

14. Geralmente, o termo “nagdo” é utilizado para designar sociedades cuja confor-
magcio condiz com o molde civilizatério ocidental, e o termo “etnia”, para
designar sociedades que néo correspondem a esse molde. Assim, povos
como o cataldo, o basco, o bretdo, o escocés etc. sdo considerados nagdes,
enquanto os diversos povos indigenas seriam etnias. O uso que fazemos
dessas duas nogdes neste documento néo pressupde nenhum tipo de su-
perioridade nem subalternidade entre elas.

15. Por exemplo, algumas atividades econdmicas ndo sdo desenvolvidas para aten-
der a necessidades ou desejos da sociedade, mas para permitir o fun-
cionamento da maquina econémica. Assim, estimula-se a atividade de
certos setores, como o da construgdo, ndo porque sejam necessérias no-
vas casas, mas porque do contrério todo o sistema econdémico entrara
em crise. Depois, sempre se acha um jeito de convencer as pessoas a
comprarem as casas recém-construidas.
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