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1.1 Apresentacao

Com o objetivo de efetivar a Educacgao Integral
no municipio de Maringa, percebemos a importan-
cia e a necessidade da elaborac¢éo deste documen-
to, como orientador para todos os profissionais
envolvidos nesse novo desafio educacional que
estamos construindo e efetivando em nossas es-
colas.

Esse novo percurso iniciou-se em 2009, com aim-
plantacdo gradativa da Educacéo Integral nas es-
colas, ideal de educacao publica e democratica
na busca de reconhecimento do ser humano em
suas multiplas dimensodes, que hoje, em 2012,
abrange o atendimento em 23 escolas.

A nova estrutura das escolas que ofertam a Educa-
cao Integral abrange o atendimento de 4 (quatro)
horas destinadas aos contelidos das aulas regu-
lares, 2 (duas) horas destinadas ao periodo inter-
mediario e outras 3 (trés) horas destinadas as ofici-
nas pedagdgicas, que abrangem as varias areas
do conhecimento e linguagens, por meio de ativi-
dades oferecidas em ampliacdo de jornada e articu-
ladas ao Projeto Politico Pedagdgico, utilizando-
se os diferentes espacos da escola e da comuni-
dade.

Esse ideal também esta amparado nas bases
legais, como consta na Constituicdo Federal:

INTRODUCA®

Artigo 205 - A educacéo, direito de todos e
dever do Estado e da familia, sera promovida
e incentivada com a colaboracao da socie-
dade, visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para o exercicio da ci-
dadania e sua qualificacdo para o trabalho.

Seguidamente a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéao (lei n° 9.394/96) que estipula:

Art. 34. A jornada escolar no ensino funda-
mental incluird pelo menos quatro horas de
trabalho efetivo em sala de aula, sendo pro-
gressivamente ampliado o periodo de per-
manéncia na escola.

Podemos citar também, a lei n° 8.069/90, Estatuto
da Crianca e do Adolescente, que prevé que:

Art. 3°. A crianca e o adolescente gozam de
todos os direitos fundamentais inerentes a
pessoa humana, sem prejuizo da protecao
integral de que trata esta lei, assegurando-
lhes, por lei ou por outros meios, todas as
oportunidades e facilidades, a fim de lhes
facultar o desenvolvimento fisico, mental,
moral, espiritual e social, em condi¢cdes de
liberdade e de dignidade.



Além dessas leis, encontra-se respaldo também
nas seguintes regulamentacdes:

Lei do FUNDEB (Fundo de Manutencéo e Desen-
volvimento da Educacao Basica e de Valorizagao
dos Profissionais da Educagéo) n° 11.494/07;

Lei do Voluntariado n° 2.594;

Plano Nacional de Educacéo e Direitos Humanos;
Politica Nacional de Educagao Ambiental n°® 9.795;
Portaria Interministerial n° 17/2007, de 24/04/2007;
Portaria Interministerial n° 19/2007, de 24/04/2007;
Resolucdo FNDE n° 38, 19/08/2008;

Resolucao FNDE n° 04, 17/03/2009.

No inicio do ano de 2012, efetivou-se a elabora-
¢ao das Diretrizes para a Educacéao Integral do
municipio. Contamos com a parceria do Centro
de Estudos e Pesquisas em Educacao, Cultura
e Acao Comunitaria — CENPEC e da Fundacéao
Itad Social que efetivaram formagdes continua-

das com gestores, supervisores, coordenadores,
orientadores, professores regentes das oficinas
ligados as &reas da Educacéo Fisica, Arte e As-
sessores Pedagogicos.

Essas formagdes resultaram na constituicédo do
Grupo de Trabalho da Secretaria Municipal de Edu-
cagao, com representantes de cada segmento,
para assegurar um processo compartilhado e
democratico, na construgédo das Diretrizes para
a Educacao Integral, embasados na Pedagogia
Historico-Critica, na Psicologia Historico-Cultural
e no materialismo Histérico-Dialético.

Assim, a partir da organizagéo e sistematizacao
dessas Diretrizes, pretende-se a efetivacdo de um
trabalho pedagdgico com qualidade, que amplie o
universo de conhecimentos cientificos dos alunos
e a aprendizagem significativa, com a oferta de
experiéncias capazes de desenvolver habilidades
cognitivas, intelectuais, afetivas, fisicas, politicas,
éticas e sociais, na busca da formacdo de uma
consciéncia mais elaborada e critica.

Sendo assim, esse documento € o inicio de um
processo nao linear, mas de uma construcao
coletiva de agdes continuadas e compartilhadas,
que poderédo sofrer mudancas e adaptacdes
objetivando a consolidagdo da Educacéo Integral.



1.2 Breve Historico

Na busca de adequar a proposta de ensino as
novas diretrizes educacionais, as necessidades so-
ciais existentes em nossa realidade e na perspec-
tiva de um ensino de qualidade e diversificado, o
municipio de Maringé por meio da plataforma de
governo do Prefeito Silvio Magalhaes Barros Il e
da iniciativa da Secretaria Municipal de Educacao, ini-
ciou-se a proposta de Educacgao Integral nas es-
colas municipais, tendo como base projetos nos
moldes do Programa Mais Educacao do Governo
Federal.

Essa implantacdo comecou no ano de 2009,
quando duas escolas mudaram sua estrutura
de ensino e utilizacdo dos espacos escolares
para adotarem a proposta de Educacéo Integral,
sendo elas: Escola Municipal Pioneira Mariana
Viana Dias e Escola Municipal Professora Nadyr
Maria Alegretti.

No ano de 2010, objetivando essa ampliagao, mais
oito escolas aderiram ao sistema de Educacéo
Integral: Escola Municipal Professora Benedita
Natalia Lima; Escola Municipal Olga Aiub
Ferreira; Escola Municipal Ariovaldo Moreno; Escola
Municipal Professora Odete Alcantara Rosa, Escola
Municipal Odete Ribarolli Gomes de Castro; Escola
Municipal Octavio Periotto; Escola Municipal

Dr. Joao Batista Sanches e Escola Municipal
Pioneiro Silvino Fernandes Dias. Neste mesmo
ano, trés escolas foram cadastradas no sistema
do Ministério da Educacao (MEC), como partici-
pantes efetivas do Programa Mais Educagao, receben-
do repasse de verba especifica, sendo essas es-
colas: Escola Municipal Pioneira Mariana Viana
Dias, Escola Municipal Professora Benedita Na-
talia Lima e Escola Municipal Olga Aiub Ferreira,
seguindo critérios estabelecidos pelos MEC.

No ano de 2011, a Educacéo Integral estendeu-

se para mais oito escolas, sendo elas: Escola Mu-
nicipal Deputado Dr. Ulysses Guimaréaes; Escola
Municipal Mirian Leila Palandri; Escola Municipal
Fernao Dias; Escola Municipal Paulo Freire; Escola
Municipal Pioneiro Geraldo Meneguetti; Escola
Municipal Professor José Darcy de Carvalho;
Escola Municipal Ruy Alvino Alegretti e Escola
Municipal Victor Beloti.

No ano de 2012, expandiu-se para mais cinco
escolas: Escola Municipal Odilon Tulio Vargas;
Escola Municipal Joaquim Maria Machado de
Assis; Escola Municipal Professora Agmar dos
Santos; Escola Municipal Pioneira Jesuina de Jesus
de Freitas e Escola Municipal Pastor
Jodo Batista Macedo. Totalizando, assim,

1. ESTA UNIDADE ESCOLAR E A UNICA QUE FUNCIONA cOMO EscoLA EM TEMPO INTEGRAL NO MUNICIPIO, ONDE TODOS 0S ALUNOS PERMANE-

CEM O DIA TODO NA ESCOLA.



o atendimento em 23 escolas da rede municipal
de ensino. Ou seja, 47% das escolas publicas
de ensino fundamental de Maringé ja ofertam a
Educacao Integral.

A administragdo ainda prevé a continuidade
da insercao de outras unidades de ensino,
porém essa acao so sera possivel por meio de
planejamento administrativo e pedagdgico
para mapear e efetivar essa ampliagao.

Na implementacéo deste trabalho, varias foram
as parcerias que colaboraram: Servigo Social do
Comércio — SESC, Servigo Social da Industria -
SESI, Associagao Atlética do Banco do Brasil —
AABB, F.A. Comunidade e Secretaria de Assistén-
cia Social -SASC, que contribuiram na viséo de
formagéao de um individuo participativo, critico
e democratico, pronto para se inserir e modificar
a sociedade.

A Educacao Integral vem ofertar, além da maior
permanéncia dos alunos nasescolas, uma nova
visdo de educagao, que busca promover o direito
a aprendizagem nas diferentes areas do saber,
por meio de varias linguagens. Utilizando, para
isso, varios espacos da comunidade que se trans-
formam em locais de aprendizagem, ganhando di-
mensodes educativas, onde ndo apenas museus,

igrejas, monumentos e outros edificios sao
considerados importantes, mas também as ruas,
pracas, estadios, associagdes, lugares onde as
pessoas trabalham, se divertem e convivem, que
séo explorados pelos educadores como oportuni-
dades de ensinarem e transformarem significati-
vamente a realidade. Enfim, os limites da sala de
aula se expandem para os limites de.uma cidade
educadora. F




1.3 Educacao Integral

1.3.1 Concepcgéo

Numa perspectiva fundamentada pelo Materialismo
Historico-Dialético e numa abordagem da Psico-
logia Histérico-Cultural e na Pedagogia Histérico-

Critica, as relagoes tecidas nas agdes educativas
e nas atividades escolares entre alunos e profes-
sores sao condi¢des essenciais para a ampliagao
da aprendizagem significativa, propiciando a forma-
¢ao e o desenvolvimento integral do ser humano.

Assim, a consolida¢do da Educacdo Integral, en-
quanto politica publica, é condicao para a amplia-
¢ao da aprendizagem nas diversas areas e lingua-
gens do conhecimento, criando diferentes possibi-
lidades para que o aluno se aproprie da producao
cultural universal e em face das relagdes estabeleci-
das que formam sua consciéncia, de forma a inter-
ferir na natureza por meio de conceitos formados
nas diversas mediagdes que o individuo vivencia.

A discusséao sobre Educacao Integral como re-
sultado e processo para a formagao da pessoa
humana na sua totalidade vem sendo recor-
rente na histéria da educacao, pois desde a pri-
meira metade do século XX é possivel encon-
trarmos experiéncias de Educagado Integral.
Entre tais merecem destaque as propostas de

Anisio Teixeira, que afirmava que sé haveria de-
mocracia no Brasil no dia em que se montasse no
pais a maquina que a prepararia, a escola publica.

Os estudos de Paulo Freire e Darcy Ribeiro
também compdem as matrizes histéricas da
Educacao Integral que defendem uma edu-
cacao ambiciosamente integrada e integra-
dora, com o desafio da transformagao social.

A Educacéo Integral, s6 faz sentido se a consi-
derarmos como uma concepc¢ao de Educacéao
em que o tempo sera entendido como amplia-
¢éo de oportunidades e situacdes que promo-
vam aprendizagens significativas e emancipado-
ras. Sendo assim, ndo se trata de um simples
aumento do que ja é ofertado, ou seja, produzir
uma hiperescolarizacdo, trabalhando com mais
do mesmo que ja consta no curriculo basico,
mas de um redimensionamento tanto quantita-
tivo quanto qualitativo.Quantitativo porque con-
sidera uma jornada ampliando a carga horaria,
em que as atividades das oficinas pedagdgicas
possuem intencionalmente carater educativo.
Qualitativo porque os conteldos trabalhados
podem ser ressignificados, revestidos de carater

10
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exploratério, vivencial e protagonizados por todos
os envolvidos na relagdo de ensino e aprendiza-
gem.

O conceito de Tempo e Espago sao outros as-
pectos a serem redefinidos na Educagéao Inte-
gral, entendidos como todos os lugares em
que a vida em sociedade ocorre, que podem
ser potencializados como espacos e tempos
educativos existentes na escola e além dela:

(...) Esses lugares e tempos sdo determinados
e determinam uns ou outros modos de ensino
e aprendizagem. (...) Em sintese, o espaco e
o tempo escolares ndo s6 conformam o clima
e a cultura das instituicées educativas, mas
também educam.

(VINAO - FRAGO, p.99 apud Pessanha, Daniel
e Mezegazzo, p.65, 2004.)

Defender o desenvolvimento de uma escola de,
Educacéo Integral implica necessariamente em
um compromisso com a educagao publica, que

cumpra sua funcéo social de garantir a trans-

missao e 0 acesso aos conhecimentos histori-

camente acumulados, permitindo que o aluno

conheca o0 mundo em que vive e compreenda
suas contradi¢des, possibilitando assim uma
educacao realmente transformadora.

Vale ressaltar a importancia de uma constante ar-
ticulagcdo e debates entre a Secretaria de Educa-
¢éo, outras Secretarias Municipais, unidades es-
colares e comunidade, levando em consideragao
as relagdes reciprocas e as responsabilidades es-
pecificas do poder publico e das organizagdes

sociais na efetivacao da Educacao Integral oﬂ ;;
sideradas como “forcas vivas da sociedade” =5
nas palavras do Manifesto dos Pioneiros da Edl\J’—" 1

cacao Nova de 1932. o, R
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, 2 % DIRETRIZES'GERAIS

2 1 Diretrizes Gerais de Implementacéao da Educacéao Integral
na Rede Municipal de Ensino.

No sentido de organizar acbes para a efetivagcdo da implementacdo da Educagéo Integral, com intenciona-
lidade politico-pedagdgica, somos impulsionados a firmar rumos e caminhos para a oferta de experién-
cias capazes de desenvolver habilidades cognitivas, intelectuais, afetivas, éticas, motoras e sociais.

Nesse sentido, pontua-se a importancia da elaboracao das seguintes diretrizes gerais para a Educacgéo Integral:

Universalizar gradativamente a Educacgéo Integral para toda rede publica de ensino.
Construir parcerias intersetoriais.

Explorar novos espacos na acdo educativa, legitimando saberes da comunidade e da cidade.

Desenvolver, além dos saberes cientificos, valores, atitudes e comportamentos.

Promover a democratizagdo do conhecimento, envolvendo a comunidade e a familia nos saberes da
proposta de Educacé&o Integral.

Reservar o periodo matutino as aulas do ensino basico fundamental.

Oferecer vagas para as oficinas pedagdgicas, de no minimo 15 alunos e de no maximo 30 alunos.

Envolver a familia e a comunidade na concepg¢do de Educacgéo Integral e nas atividades promovidas
pela escola, como feiras, exposi¢cées, reunibées e apresentacoes.

il ST R W N =

9 Destinar o atendimento prioritariamente as criancas que se encontrem na drea de georeferenciamento da
escola que oferte a educacéo integral, bem como as que se encontram em situagdo de vulnerabilidade social.

10 O aluno que frequentara a escola de Educacéo Integral devera ser matriculado, preferencialmente, na
mesma unidade escolar no periodo regular.

11 0 horario de atendimento da escola de Educacéo Integral sera das 7h30 as 16h30.

12 O aluno matriculado na escola de Educagdo Integral tera sua frequéncia e permanéncia obrigatdria
nos dois turnos oferecidos pela unidade escolar.

14






3.1 Concepcao da Matriz Curricular

A matriz curricular da Escola Integral tem como
objetivo ser um referencial tedrico-metodoldgico
que orienta a ampliacdo da jornada e organizacéao
curricular, na perspectiva da Educacao Integral,
tendo como referéncia a necessidade de reorga-
nizagdo dos espagos e dos tempos escolares, enquan-
to uma politica de inovacgao e de transformacao
significativa na estrutura administrativa e pedagogi-
ca de cada escola da Rede Municipal de Ensino
de Maringa.

Escola Municipal Ferndo Dias

Ela propde instrumentos que permitam orientar
as praticas pedagoégicas mantendo o curriculo
basico do ensino fundamental e enriquecendo-o
com procedimentos metodologicos diversifica-
dos, em forma de oficinas pedagdgicas, que fa-
voregam a vivéncia de atividades dindmicas, con-
textualizadas e significativas nas diversas areas
do conhecimento.

Portanto, a matriz curricular orienta que tanto
as disciplinas das aulas regulares como as ofi-
cinas pedagdégicas componham um curriculo
integrado, sendo flexivel, sem a perda do sentido
da unidade, permitindo, entdo, produzir uma nova
dindmica para a organizagao do tempo do aluno,
favorecendo o equilibrio entre as acbes de carater
mais cientifico e ludico.

Este contexto exige um grande envolvimento
da equipe pedagdgica e funcionarios, para colo-
car em pratica a redefinicdo e reorganizacdo das
acoes, ou seja, vivenciar um redirecionamento
de tempo, espaco, curriculo e da construcéo coleti-

va de um planejamento articulado e dindmico.
It oy - 7 /- e
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3.2 Diretrizes para as Oficinas Pedagogicas

Para o desenvolvimento das diretrizes das oficinas pedagdgicas, sentimos a necessidade da
contextualizagdo do conceito de curriculo que assumimos na nossa pratica educativa, ja presentes na
Rede Municipal de Ensino. Nessa perspectiva de Educacéo Integral retomamos o conceito de curriculo
como “processo” e entendido como um eixo dinamico e integrador de todas as agdes desenvolvidas
no espacgo escolar.

Na ampliacdo da jornada de estudos, o curriculo deve possibilitar um conjunto de atividades de apren-
dizagens (oficinas pedagdgicas), que contemplem a interdisciplinaridade entre os diferentes campos e
linguagens.

Para efetivagédo das oficinas pedagdgicas seguem as seguintes diretrizes:

1. Trabalhar os contetdos por meio de oficinas pedagdgicas.

2. As oficinas pedagogicas serdo ministradas por profissionais da érea da educacéo e de areas especi-
ficas.

3. A orientagéo tedrico-metodoldgica do curriculo baseia-se na Teoria Historico-Critica, sendo que
0s encaminhamentos seguiréo o planejamento bimestral, podendo ser trabalhados por meio de proje-
tos pedagogicos, na busca de integragédo dos saberes.

4. O planejamento das oficinas pedagdgicas é funcdo do Coordenador da Educac&o Integral, jun-
tamente com o professor, orientador e supervisor educacional, bem como o acompanhamento e a
avaliacao, porém a participacao efetiva na construcdo de um planejamento articulado € de responsabi-
lidade de toda a equipe escolar.

5. Desenvolver no aluno as capacidades de criatividade e autonomia.

6. Oportunizar momentos de pesquisa na construcdo da propria aprendizagem.

7. O processo educativo deve possibilitar momentos significativos, diversificados e planejados consideran-
do as peculiaridades de cada aluno.

8. Promover a articulagéo entre os conhecimentos prévios do aluno e os novos conhecimentos cientifi-
cos que ele adquirira, a fim de resultar em uma nova pratica social.

9. Proporcionar momentos de atividades livres, buscando promover a autonomia, organizagéo e
colaboracéo entre os alunos.



10. Estimular que as atividades se expandam para além do ambiente da sala de aula, buscando explorar
outros locais dentro da estrutura escolar e na comunidade.

11. Oferecer, obrigatoriamente, aulas de acompanhamento pedagdgico para os alunos que apresenta-
rem defasagem na aprendizagem.

12. As atividades de formacéo de habitos devem acontecer no periodo do almogo, do lanche, do sono,
com orientagdes de professores e/ou monitores

13. Deve ser garantido o periodo de descanso para todos os alunos, apds o horario de almogo, sendo
que os alunos poderdo dormir ou realizar outras atividades como leitura, assistir a videos, desde que
essas atividades favorecam o descanso.

14. Cada turma participara de 2(duas) oficinas pedagdgicas diarias, com dura¢édo de 1h20 minutos por
oficina.

15. A tarefa seré facultativa nas escolas em que todos os alunos permanecem no contra turno da escola
integral.

16. As unidades escolares que possuirem o profissional formado em Educacdo Fisica dever&o
substituir, nos niveis de 4° e 5° ano, a obrigatoriedade da oficina de Jogos e Brincadeiras por Jogos
Pré-desportivos ou Danga, com a mesma frequéncia semanal.

17. A avaliagdo deve buscar olhar o aluno como um todo, nos aspectos de desenvolvimento cognitivo,
motor, social e criativo, com registros diarios e bimestrais.

Ass:m, a oferta das oficinas pedagoglcas nas unidade escolares deve contemplar vdrias areas do
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EIXOS OFICINA

Matematica

Lingua Portuguesa

Atividades de
Linguagens e Educomunicagio
Matematica ;
Informatica
Acompanhamento
Pedagdgico
Jogos e Brincaderas
Danca
Jogos Pré-Desportivos
Arte
Atividqdes Teatro
Esportivas
Culturais Musica
e Artisticas
Xadrez
Capoeira
Atletismo
Lutas
Empreendedorismo
Atividades Sle Educacdo Ambiental
Formagao
Pessoal e Social Direitos Humanos
e Cidadania
Tarefa
Atividades
Diarias

Formacgéo de Habitos

FREQUENCIA

OFERTA semanal

Obrigatéria 1x
Obrigatéria 1x
Opcional -
Opcional -

Obrigatéria

Obrigatéria 2Xx
Opcional =
Opcional =

Obrigatdria 2 X
Opcional -
Opcional -
Opcional -
Opcional =
Opcional -
Opcional -
Opcional -

Obrigatéria 1x

Obrigatéria 1x

Acontecera diariamente no inicio da 1° ou 2°
oficina realizada pela turma, com duragéo
de no maximo vinte minutos, sendo
facultativa para as escolas em que todos os
alunos permanecem em Tempo Integral.

As atividades de formacéao de habitos sdo
obrigatérias e devem acontecer no periodo
do almogo, do lanche, do sono, com orien-
tacOes de professores e/ou monitores.
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EIXOS

Atividades de
Linguagens e
Matematica

Atividades
Esportivas

Culturais
e Artisticas

Atividades de
Formagao
Pessoal e Social

Atividades
Diarias

OFICINA
Matematica
Lingua Portuguesa
Educomunicacéo
Informatica

Acompanhamento
Pedagdgico

Jogos e Brincaderas

Danca

Jogos Pré-Desportivos

Arte
Teatro
Musica
Xadrez
Capoeira
Atletismo
Lutas
Empreendedorismo

Educacédo Ambiental

Direitos Humanos
e Cidadania

Tarefa

Formacéo de Habitos

FREQUENCIA
OFERTA semanal

Obrigatéria 1x
Obrigatoria 2x
Opcional -
Opcional -

Obrigatéria

Obrigatoria 2x
Opcional =
Opcional =

Obrigatéria 2 X
Opcional -
Opcional -
Opcional =
Opcional =
Opcional =
Opcional -
Opcional =
Opcional =

Obrigatéria 1x

Acontecera diariamente no inicio da 1° ou 2°
oficina realizada pela turma, com duragao
de no maximo vinte minutos, sendo
facultativa para as escolas em que todos os
alunos permanecem em Tempo Integral.

As atividades de formacéao de habitos sdo
obrigatérias e devem acontecer no periodo
do almogo, do lanche, do sono, com orien-
tacOes de professores e/ou monitores.



EIXOS OFICINA

Matematica

Lingua Portuguesa

Atividades de
Linguagens e Educomunicagéo
Matematica ;
Informatica
Acompanhamento
Pedagdgico
Jogos e Brincaderas
Danca
Jogos Pré-Desportivos
Arte
Atividqdes Teatro
Esportivas
Culturais Musica
e Artisticas
Xadrez
Capoeira
Atletismo
Lutas
Empreendedorismo
Alividades Sle Educagédo Ambiental
Formagao
Pessoal e Social Direitos Humanos
e Cidadania
Tarefa
Atividades
Diarias

Formacao de Habitos

FREQUENCIA
OFERTA semanal

Obrigatéria 2 x
Obrigatéria 2x
Opcional -
Opcional -

Obrigatéria

Obrigatoria 2x
Opcional =
Opcional =

Obrigatéria 2 X
Opcional -
Opcional -
Opcional =
Opcional =
Opcional =
Opcional -
Opcional =

Opcional -
Obrigatéria 1x

Acontecera diariamente no inicio da 1° ou 2°
oficina realizada pela turma, com duracao
de no maximo vinte minutos, sendo
facultativa para as escolas em que todos os
alunos permanecem em Tempo Integral.

As atividades de formacéao de habitos sdo
obrigatérias e devem acontecer no periodo
do almogo, do lanche, do sono, com orien-
tacOes de professores e/ou monitores.
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EIXOS

Atividades de
Linguagens e
Matematica

Atividades
Esportivas

Culturais
e Artisticas

Atividades de
Formagao
Pessoal e Social

Atividades
Diarias

OFICINA
Matematica
Lingua Portuguesa
Educomunicacéo
Informatica

Acompanhamento
Pedagdgico

Jogos e Brincaderas *

Danca *

Jogos Pré-Desportivos *

Arte
Teatro
Musica
Xadrez
Capoeira
Atletismo
Lutas
Empreendedorismo

Educacédo Ambiental

Direitos Humanos
e Cidadania

Tarefa

Formacao de Habitos

* o a
VER DIRETRIZ N°® 16 DAS OFICINAS PEDAGOGICAS

FREQUENCIA

OFERTA semanal

Obrigatéria 1x
Obrigatéria 1x
Opcional -
Opcional -

Obrigatéria

Obrigatéria 2Xx
Opcional -
Opcional =

Obrigatéria 2 x
Opcional =
Opcional -
Opcional =
Opcional =
Opcional -
Opcional -

Obrigatéria 1x

Obrigatéria 1x
Obrigatéria 1x

Acontecera diariamente no inicio da 1° ou 2°
oficina realizada pela turma, com duracgao
de no maximo vinte minutos, sendo
facultativa para as escolas em que todos os
alunos permanecem em Tempo Integral.

As atividades de formacéao de habitos sdo
obrigatérias e devem acontecer no periodo
do almogo, do lanche, do sono, com orien-
tacOes de professores e/ou monitores.



FREQUENCIA

EIXOS OFICINA OFERTA semanal
Matematica Obrigatoria 1x
Lingua Portuguesa Obrigatéria 2x
Atividades de
Linguagens e Educomunicagéo Opcional -
Matematica ;
Informatica Opcional -
Acompank]amento Obrigatéria
Pedagogico
Jogos e Brincaderas * Obrigatéria 2x
Danca * Opcional -
Jogos Pré-Desportivos * Opcional -
Arte Obrigatéria 2x
Atividqdes Teatro Opcional _
Esportivas
Culturais Musica Opcional -
e Artisticas
Xadrez Opcional -
Capoeira Opcional =
Atletismo Opcional -
Lutas Opcional -
Empreendedorismo Obrigatéria 1x
Allvidacies Sle Educagéo Ambiental Opcional -
Formagao
Pessoal e Social Direitos Humanos o
e Cidadania ligatolig 1x

Acontecera diariamente no inicio da 1° ou 2°
oficina realizada pela turma, com duracgao
de no maximo vinte minutos, sendo
facultativa para as escolas em que todos os
o alunos permanecem em Tempo Integral.
Atividades P P 9

Tarefa

Diarias
As atividades de formacéao de habitos sdo
obrigatérias e devem acontecer no periodo
Formacao de Habitos do almocgo, do lanche, do sono, com orien-
tacOes de professores e/ou monitores.

* o a
VER DIRETRIZ N°® 16 DAS OFICINAS PEDAGOGICAS
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3.4 Encaminhamento Metodoldgico das Oficinas

A palavra oficina vem do latim e traz a ideia de
reaproximar experiéncia e pensamento, esforco e
interesse, jogo e trabalho. Oficina € uma maneira
de aprender e ensinar baseada no principio do
aprender fazendo, valorizando os saberes das
criangas.

Dada sua natureza ludica e abrangente, as ofici-
nas pedagogicas tém sido muito utilizadas nas
propostas de Educacgao Integral, desenvolvidas
na ampliacdo de jornada escolar, contribuindo

na oferta de oportunidades de aprendizagem e
ampliando o repertério cultural como garantia de
direitos, protecao e inclusao social.

Em consonancia com tal concepcao, as oficinas
constituem excelente recurso metodoldgico, pois
oferecem situagcdes de aprendizagem com clara
intencionalidade educativa, onde seu encaminhamen-
to metodoldgico diferencia-se do ensino regular,
como pode ser observado na instrumentalizagéo
da tabela a seguir:

Pratica Social Inicial

Problematizacao

Nesse momento € que serdao
definidos os contetidos e ob-
jetivos a serem trabalhados.

Vivéncia dos Contetdos

O que o aluno ja sabe e o que

ele gostaria de saber a mais.

“Identificar os principais pro-
blemas postos pela pratica e
pelo conteudo, seguindo-se
uma discussao sobre eles, a
partir daquilo que os alunos
ja conhecem”

(GASPARIN, 2012, p.161)

Definicao das dimensées a

serem trabalhadas.

Instrumentalizacdo

Catarse

Oferecer diferentes possibili-
dades de aprendizagem: vivén-
cias em diferentes ambientes,
com recursos variados e muilti-
plas linguagens (verbais, so-
noras, visuais, artisticas e cor-
porais), com metodologias
que venham ao encontro da
perspectiva da Educacéo In-
tegral e se utilizem de diferen-
tes propostas: pesquisas,
leituras, jogos, praticas de

producao e criagao.

O momento de catarse deve
ser promovido por meio de
reflexao coletiva e instrumen-
tos de avaliagdo variados, bus-
cando retomar os contetidos
e acbes desenvolvidos ao
longo do trabalho, na busca
de repensar as praticas de
ensino e as expectativas de
aprendizagens alcancadas.
Esse momento deve oportu-
nizar ao professor a possi-
bilidade de avaliar e repen-
sar seu trabalho, a fim de
modifica-lo de acordo com

os resultados observados.



3.5 Avaliacéo

A avaliagao esta presente em todos os momen-
tos do convivio social, e 0 mesmo acontece na prati-
ca pedagdgica escolar. Ela ¢ embasada pelas con-
cepcdes sociais, humanas e pedagdgicas, que
norteiam o curriculo e a metodologia escolar, em
consonancia com os objetivos previamente es-
tabelecidos, como explicado pelas Orientagdes
Pedagodgicas Para os Anos Iniciais da Secretaria
de Estado da Educacao do Parana — SEED:

A avaliacado é concebida como parte integran-
te e indissociavel de todos os momentos do
processo ensino/aprendizagem, apresenta
funcoes diversas, como diagnosticar e orien-
tar a intervencao pedagégica. Também apresen-
ta funcao formativa e de acompanhamento
do processo de construcdo do conhecimento.
(SCHLOGL, 2010, p.94)

Na Educacgao Integral essa perspectiva deve
ser assumida como um processo diagnéstico e
continuo, visando repensar a pratica pedagogica
para elaboracado de instrumentos de observacao,
de registro e de reflexdo constante do processo
ensino e aprendizagem.

Ao repensar sua acado educativa e, tendo a
avaliagdo baseada nos conteudos, vinculados as
relacdes sociais, 0 professor tera condicdes de
analisar o nivel de apropriagcdo do conhecimento
e o desenvolvimento de seu aluno.

Ao avaliarmos o trabalho desenvolvido na Edu-
cacao Integral devemos promover reflexdo cole-
tiva sobre todo o trabalho realizado, buscando
retomar os conteudos e agdes desenvolvidos
ao longo do trabalho, na busca de repensar as
praticas de ensino e expectativas de aprendiza-
gens. Esse momento deve oportunizar ao pro-
fessor a possibilidade de avaliar e repensar seu
trabalho, a fim de modifica-lo de acordo com os
resultados observados.

““Escola Munfcipal Pioneiro
.. Silvino Fernandes Dias
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LA & RECURSOS HUMANOS

4.1 Perfis e Fungdes

As mudancas proporcionadas pela nova organiza-
¢ao escolar na perspectiva da Educacéo Integral
acarretam um redimensionamento de conceitos
sobre:

* Curriculo
* Espacos

* Tempos

* Acoes

* Funcoes

Secretaria de Educacao

Nesse contexto, surge a necessidade de definicdo
das funcbes do Coordenador da Educacéo Inte-
gral e do Educador Infantil, dentre os cargos ja
existentes na Rede Municipal de Ensino Funda-
mental, todos como agentes capazes de plane-
jar, coordenar e articular acées.

Segue a descricdo de alguns cargos e suas atri-
buicdes, em relacdo ao desenvolvimento da escola
integral:

- Viabilizar condicbes para implementacdo e permanéncia da Educacéo Integral no Municipio de Maringa.

Diretora de Ensino

- Organizar e elaborar em parceria com equipe pedagogica as agées referentes a Educacéo Integral.

Gerente do Ensino Fundamental

- Organizar e articular agbes pedagogicas e administrativas na perspectiva da Educacdo Integral.

Gerente da Educacéo Integral

- Organizar e articular agées pedagdgicas e administrativas referentes ao processo de implantagdo e funcionamento da

Educagdo Integral.

- Assessorar a Equipe Diretiva da Educacédo Integral.

- Propiciar a atuacdo intersetorial de diferentes Secretarias, para melhor atender as necessidades dos alunos.

Gerente de Apoio Pedagdgico Interdisciplinar

- Organizar e articular agées intersetoriais, que proporcionem qualidade no atendimento ao aluno, a fim de possibilitar a

ele melhores condigbes de inser¢do social.

- Promover a articulagdo entre a familia e a escola, por meio da orientagcdo educacional.
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Assessoria Pedagdgica de Nucleos

- Assessorar, acompanhar, avaliar e orientar as agées pedagdgicas da escola.

Assessoria Pedagégica de Area
(Arte, Ciéncias, Educagao Especial/inclusdo, Educagdo Fisica, Geografia, Histdria, Informadtica, Lingua Portuguesa e Matemética):

- Proporcionar formagées continuadas nas dreas especificas, acompanhar, orientar e avaliar.

Diretor
- Garantir a articulagdo entre os profissionais da Educagédo Integral.

- Acompanhar, organizar e orientar as acées administrativas e pedagdgicas.
- Promover o debate na escola, entre todos os envolvidos, sobre a Educacdo Integral e o Projeto Politico-Pedagdgico.
- Gerenciar a escola de forma democrética e participativa, redefinir, na pratica, o papel de todos envolvidos na Educa-

¢do Integral, estabelecendo suas fungées e importéancia.

Coordenador da Educacéao Integral

- Planejar bimestralmente com os regentes das oficinas pedagdgicas os conteudos a serem sistematizados.

- Assessorar os regentes das oficinas pedagdgicas no seu planejamento didrio.

- Articular o planejamento das oficinas pedagdgicas com o das aulas regulares.

- Organizar os hordrios para a realizacdo das oficinas pedagdgicas e o cronograma das atividades desenvolvidas.

- Propiciar momentos de estudo e reflexdo com todos os membros da escola, na perspectiva da Educagédo Integral.
- Acompanhar, orientar e avaliar o trabalho docente desenvolvido nas oficinas pedagdgicas:

- Manter didlogo continuo com toda equipe pedagdgica para efetivacdo das acées planejadas e daquelas a serem executadas.
- Elaborar juntamente com os regentes das oficinas pedagdgicas instrumentos avaliativos bimestrais para o processo pedagdgico.

- Participar do conselho de classe para novos encaminhamentos metodoldgicos.
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Supervisor Educacional

- Articular os contetudos trabalhados no ensino regular e nas oficinas.

- Contribuir com o Coordenador da Educacéo Integral para as a¢ées relacionadas ao planejamento das oficinas, visando
a qualidade e integracdo do processo de ensino e aprendizagem.

- Socializar o planejamento das oficinas pedagdgicas com os professores do ensino regular.

Orientador Educacional

- Organizar e acompanhar o processo de aprendizagem dos alunos.

- Realizar a avaliagdo com os alunos que apresentem dificuldades de aprendizagem.

- Acompanhar a execucgdo de acées propostas, a fim de garantir melhoria do desempenho escolar.
- Participar do planejamento bimestral.

- Articular acées que vislumbrem o vinculo familia-escola.

- Atuar nas relagées sociais dentro da comunidade escolar.

Professor e Educador Infantil

- Elaborar os planejamentos bimestrais juntamente com o Coordenador da Educagéo Integral.

- Planejar suas aulas didrias com registro.

- Realizar o preenchimento do livro de chamada diariamente.

- Articular os tempos e os espacos, priorizando a qualidade do desenvolvimento de suas aulas.

- Acompanhar os alunos nos momentos entre as trocas de turnos.

- Orientar sobre a formacédo de héabitos nos horérios de almocgo, lanche e sono.

- Ministrar as oficinas pedagdgicas de acordo com os planejamentos.

- Avaliar diariamente o rendimento dos alunos, resultando no preenchimento de um instrumento avaliativo bimestral.

- Participar ativamente das formag¢ées continuadas, oferecidas pela mantenedora no seu horério de trabalho.
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4.2 Formacao de Profissionais

Constatamos que devido as mudangas econdmi-
cas, sociais, culturais, politicas e cientificas
observadas na atualidade, os profissionais da
educagdo devem estar em continuo processo
de formacéao para melhor instrumentalizar o seu
trabalho pedagégico €, assim, favorecer ainda
mais a aprendizagem de todos os alunos.

O termo “formag&o” traz em seu significado a
possibilidade de verdadeiramente educarmos o
ser humano para a vida. Formagao néo se limita
a treinamento ou a capacitagéo, € um processo
de constante transformacao pelo qual passamos
para formar outros seres humanos, no sentido
de emancipa-los.

A proposta de Educacgéao Integral pressupde que
essa formacao vise ao conhecimento cientifico,

abrangendo conteldos relacionados a susten-
tabilidade ambiental, aos direitos humanos, ao
respeito, a valorizagao das diferencas e a comple-
xidade das relagdes entre a escola e a sociedade.
Assim a compreensdo e ressignificagdo dos
conceitos de escola, tempos e espagos é tarefa
a ser empreendida pela formagéo continuada,
possibilitadas pela prépria escola € pela Secre-
taria de Educacéo de Maringa.

Nessa perspectiva, a formagao dos educadores
visa enfrentar o desafio de realizarmos a articula-
cao entre as atividades pedagdgicas das aulas
regulares e das oficinas pedagdgicas, levando
em consideracgao as experiéncias vivenciadas na
familia, no bairro e na cidade. A atuacao dos pro-
fissionais da educagdo ndo se deve limitar aos
espacos tradicionais da escola e, nesse sentido,
ganha relevancia a valorizacao do trabalho e da
cultura como principios educativos:

Uma politica de Educacgdo Integral pressupée
uma consistente valorizacdo profissional, a ser
garantida pelos gestores publicos, de modo

\ a permitir dedicacdo exclusiva e qualificada
3 educacdo. Também pressupde adequacdo

os espacos fisicos e das condi¢oes mate-
‘ , ludicas, cientificas e tecnoldgicas a essa
ealidade. (MEC, 2009,37)



Na pratica docente, os professores adaptam, re-
criam, refazem, ressignificam seus saberes de for-
magao académica, para o enfrentamento do cotidia-
no escolar que nos desafia a problematizar criti-
camente a realidade, assumindo 0 compromisso
de formar seres humanos. Para que esse compro-
misso tenha éxito, temos que formar docentes re-
flexivos, criticos, investigadores, pesquisadores,
despertando, assim, a permanente curiosidade
diante do novo.

Nesse sentido a formagao continuada possui os
seguintes obijetivos.

e Proporcionar a toda a comunidade escolar
o aperfeicoamento e a atualizagdo necessdria
para o bom desempenho de cada participante
do processo ensino e aprendizagem, nas suas
diferentes funcées.

e Oportunizar espacos de reflexdo, discussgo
e redirecionamento do trabalho pedagdgico,
visando a melhoria do processo ensino e
aprendizagem.

e Proporcionar maior entendimento dos
profissionais da educacdo sobre temas funda-
mentais para a sua pratica pedagdgica: plane-
jamento, avaliacdo, ensino e aprendizagem,
evasdo escolar, relacionamento humano e
outros.

Entende-se que a formagao continuada dos edu-
cadores possibilita a promocé&o do aprendizado e
do bem-estar dos atores escolares. Sendo assim,
visando a concretizagdo de uma formacao que
leve em conta o docente participativo, é garantido
aos profissionais da Rede Municipal de Educacgao
de Maringa a capacitacdo por meio de reunides
pedagdgicas, na hora atividade, em reunides de
estudos, palestras e cursos oferecidos pela man-
tenedora ou outras instituicdes.

Em continuidade a esse trabalho de formacao,
as equipes pedagogicas das unidades escolares,
juntamente com a assessoria da Secretaria de
Educacéo, assumem o papel de acompanhar as
propostas das formagdes continuadas, avaliando-
as na pratica e se necessario propondo novos
encaminhamentos.
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CONSIDERACOES/FINAIS

"Se a educacdo sozinha nao transforma a sociedade, sem ela, tampouco, a sociedade muda.”
Seguindo essa perspectiva de Paulo Freire € que nos propomos a enfrentar esse novo desafio
educacional rumo a Educacéao Integral, ao qual essas diretrizes buscam nortear o caminho, tornan-
do-o0 mais objetivo e claro.

Nesse documento objetivamos consolidar a Educacao Integral nas escolas municipais de
Maringa, de acordo com pressupostos tedrico-metodolégicos estudados ao longo do ano de
2012, juntamente com a equipe do Centro de Estudos e Pesquisas em Educagéo, Cultura e
Acédo Comunitaria - CENPEC e da Fundacao Itau Social, bem como na vivéncia e experiéncias
que acumulamos desde o ano de 20009.

Ressaltamos que essas diretrizes resultaram de um trabalho em grupo, onde todas as questdes
foram debatidas e pensadas pelos varios membros de todos os setores da educacao, em uma
sistematizacdo dos nossos objetivos educacionais, que é o inicio de uma proposta que podera
e devera ser revisada e modificada de acordo com representantes do Grupo de Trabalho de
estudos sobre a Educacdo Integral.
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