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ERRADICACAO
DO
TRABALHO
INFANTIL

Ainda assim, mais de 3 milhoes de cri-
ancas ¢ adolescentes menores de 14 anos, em
vez de participar de atividades de socializagao,
de brincaderras e de ter tempo para o estudo,
passam o dia trabalhando para garantir scu sus-
tento ou de sua familia. Trabalham na agricul-
tura, nas carvoarias, pedreiras, canaviais, fa-
bricas de calgados, oficinas mecinicas, no tra-
fico de drogas, nos lixdes (veja DICAS n®132),
na prostituigao, pedindo dinheiro nos seméfo-
ros ¢ esquinas. o que traz conseqiiéncias dano-
sas para o seu desenvolvimento fisico ¢ psico-
logico.

Esta situagdo ¢, em parte, decorrente da baixa
rendg de muitas familias, para as quais o traba-
Iho infantil ¢ uma questdo de sobrevivéncia.
Os empregadores. por sua vez, aproveitam-se
da mao-de-obra infantil, que se submete a sa-
larios mais baixos. Os organismos sindicais sc
omitem por se tratar de sctores ndo-organiza-
dos da economia. E, muitas vezes os proprios
pals ou responsaveis consideram o trabalho
preferivel a escolarizagdo por ser mais “educa-
tivo ¢ rentavel™.

Além disso, nem sempre o poder pablico esta
suficientemente empenhado no controle ¢ apli-
cagdo das leis que proibem o trabalho infantil,
nem busca eliminar as causas estruturais dos
descquilibrios ccondomicos ¢ sociais que for-
gam criangas ¢ adolescentes a trabalhar.

A populagdo em geral ¢ indiferente a situagdo
¢ vé o trabalho infantil como a Gnica chance de
sobrevivéncia para os mais pobres. Muitos acre-
ditam que colocar criangas ¢ adolescentes de
baixa renda para trabalhar ¢ disciplinador, aju-
dando a evitar a “vadiagem” ¢ a criminalidade.
O Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente proibe
totalmente o trabalho da criangca menor de 12
anos ¢ o permite aos adolescentes entre 12 ¢
14 anos, desde que na qualidade de aprendiz, ¢
sem prejudicar a escolarizagdo. O que se tem
visto ¢ que, a medida que a crianga ¢ o adoles-
cente comegam a trabalhar, abandonam a es-
cola. Sdo apontadas como principais causas,
além da jornada prolongada, as distancias en-
tre o trabalho, moradia ¢ escola ¢ a mé qualida-
de do ensino.

Nos grandes centros urbanos, o trabalho pre-
coce ¢ sob condi¢des desumanas acaba aumen-
tando as condutas anti-sociais de adultos con-
tra criangas ¢ adolescentes, além de incentivar
a prostitui¢do infantil ¢ a participagdo na rede
do narcotrafico.

A jornada completa de oito horas diarias de
trabalho ¢ mcompativel com o processo de es-
colarizagdo, que ¢ um direito de criangas ¢ ado-
lescentes, além de ser prejudicial ao scu desen-
volvimento cognitivo, afetivo ¢ motor. A apren-
dizagem profissional ndo deve substituir a es-
colarizagdo de primeiro grau, que, inclusive,
forma trabalhadores mais aptos a se inserirem
no mercado formal de trabalho.

Além da exploragdo ecconémica, as criangas ¢
adolescentes trabalhadores da zona rural sdo
submetidos a condig¢des de trabalho extrema-
mente danosas ao desenvolvimento ¢ a satde.
F comum encontrar criangas a partir de 7 anos
trabalhando em lavouras contaminadas por
agrotoxicos. Estas criangas também sdo obri-
gadas a carregar peso, a usar equipamentos
perigosos ¢ a trabalhar em posi¢des corporais
inadequadas, o que prejudica indclevelmente
o scu crescimento ¢ desenvolvimento fisico.
A acdo isolada da prefeitura ndo ¢ suficiente
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para combater esta realidade ¢ erradicar o tra-
balho infantil. Mas o poder publico municipal
pode ser catalisador de uma agdo conjunta que
envolva a sociedade civil ¢ as empresas priva-
das, permitindo que criangas ¢ adolescentes
tenham respeitados os scus direitos: a cduca-
¢do, saude, lazer, etc.

POSSIBILIDADE DE
ATUACAO

erradicagdo do trabalho infantil deve
..scr de responsabilidade de varios scg-
mentos da sociedade. ou seja, de orgdos publi-
cos, de empresas privadas, de organizagdes nio-
governamentais ¢ da populagdo. As agoes de-
vem se dar em varias frentes, de forma plane-
jada e coordenada.

Em primeiro lugar, o municipio deve fazer um
diagnéstico sobre a situagao a fim de poder
intervir, buscando alternativas e solugdes que
contemplem a legislagdo em vigor. A priorida-
de deve sera climinagdo das formas mais into-
leraveis do trabalho infantil, como a explora-
¢ao de criangas cm condigoes de escravidao ou
semi-escraviddo, a prostituigdo, a pornografia
¢ o coméreio de drogas, e que representam pe-
rigo ao desenvolvimento fisico ¢ psicologico
da crianca.

No diagnéstico, a prefeitura pode também fa-
zer um levantamento dos setores industriais
presentes no municipio que utilizam em qual-
quer estagio de sua cadeia produtiva produtos
cuja claboragdo passa pelo uso de mao-de-obra
infantil.

Feito o diagnostico, a prefeitura deve buscar
parcerias. Além das secretarias que atuam di-
retamente com criangas ¢ adolescentes do mu-
nicipio, devem ser chamados os Conselhos
Tutelar e da Crianga ¢ Adolescente, os empre-
sarios, os sindicatos, os meios de comunica-
¢do, os representantes dos diversos grupos or-
ganizados para, através da constituigao de um

forum se possa estabelecer os passos necessi-
rios para mudar a rcalhidade.

As acoes empreendidas pelo forum devem
buscar:

a) reduzir e contribuir para a eliminago ¢ pre-



vengdo do trabalho infantil nos locais onde esse
trabalho possui claros efeitos incapacitantes
sobre o desenvolvimento da crianga ¢/ou inter-
fere com sua freqiiéncia a escola:

b) garantir as criangas ¢ aos adolescentes o aces-
50 ao ensino fundamental ¢ a cursos profissio-
nalizantes de boa qualidade, contribuindo as-
sim para o desenvolvimento pleno de seu po-
tencial como seres humanos ¢ cidaddos;

¢) fortalecer as politicas sociais, de modo a
melhor enfrentar o problema do trabalho in-
fantil ¢ da freqgiiéncia escolar deficiente;

d) diminuir a demanda do mercado pelo traba-
[ho infantl;

¢) fornecer alternativas viaveis ¢ eficazes para
as criangas ¢ suas familias, de modo a atingir
algumas das causas determinantes do trabalho
infantil - pobreza cronica, falta de acesso ao
ensino publico ¢ programas educacionais de ma
qualidade;

f) despertar interesse. cntre as familias, as cri-
ancas ¢ os adolescentes, para os direitos da cri-
anca ¢ do adolescente ¢ para os seus direitos ¢
deveres como cidadaos:

¢) assegurar a sustentabilidade, a longo prazo.
das atividades iniciadas e apoiadas pelo Pro-
grama, bem como sua replicagdo cm outros
locats, através da reorientagdo do gasto publi-
co, de parcerias multiplas e da implementagdo
da capacidade mstitucional:

h) integrar-sc a discussio regional, nacional ¢

internacional para melhorar a cficacia das agdes
municipais.

RESPONSABILIDADES

Ainda que todos os integrantes do forum de-
vam igualmente assumir as agdes de combate ¢
crradicacdo do trabalho infantil, diante da de-
nuncia ou constatagdo de irregularidades, o
Consclho Tutelar ¢ o responsavel por recorrer
as autoridades judiciais e policiais, Delegacia
Regional do Trabalho, Centros de Defesa da
Crianga e do Adolescente, para que sejam to-
madas as medidas cabiveis.

Cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga ¢ do Adolescente formular politicas
publicas de combate a miséria ¢ diminuigdo da
pobreza das familias através de programas de
geragdo de emprego e renda, além de consci-
entizar a sociedade em relagdo aos prejuizos
que o trabalho precoce pode causar as criangas
¢ ao Pais, pois este acaba produzindo mao-de-
obra desqualificada.

O municipio, junto com scus parceiros pode
desenvolver atividades de conscientizagiio dos
pais ¢ da populagdo em geral sobre os benefi-
cios da educac¢ido e os males do trabalho infan-
til, incentivando a populagdo a denunciar ¢
notificar as autoridades sobre priticas ilegais

de trabalho de criangas ¢ adolescentes.

A prefeitura também ¢ responsavel por me-
didas como a garantia de vagas ¢ escolari-
zagdo do primeiro grau para todas as crian-
¢as ¢ adolescentes do municipio ¢/ou a cri-
agdo de bolsa-cducagio (veja DICAS n"75)
para familias que dependam do trabalho de
scus filhos. Estas familias tamb¢m podem
ser incorporadas em Programas de Garan-
tia de Renda Minima (veja DICAS n 48 ¢
50) ¢ programas de geracdo de emprego ¢
renda que melhorem sua situagdo sOC10-¢co-
nomica. As familias devem receber acom-
panhamento para que incentivem a perma-
néncia das criangas na escola ¢ a sua parti-
cipagdo em atividades sociais. culturais, de
lazer ¢ recrcagao.

Com os sindicatos patronais ¢ de trabalhado-
res, os Consclhos Tutelar ¢ dos Dirertos da Cri-
an¢a ¢ do Adolescente podem desenvolver
ac¢des de parceria visando ao cumprimento da
lei ¢ a realizagdo de alternativas para a climi-
nagdo do trabalho ilegal de menores de 14 anos.
Esta parceria facilita as a¢des que ajudem a er-
radicar o trabalho de criancas, fiscalizar as con-
digdes do trabalho-aprendiz para adolescentes
de 12 a 14 anos, adequar a profissionalizagdo
as diretrizes ¢ bases da legislagdo educacional.
atuar junto as agéncias formadoras de mao-de-
obra qualificada ¢ estimular a escolarizagdo
supletiva de primeiro grau.

EXPERIENCIA

Franca-SP (267 mil hab.) é
conhecida pela sua gran-
de concentragdo de indis-
trias de calcados. E muito
comum que a costura ma-
nual e o pesponto sejam
transferidos a terceiros,
conhecidos como “ban-
queiros”. Segundo o Sindi-
cato dos Cal¢adistas, cerca
de 70% dos empregados
dos “banqueiros” sdo
adolescentes entre 11 e 13
anos de idade e que 60%
dos banqueiros trabalham
na cdandestinidade. A cola
de sapateiro é altamente
toxica e estas criangas con-
vivem com o produto dia-
riamente em ambientes
mal ventilados.

Uma pesquisa, realizada
<om apoio do UNICEF, re-
velou que um terco destas
crian¢as trabalhavam
mais de seis horas por
dia, 12% nao recebiam

salario e mais de 50% re-
cebiam pagamento men-
sal de até meio saldrio
minimo.

Diante deste quadro, o
UNICEF, em parceria com
varias organizagoes pre-
sentes na cidade e a pre-
feitura, desenvolveu um
projeto integrado para
combater o trabalho infan-
til. 0 sucesso do programa

se deve a variedade de es-
tratégias adotadas.

0 SENAC e o SENAI ofere-
ceram treinamento profis-
sional e bolsa de 100 do-
lares mensais, passe de
onibus e refeicdo didria
para adolescentes de bai-
xa renda que trabalham
na producdo de sapatos.
Um sindicato local dispo-
nibilizou seu centro de re-
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creagdo para os adoles-
centes praticarem ativida-
des esportivas.

A Unesp, com o apoio do
UNICEF, desenvolveu um
curso de “Treinamento
para Cidadania” dirigido
aos adolescentes: educa-
¢do sexval € zara a sav-
de, direitos da crianca e
do adolescente e relacoes
familiares, direitos traba-
lhistas, obtencdo de docu-
mentos, etc.

0s empresarios do muni-
cipio criaram em 1995
uma entidade sem fins lu-
crativos, o Instituto Pro-
Crian¢a, para combater o
trabalho infantil na indus-
tria de cal¢ados da regido
e incentivo a escolariza-
¢ao. Eles possuem um selo
de qualidade para sapa-
tos que certifica a nao uti-
lizagdo da mao-de-obra
infantil na sva fabricacdo.




